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Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangência e pela representação de diversos setores, como
indústria, comércio, serviços, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas 149 Associações
Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favorável para os negócios e o
desenvolvimento sustentável, a FACISC destaca-se como protagonista na discussão de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao
setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública.

SISTEMA FACISC



A ACISC/CDL representa a classe empresarial de São José do Cedro com o objetivo
principal de promover o desenvolvimento econômico local, oferecer serviços e soluções
para as empresas e defender seus interesses. Com mais de 160 empresas associadas, a
ACISC/CDL é a maior representatividade da classe produtiva no município e, há mais de 40
anos, atua voluntariamente na defesa e articulação de pleitos relevantes para o
desenvolvimento local e regional.

Unificar as vozes. Com esse propósito, a ACISC/CDL lança o programa Voz Única Municipal
para contribuir com o processo eleitoral. Vamos às urnas para escolher nossos
representantes e, como a maior representante empresarial voluntária, a ACISC/CDL
organiza no Voz Única os principais pleitos e necessidades nas áreas de infraestrutura,
educação, saúde e segurança que seus associados compreendem que o município precisa
para se desenvolver econômica e socialmente.

A premissa da associação é valorizar o coletivo, promovendo uma opinião ampla e
transparente entre seus associados, valorizando o posicionamento e oferecendo
capacitação, desenvolvimento, serviços e produtos que auxiliam os empresários na gestão,
negociação e crescimento de suas empresas. A inovação e a escuta ativa das pessoas que
vivem na cidade são princípios fundamentais, e garantem que ações do munícipio estejam
alinhadas com as necessidades e aspirações dos cidadãos.

O desenvolvimento sustentável é igualmente essencial, promovendo práticas que
respeitem o meio ambiente e assegurem a prosperidade a longo prazo para São José do
Cedro. As empresas associadas promovem o movimento econômico da cidade, gerando
empregos e renda, e juntas, querem contribuir com sugestões para a melhoria do
ecossistema da cidade. O Voz Única é uma filosofia de associativismo e representatividade
na prática, uma obra perene ao alcance de todos, que continua a contribuir com o
desenvolvimento local mesmo após as eleições. Juntos, somos mais fortes e capazes de
construir um futuro próspero para todos.
.
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PLEITOS PRIORITÁRIOS

1
2
3
4
5

IMPLEMENTAR UM CENTRO DE EVENTOS COM INFRAESTRUTURA MODERNA, INCLUINDO
SISTEMAS AVANÇADOS DE SOM, TECNOLOGIA AUDIOVISUAL, TRATAMENTO ACÚSTICO
ESPECIALIZADO, ESPAÇOS MODULÁVEIS PARA EVENTOS DE DIFERENTES DIMENSÕES

REVISAR O PLANO DIRETOR DO MUNICÍPIO PARA INCORPORAR DIRETRIZES DE EXPANSÃO
URBANA E USO DO SOLO, COM FOCO EM CRESCIMENTO ORDENADO E CRIAÇÃO DE ZONAS DE
DESENVOLVIMENTO ESTRATÉGICO, ENFATIZANDO INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE
PARA CURTO, MÉDIO E LONGO PRAZO.

REVISAR AS LEIS COMPLEMENTARES Nº 084/2019 E 081/2019 E DECRETOS QUE AS
REGULAMENTAM, NO INTIUTO DE REDUZIR COBRANÇAS ABUSIVAS  E BUROCRACIA ÀS
EMPRESAS CEDRENSES, COMO A EMISSÃO DE ALVARÁ SANITÁRIO, MUITAS VEZES
APRESENTAM VALORES SUPERIORES A 10 VEZES AO VALOR PRATICADO EM OUTROS
MUNICÍPIOS DA REGIÃO.

FORTALECER A SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO COMO ÓRGÃO ESTRATÉGICO,
IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE INCENTIVO EMPRESARIAL E ATRAÇÃO DE INVESTIDORES,
ALÉM DE PROMOVER FEIRAS E EVENTOS EM PARCERIA COM A ASSOCIAÇÃO
COMERCIAL/INDUSTRIAL E CDL

MELHORAR A INFRAESTRUTURA NO PARQUE INDUSTRIAL III POR MEIO DA PAVIMENTAÇÃO
ASFÁLTICA, INCLUINDO O ASFALTAMENTO DA RUA PEDRO MAZIEIRO, QUE SERVE COMO
ACESSO À RODOVIA MARGINAL.



INFRA
ESTRUTURA

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

REFORMULAR E TRANSFORMAR O
MÓDULO ESPORTIVO EM UM CENTRO
POLIESPORTIVO PARA PRÁTICAS DE
VÁRIAS MODALIDADES,
PROPORCIONANDO MAIS LAZER E SAÚDE
AOS MORADORES,  PROMOVENDO JOGOS
E CAMPEONATOS MUNICIPAIS.

REVISAR O PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BÁSICO E SUAS METAS,
IMPLEMENTANDO POLÍTICAS PÚBLICAS
DE SUBSÍDIO PARA FAMÍLIAS, COM FOCO
NA MELHORIA DAS INFRAESTRUTURAS DE
ÁGUA E ESGOTO E NA PROMOÇÃO DE
CONDIÇÕES SANITÁRIAS ADEQUADAS. 

MELHORAR AS ESTRADAS DO INTERIOR,
ESSAS POSSUEM UM PAPEL IMPORTANTE
E ESTRATÉGICO NO DESENVOLVIMENTO
DA ECONOMIA RURAL, NA MOBILIDADE
DOS MORADORES DAS COMUNIDADES.
DAR CONTINUIDADE AOS PROJETOS DE
PAVIMENTAÇÃO NO INTERIOR.

VIABILIZAR A AQUISIÇÃO DE UMA
NOVA ÁREA DE TERRA PARA
EXPANDIR O PARQUE DE
EXPOSIÇÕES DA EXPO CEDRO,
VISANDO AMPLIAR O ESPAÇO PARA
A FEIRA.  A EXPANSÃO DEVE INCLUIR
UMA INFRAESTRUTURA COMPLETA E
ADEQUADA, PROPORCIONANDO UM
AMBIENTE AMPLO E ATRAENTE PARA
EXPOSIÇÕES, NEGÓCIOS E EVENTOS.

IMPLANTAR UMA RUA COBERTA
COMO UM ESPAÇO
MULTIFUNCIONAL E ATRATIVO,
PROJETADO PARA  APOIAR EVENTOS
CULTURAIS, EXPOSIÇÕES E
OFERECER UM AMBIENTE ESTÉTICO E
ESPAÇOSO PARA ATIVIDADES E
SHOWS DURANTE PERÍODOS
FESTIVOS, COMO O FINAL DO ANO

CONSTRUIR UMA CICLOVIA QUE
CONECTE A CIDADE AOS PARQUES
INDUSTRIAIS, AO LAGO MUNICIPAL E
AO CENTRO, ESTENDENDO-SE ATÉ A
UNOESC, PARA PROMOVER A
MOBILIDADE SUSTENTÁVEL E
MELHORAR A INTEGRAÇÃO URBANA.

IMPLANTAR ESTACIONAMENTO ROTATIVO NO
PERÍMETRO URBANO, ESPECIALMENTE NAS AV.
RIO GRANDE DO SUL, JORGE LACERDA E
SALGADO FILHO E  AMPLIAR OS LOCAIS E O
TEMPO DE PERMANÊNCIA EM ALGUNS PONTOS,
PARA UMA HORA, DE ACORDO COM CRITÉRIOS
E ORIENTAÇÕES DO CONTRAN.
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POLÍTICA/
GESTÃO PÚBLICA

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3

4

CONCEDER CONTRAPARTIDA FINANCEIRA
OU FOMENTO À PROMOÇÃO NATAL DA
SORTE PARA VALORIZAR AS COMPRAS NO
COMÉRCIO LOCA, FORTALECENDO O
SETOR E GERANDO MAIS IMPOSTOS PARA
O MUNICÍPIO

REALIZAR UM ESTUDO DE VIABILIDADE
PARA A CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS
FISCAIS AOS PROPRIETÁRIOS DE
TERRENOS BALDIOS NA REGIÃO CENTRAL
QUE DISPONIBILIZAREM ESSES TERRENOS
PARA ESTACIONAMENTO COLETIVO, EM
CONFORMIDADE COM OS CRITÉRIOS DO
CONTRAN.

OS CONSELHOS MUNICIPAIS,
DESEMPENHAM FUNÇÕES NA
FISCALIZAÇÃO, MOBILIZAÇÃO,
DELIBERAÇÃO E DE
CONSULTORIA, E SÃO
COMPOSTOS POR
REPRESENTANTES DO PODER
EXECUTIVO E DA SOCIEDADE
CIVIL.. A  ACISC/CDL SOLICITA A
PARTICIPAÇÃO NESTES
CONSELHOS 

MELHORAR A EFICIÊNCIA DA GESTÃO
PÚBLICA E DOS RECURSOS
GOVERNAMENTAIS POR MEIO DA
IMPLEMENTAÇÃO DE MEDIDAS PARA
ENXUGAR A MÁQUINA PÚBLICA, COM
REDUÇÃO  DE CARGOS COMISSIONADOS
E INDICAÇÕES POLÍTICAS 

ESTABELECER POLÍTICAS DE
BENEFÍCIO PARA SERVIDORES
MUNICIPAIS, UTILIZANDO
FERRAMENTAS QUE INCENTIVEM A
COMPRA NO COMÉRCIO LOCAL,
PROMOVENDO ASSIM O
FORTALECIMENTO DA ECONOMIA
REGIONAL
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PLEITOS PRIORITÁRIOS

1
IIMPLEMENTAR TARIFAS E TAXAS
DIFERENCIADAS PARA VENDEDORES
AMBULANTES E INTENSIFICAR A
FISCALIZAÇÃO PARA ASSEGURAR O
CUMPRIMENTO DAS
REGULAMENTAÇÕES E APLICAR
PENALIDADES PARA PRÁTICAS
IRREGULARES, COMBATENDO A
CONCORRÊNCIA DESLEAL

ÁREA
TRIBUTÁRIA



SEGURANÇA

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5

AMPLIAR A ÁREA DE COBERTURA DA
VIGILÂNCIA MONITORADA, POIS É
ESSENCIAL PARA GARANTIR A
SEGURANÇA E O BEM-ESTAR DOS
CIDADÃOS

INTENSIFICAR A PRESENÇA DE
PATRULHAS POLICIAIS NAS PRAÇAS,
COM ROTINAS DE PATRULHAMENTO
REGULARES E AÇÕES DE
PREVENÇÃO, E MONITORAMENTO
ELETRÔNICO, EVITANDO
CIRCULAÇÃO DE DROGAS.

ARTICULAR JUNTO AO ESTADO
O AUMENTO NO EFETIVO MILITAR NO
MUNICIPIOS

CRIAR UM FUNDO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, FOCADO EM AÇÕES
VOLTADAS A PREVENIR A VIOLÊNCIA E A
CRIMINALIDADE, POLÍTICAS DE CIDADANIA,
COM FOCO NO TRABALHO E NO ENSINO
FORMAL E PROFISSIONALIZANTE PARA
PRESOS E EGRESSOS 

CRIAR O CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA PARA PLANEJAR,
IMPLEMENTAR, MONITORAR E AVALIAR
PROJETOS DE PREVENÇÃO AO CRIME E
REDUÇÃO DA INSEGURANÇA. ESTE
CONSELHO ATUARÁ COMO FÓRUM PARA
CAPTAR DEMANDAS E NEGOCIAR
INTERESSES, COM UMA COMPOSIÇÃO
QUE INCLUI REPRESENTANTES DO PODER
PÚBLICO E DA SOCIEDADE CIVIL.



EDUCAÇÃO/
INOVAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5

IMPLEMENTAR NA GRADE CURRICULAR
MUNICIPAL AS DISCIPLINAS DE EDUCAÇÃO
FINANCEIRA, EMPREENDEDORISMO E
INOVAÇÃO, VISANDO PREPARAR OS ALUNOS
COM COMPETÊNCIAS ESSENCIAIS PARA O
MERCADO E O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO.

INCLUSÃO DE CURSOS DE  TECNOLOGIA E
ROBÓTICA NA EDUCAÇÃO DE JOVENS E
ADOLESCENTES NO CONTRATURNO
ESCOLAR
 

IMPLEMENTAR ESCOLINHAS
MUNICIPAIS E INCENTIVAR INICIATIVAS
PRIVADAS, QUE OFEREÇAM DIVERSAS
MODALIDADES ESPORTIVAS AOS
JOVENS E CRIANÇAS

ESTABELECER PARCERIAS E
PROGRAMAS PARA A OFERTA DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES
VOLTADOS PARA FORMAÇÃO DE
MÃO DE OBRA NAS ÁREAS DE
ATENDENDIMENTO, VENDAS,
INDÚSTRIA MOVELEIRA E
CONSTRUÇÃO CIVIL, INCLUINDO
ELETRECISTA E ENCANADOR, A
SEREM OFERECIDOS NO
CONTRATURNO ESCOLAR.

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
EDUCAÇÃO NO TRÂNSITO NAS
ESCOLAS, VISANDO CONSCIENTIZAR
OS ALUNOS SOBRE
COMPORTAMENTOS SEGUROS E
RESPONSÁVEIS, CONTRIBUINDO
PARA A REDUÇÃO DE ACIDENTES E A
PROMOÇÃO DA SEGURANÇA VIÁRIA.



SAÚDE

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

MODERNIZAR O SISTEMA DE SAÚDE  MEDIANTE A
EXPANSÃO DA TELEMEDICINA E A CRIAÇÃO DE
POLÍTICAS DE INCENTIVO PARA A ABERTURA DE
CLÍNICAS ESPECIALIZADAS, VISANDO AUMENTAR A
OFERTA DE ATENDIMENTO E APRIMORAR A
QUALIDADE DOS SERVIÇOS MÉDICOS NA CIDADE.

 INCENTIVAR A PRÁTICA DE CASTRAÇÃO
DE CÃES E GATOS DE MANEIRA ÉTICA E
EFICAZ PARA CONTROLAR A
SUPERPOPULAÇÃO DE ANIMAIS
ABANDONADOS, REDUZIR O NÚMERO DE
FILHOTES INDESEJADOS E AJUDAR ONGS
E ORGANIZAÇÕES NA DEFESA DOS
ANIMAIS. ATÉ MESMO VIABILIZAR UM
VETERINÁRIO DESTINADO PARA ESSA
FUNÇÃO

 ESTABELECER CONVÊNIO COM A UNOESC
PARA CASTRAÇÃO E ATENDIMENTO CLÍNICO
DE CÃES E GATOS ORIUNDOS DE PESSOAS DE
BAIXA RENDA OU QUE ESTEJAM
ABANDONADOS

 REVISAR A LEGISLAÇÃO MUNICIPAL,
ESPECIALMENTE AS NORMAS DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA, PARA CLÍNICAS ODONTOLÓGICAS
E MÉDICAS, COM O OBJETIVO DE SIMPLIFICAR
OS PROCESSOS E REDUZIR OS CUSTOS E A
BUROCRACIA ENVOLVIDOS.  



AMBIENTAL/
RURAL/
SUSTENTABILIDADE

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

IMPLANTAR UM SISTEMA DE COLETA
SELETIVA COM LIXEIRAS ESPECÍFICAS
PARA CADA TIPO DE MATERIAL,
FACILITANDO A SEPARAÇÃO DE
RECICLÁVEIS DOS REJEITOS. ALÉM DISSO,
IMPLEMENTAR CAMPANHAS DE
CONSCIENTIZAÇÃO PARA PROMOVER A
CORRETA SEPARAÇÃO DOS RESÍDUOS E
INCENTIVAR PRÁTICAS AMBIENTAIS
RESPONSÁVEIS.

INTENSIFICAR OS ROTEIROS TURÍSTICOS
EXISTENTES, COMO PASSEIOS, TRILHAS E
ACESSO ÀS CACHOEIRAS, E PROMOVER
CAMPANHAS PARA ATRAIR TURISTAS.
ESTIMULAR EMPREENDEDORES A
DESENVOLVER NOVOS EQUIPAMENTOS
TURÍSTICOS E ADAPTAR PROPRIEDADES
COM ATIVIDADES ATRAENTES, VISANDO
GERAR RENDA, PRESERVAR PROCESSOS
PRODUTIVOS TRADICIONAIS E
MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA
LOCAL. 

CONTRATAR VETERINÁRIO PARA
ATENDIMENTO A PECUÁRIA DE GADO
LEITEIRO E DE CORTE, SUINOCULTURA E
AGROINDÚSTRIAS, FORTALECENDO A
PECUÁRIA QUE É UMA DAS PRINCIPAIS
ATIVIDADES ECONÔMICAS DO MUNICÍPIO
E  COM CRESCENTE DEMANDA,
GARANTINDO ASSIM A EFICIÊNCIA,
SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE NA
PRODUÇÃO.

APOIAR A CRIAÇÃO DE
ASSOCIAÇÕES  E COOPERATIVAS
COM OBJETIVOS DE PRODUÇÃO,
COMERCIALIZAÇÃO OU MESMO
PROCESSAMENTO SEUS DE
PRODUTOS.



SETORIAL/
COMÉRCIO
EXTERIOR

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

ESTABELECER UM ESPAÇO CULTURAL
DEDICADO AOS ARTESÃOS, COM
INFRAESTRUTURA PARA EXPOSIÇÕES
E VENDAS, E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE CAPACITAÇÃO E
INCENTIVOS. PROMOVER EVENTOS
CULTURAIS E PRÁTICAS
SUSTENTÁVEIS PARA VALORIZAR A
ARTE LOCAL, GERAR RENDA E
FORTALECER A ECONOMIA
COMUNITÁRIA.

FORTALECER O AMBIENTE DE
NEGÓCIOS POR MEIO DA
SIMPLIFICAÇÃO DOS PROCESSOS
BUROCRÁTICOS E DA
IMPLEMENTAÇÃO DE BENEFÍCIOS
FISCAIS PARA EMPRESAS LOCAIS.
ADICIONALMENTE, PROMOVER
SUPORTE CONTÍNUO, PROGRAMAS
DE FOMENTO E INCENTIVO À
CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL.

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR
ESTRATÉGIAS DE COMÉRCIO
EXTERIOR, INCLUINDO CAPACITAÇÃO
EMPRESARIAL, INCENTIVOS FISCAIS, E
SUPORTE LOGÍSTICO, PARA FACILITAR
A INSERÇÃO DE EMPRESAS LOCAIS
NO MERCADO INTERNACIONAL E
ESTABELECER PARCERIAS COM
ENTIDADES DE COMÉRCIO EXTERIOR
E PROMOVER EVENTOS DE
NETWORKING PARA FORTALECER A
PRESENÇA INTERNACIONAL DAS
EMPRESAS LOCAIS.

IMPLANTAR UMA INCUBADORA
EMPRESARIAL PARA FOMENTAR O
EMPREENDEDORISMO E A
INOVAÇÃO, OFERECENDO SUPORTE
INTEGRAL PARA NOVOS NEGÓCIOS,
COM ORIENTAÇÃO TÉCNICA E
GERENCIAL, ACESSO A RECURSOS E
INFRAESTRUTURA, CONEXÃO COM
MENTORES E INVESTIDORES. 

5
REATIVAR A PARCERIA COM O
PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA DO SEBRAE/SC
COM OBJETIVO DE MELHORAR A
ATUAÇÃO DA SALA DO
EMPREENDER, IMPLEMENTANDO
POLÍTIAS PUBLICAS INCENTIVOS,
FORTALECIMENTO DO AMBIENTE
DE NEGÓCIOS E CAPACITAÇÕES.



Às vezes nossa carreira profissional, ou mesmo vida pessoal nos leva a caminho de associações
sem fins lucrativos. Todas defendem ideais, pensam grande, são movidas por sonhos de algo
maior e comum a seu grupo. Os associados geram uma poderosa energia que leva as pessoas a
acreditarem no lema que “unidos somos mais fortes” e o diálogo traz o entendimento, pois não é
a associação de pessoas de igual perfil que trazem bons resultados, mas sim, a associação
daqueles que se compreendem, se aceitam e se comprometem por causas compartilhadas. O
associativismo é realmente um elemento saudável em uma sociedade que demonstra sua
maturidade, harmonia e senso de tolerância. 

Por isso nossa associação, é constituída por membros que tem por objetivo desempenhar, em
benefício comum, determinada atividade a qual busca, ação conjunta, voluntária e objetiva para
coordenação de contribuição e serviços, obtendo resultado útil e comum a todos. Como definir
aquele entusiasmo que nos faz levantar a bandeira de uma associação e ser o porta-voz de um
grupo?!? O Associativismo fomenta a ação coletiva e a organização humana, difunde um
conceito de grupo existente desde a pré-história, mas que na prática, ainda falta clareza em
algumas interpretações. Com tudo, unidos conseguimos fortalecer o poder de compras,
compartilhar recursos, combinar competências, dividir o ônus de realizar pesquisas
tecnológicas, partilhar riscos e custos para explorar novas oportunidades, oferecer produtos com
qualidade superior e diversificada. 

Até mesmo em momentos de fase complicada tivemos um papel importante como na recente
crise sanitária da Covid 19, orientando as empresas a respeitarem as normas de saúde e
defendendo o funcionamento das empresas para reduzir o impacto da queda do consumo e
aumento do desemprego, e por consequência na receita pública, prejudicando investimentos. 
É por isso que tenho a certeza que nos próximos anos, a Acisc/CDL continuará defendendo a
bandeira da livre iniciativa e da liberdade para empreender, valores fundamentais para a
consolidação de um município  que queremos e buscamos construir. 

Como presidente afirmo, estar confiante numa gestão conduzida pela transparência e pela
governança. “Nos últimos anos, a ACisc/CDL se tornou uma voz importante e influente
ampliando a sua área de atuação. Daí a necessidade da cobrança de uma governança que
permita a participação de todos, candidatos e eleitores.

FORÇAS UNIDAS

Presidente da Acisc/CDL

Neimar De Bona




