


VOZ ÚNICA

O Voz Única é um programa que ajuda a entender o que a nossa cidade precisa
para crescer e se desenvolver, levantando as dificuldades e reais necessidades. Esse
conteúdo, organizado pela Associação Empresarial de Campo Erê, integra uma
importante cartilha chamada “O que SC precisa”. O propósito do Voz Única é
disponibilizar uma ferramenta acessível e participativa que informe as demandas
empresariais de Campo Erê de forma sistematizada. Além disso, busca informar
sobre o status dos esforços políticos para atender essas necessidades. O programa
é realizado pelo Sistema FACISC, uma iniciativa apartidária que reúne 149
Associações Empresariais. Juntas, elas representam mais de 42 mil empresas em
todo o estado, englobando quase um terço do eleitorado catarinense. 

                                                                                                                                                                           



TENHA VOZ NO DESENVOLVIMENTO DE
CAMPO ERÊ

Seja parte ativa do Voz Única. Envie seus comentários
sugestões para o e-mail aciceassociacaocomercial@gmail.com
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações Empresariais de
Santa Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo
catarinense, destacando-se pela sua abrangência e pela representação de
diversos setores, como indústria, comércio, serviços, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas 149
Associações Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade empresarial por
meio do associativismo, e visando criar um ambiente favorável para os negócios
e o desenvolvimento sustentável,, a FACISC destaca-se como protagonista na
discussão de diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio
ambiente e segurança. Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável junto ao setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública.



Fundada em 2 de janeiro de 2001, a Associação Empresarial de Campo Erê (ACICE)
é uma sociedade civil sem fins lucrativos, comprometida com a defesa dos interesses
da classe empresarial. A ACICE busca promover a união e a integração de todos
aqueles que se dedicam ao comércio, à indústria e à prestação de serviços em geral,
representando empresas de diferentes portes e segmentos da economia. Integrando o
sistema empresarial voluntário de Santa Catarina, a ACICE é afiliada à Federação
das Associações Empresariais de Santa Catarina (FACISC), reforçando seu papel
como protagonista no desenvolvimento econômico regional.

Com 121 associados, a entidade oferece diversas soluções que visam o fortalecimento
das empresas e do ambiente de negócios local, como o Útil Saúde, Cartões Útil,
cursos, treinamentos e palestras, além de apoiar ativamente dois Núcleos
Multissetoriais. É com este compromisso que apresentamos a cartilha Voz Única
2024, um documento que reflete as principais necessidades socioeconômicas de
Campo Erê sob a perspectiva da classe empresarial. Este material tem como objetivo
orientar as ações da gestão pública para promover um crescimento equilibrado e
responsável, atendendo às demandas prioritárias do setor produtivo.

O programa Voz Única, desenvolvido pela FACISC em parceria com as associações
empresariais de Santa Catarina, é uma ferramenta estratégica que visa promover o
voto consciente e organizar as necessidades do setor produtivo. Desde 2010, o Voz
Única tem alcançado avanços significativos e, em sua versão municipal, foca nos
desafios específicos de Campo Erê, conduzido pela ACICE para apoiar o
desenvolvimento local. 

Como uma entidade apartidária, a ACICE busca ampliar o diálogo com a gestão
pública, colaborando no planejamento e na execução de ações que beneficiem toda a
comunidade. Orgulhosamente representando o motor econômico de Campo Erê,
reafirmamos nosso compromisso com o futuro da cidade e seu desenvolvimento
sustentável.                                                                                                                                         
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INFRA
ESTRUTURA

PLEITOS PRIORITÁRIOS
Compete ao conjunto de serviços básicos de Campo Erê, exemplo: água e esgoto, luz, mobilidade
urbana e rural e prevenção de desastres naturais - sistemas indispensáveis para o desenvolvimento,
bem-estar e qualidade de vida da população. A infraestrutura é essencial para o desenvolvimento
econômico.

Melhorar a mobilidade urbana por meio de investimentos na pavimentação e manutenção de ruas e
estradas principais, com correção das irregularidades existentes e implementação de sinalização
adequada, campanhas de conscientização sobre segurança no trânsito e adoção de práticas sustentáveis
na construção. Além disso, investir em tecnologias de monitoramento para aprimorar a infraestrutura
urbana, promover a mobilidade e melhorar a qualidade de vida da população.

Sustento de abastecimento de água necessário  melhorias e também a nossa energia elétrica que oscila
com frequência danificado os eletrodomésticos e também os aparelhos eletrônicos. Melhoraria rede de
esgoto algumas, seria interessante ver um sistema de esgoto.
Mobilidade urbana, algumas ruas possuem irregularidades na pista.

Impostos - Compromisso de não aumentar alíquotas dos impostos municipais, bem como não criar
novas taxas, contribuições ou tributos.

Implementar programa com investimentos estratégicos em infraestrutura turística e no desenvolvimento de novos
atrativos, visando a melhoria do atendimento aos visitantes, o impulso à economia local e a geração de
empregos, através de parcerias público-privadas para potencializar a oferta turística e fortalecer o setor,
garantindo assim o crescimento sustentável e a diversificação da economia municipal.



PLANO DIRETOR

PLEITOS PRIORITÁRIOS

O Plano Diretor é um instrumento de planejamento urbano que tem por finalidade orientar o
desenvolvimento físico, econômico e social do território municipal, visando o bem-estar da comunidade
local. 

O plano diretor - iniciar e concluir no ano de 2026: realização das reuniões, oficinas, audiências públicas e
demais atividades necessárias para atualizar o plano diretor municipal, corrigindo distorções e
proporcionando o desenvolvimento próspero e sustentável da ocupação do território urbano.

Melhor preparação para o crescimento e desenvolvimento de forma ordenada e auxiliar no
desenvolvimento da cidade.

Plano diretor vai nos ajudar nortear um rumo do desenvolvimento planejado, para ter uma previsão de
futuro.



PLEITOS PRIORITÁRIOS

Compreende as informações econômico-financeiras, de produção e prestação de serviços, bem
como geração de empregos, licitações, entre outros aspectos específicos no município e o
incentivo a valorização do comércio local.

Geração de emprego; Infraestrutura na área industrial; Melhorar o incentivo as indústrias e do
comércio, valorizar os comércios da nossa cidade; Direcionar as compras da administração
para os comerciantes da cidade; Investimento no parque industrial com infraestrutura e
barracão. 

INDÚSTRIA
E COMÉRCIO



EDUCAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS
Compete o planejamento, orientação e coordenação da implementação de políticas para a
educação infantil, fundamental, ensino médio, técnico e superior por meio da cooperação
didático-pedagógica, tecnológica, técnica e financeira.  A educação é essencial para o
desenvolvimento de pessoas e profissionais.

Horário escolar - adequação dos horários de aulas das crianças de modo a proporcionar que os
pais nãos sejam prejudicados em seus horários de trabalho.

A Educação Municipal está ótima. Precisa rever e melhorar a educação Estadual.

Ampliar vagas tempo integral nas creches e escolas, flexibilidade no horário para buscar crianças
na escola

Incentivo aos estudantes que estudam nas cidades vizinhas  e a criação de cursos técnicos e
superior em áreas mais voltadas para as necessidades do município.

Participação dos pais na escola, inclusive promovendo capacitações sobre temas relacionados ao
desenvolvimento infantil, convivência entre pais e filhos, a importância da correção e dos limites,
junto com o aspecto sensível. 

A segurança das escolas, tema que precisa estar continuamente presente no planejamento e
destino de verbas do município.



SAÚDE

PLEITOS PRIORITÁRIOS

Compete a direção  do Sistema Único de Saúde – SUS e a promoção, gestão, planejamento, organização e
controle e execução das ações e dos serviços de saúde desenvolvidos pelo Município. A saúde é essencial
para o bem-estar e a qualidade de vida dos munícipes.

Mais agilidade nos agendamentos no trâmites de consulta com os especialistas.

Ampliar quadro de médicos e melhor comunicação dos responsáveis pelo agendamento de
pacientes.

Implantação de um Centro de Diagnóstico de Imagens Municipal (Raio X,
Ultrassonografia, Audiometria, dentre outros). 



Prezados candidatos,

Estamos em um momento crucial, onde as decisões tomadas hoje terão um impacto duradouro no
nosso amanhã. Exatamente por isso, acreditamos que, juntos, somos mais fortes. Temos uma
comunidade engajada e um setor empresarial que tem se mostrado resiliente e inovador. A força de
Campo Erê está na união das pessoas, de seus empreendedores, de seus líderes. Unidos, podemos
superar desafios, fomentar o desenvolvimento econômico, melhorar a infraestrutura e criar um
ambiente de oportunidades para todos. 
Esta é a visão que guia a Associação Empresarial de Campo Erê e é a visão que queremos
compartilhar com vocês, candidatos. 
Sabemos que cada um de vocês traz consigo propostas e ideias para o futuro de nossa cidade.
Nossa mensagem é clara: trabalhemos juntos. O diálogo aberto, a colaboração constante e o
compromisso com o bem-estar coletivo são os caminhos para o sucesso. Este é o momento de
somarmos forças, de deixarmos de lado as diferenças e focarmos no que realmente importa:
o progresso de nossa cidade e a qualidade de vida de nossa população. A Associação
Empresarial de Campo Erê e seus núcleos continuam dispostos para serem parceiros em
projetos que beneficiem a todos, sem exceção. Que esta campanha seja marcada pela união,
pelo respeito e pelo desejo sincero de construir um Campo Erê  mais forte, mais justo e mais
próspero.

FORÇAS UNIDAS

Sidney Di Domenico
 Presidente 




