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Tenha voz no
desenvolvimento de

SAO JOAO BATISTA

Seja parte ativa do Voz Unica.
Envie seus comentdrios sugestdes para o e-mail
executivo.acisjp@gmail.com
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Voz Unica

O Voz Unica é um programa que gjuda a entender o que a nossa cidade
precisa para crescer e se desenvolver, levantando as dificuldades e reais
necessidades. Esse conteudo, organizado pela Associacéio Empresarial de
Sdo Jodo Batistq, integra uma importante cartilha chamada "O que SC

precisa”.

O propdsito do Voz Unica é disponibilizar uma ferramenta acessivel e
participativa que informe as demandas empresariais de Imbituba de forma
sistematizada. Além disso, busca informar sobre o status dos esforcos

politicos para atender essas necessidades.

O programa é realizado pelo Sistema FACISC, uma iniciativa apartiddria que
reune 149 Associagdes Empresariais. Juntas, elas representam mais de 42 mil
empresas em todo o estado, englobando quase um tergco do eleitorado

catarinense.

Metodologia Aplicada
apeemento doacndo &3 acromaio
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Sistema FACISC

Com mais de 50 anos de atuagdo, a Federacdo das Associagdes
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), € a maior representatividade do
setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangéncia e pela
representacéo de diversos setores, como industria, comércio, servigos,

turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuidas em todo o territério catarinense, por meio de suas 149

Associagdes Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integracéo e arepresentatividade empresarial
por meio do associativismo, e visando criar um ambiente favordvel para os
negocios e o desenvolvimento sustentdvel,, a FACISC destaca-se como
protagonista na discuss@o de diversos temas empresariais, como
infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranga. Vale ressaltar seu papel
de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel junto ao setor

empresarial.

Todas as ag¢des da entidade sdo guiadas pelos seguintes principios:

* Melhoria continua da infraestrutura;

* Fiscalizacdo na aplicacéo dos recursos publicos;

e Reduc¢do e simplificagdo da carga tributdria;

¢ Fortalecimento da relagdo entre entidades empresariais e o meio politico;
¢ Desenvolvimento econdmico sustentdvel;

* Reducgdo e otimizagdo da mdquina publica
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Associacdo Empresarial de Sao Jodo Batista - ACISIB e
Camara de Dirigentes Lojistas de Sdo Jodo Batista - CDL

Sdo entidades de classe sem fins lucrativos, voltadas & representatividade
empresarial. A CDL de S&o Jodo Batista foi fundada em 1° de dezembro de
1982, sob o nome de Clube de Dirigentes Lojistas. J& a Associacdo Empresarial
foi fundada em 11 de margo de 2024, com o propdsito de representar e
defender os interesses da classe empresarial, além de oportunizar solugdes

empresariais do Sistema FACISC as empresas de Séo Jodo Batista.

As entidades contam com mais de 260 associados, distribuidos entre os

setores de comeércio (40%), servicos (40%) e industria (20%).

Suas agdes sdo pautadas em atividades voltadas ao fomento da economia
local, & livre iniciativa, ao desenvolvimento socioecondmico e
socioambiental, bem como em agdes culturais. Além disso, investem no
desenvolvimento humano por meio de capacitagdes, treinamentos e
palestras. Também realizam projetos soliddrios de arrecadagéo de alimentos,

brinquedos, agasalhos, cobertores e produtos natalinos.
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Bandeiras Prioritdrias

/ DESENVOLVIMENTO ECOMICO E TRABALHO
/ INFRAESTRUTRA
/ POLITICA E GESTAO PUBLICA
/ EDUCACAO E INOVACAO
/ SAUDE
/ SEGURANCA
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Desenvolvimento

Econdomico e Trabalho

/ Desenvolver um plano de incentivo econémico para atracdo de novas
empresas no setor da industria, comeércio, servigos, turismo, tecnologia e do
agronegocio, diversificagdo no economia com multiplos ramos de
atividades. Além disso, criar projetos de desenvolvimento e fortalecimento do

polo calcadista e de outras matrizes econdmicas existentes;

/ Implementar politicas publicas e infraestrutura em atrativos turisticos,
desenvolvendo secretaria ou criagdo de uma pasta administrativa com um
turismologo. Desenvolvimento de politicas publicas de manutengdo, assim
como incentivo a novos investimentos em equipamentos turisticos em

parceria com a iniciativa privada;

/ Melhoria do acesso aos pontos turisticos municipais, tornando-os
acessiveis e também possa efetuar mais divulgagdes de Séo Jodo Batista.
Incentivo ao turismo rural e ecoturismo, inclusive com grande destaque para
a cascata do Fernandes, criando vias ecologicas (passarelas) em suas dreas
de conservac@o com o intuito de se tornar um produto turistico. No Morro da
Gurita, investir na revitalizagdo, sinalizagdo e seguranca das trilhas. Para a
Colbnia Nova Itdlia, criagdo de rotas turisticas nas localidades com indicagdo
de belezas naturais, gastrondmicas e culturais, modernizacdo dos quiosques

e das pracgas, banheiros e outras instalagdes;

/ Apoio a produgdo e venda de produtos agricolas e artesanais locais,
criondo uma marca propria e uma rede de comércio municipal. Implantagdo
do SIM (Sistema de Inspec¢do Municipal) atraves de um plano estratégico e

vidvel ao produtor. Divulgacdo de programas de incentivo ao agricultor, por
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Desenvolvimento

Econdomico e Trabalho

meio dos veiculos de comunicacd@o e encontros de orientagdo para que o

produtor tenha acesso e conhecimento sobre os beneficios para sua classe.

/ Incentivar o desenvolvimento e resgate da cultura municipal, desde a
ancestralidade dos povos origindrios aos imigrantes que fazem parte da
trajetéria e histéria do Municipio. Resgatando festas, comidas tipicas,

produtos, podendo resultar em novos nichos de mercados.

/ Marketing com foco no turismo de compras com referéncia aos calgados
femininos, aperfeicoamento da divulgacdo das lojas de fdbrica,

proporcionando a divulgar o setor afim de atrais mais investidores.

/ Instalar a rua coberta na cidade para o desenvolvimento das lojas no
centro e fomento de iniciativas de economia criativa e colaborativa.
Oportunizar a realizacdo de atividades culturais na rua coberta. Locais
sugeridos: Praca Walter Vicente Gomes, Praca Capitdo Amorim e/ou Rua

Jorge Lacerda;

/ Construir uma visdo de longo prazo para a carga tributdria, considerando
o impacto no desenvolvimento econdmico e na competitividade, proposta
para a sua redugcdo como forma de fomentar e estimular a economia nos

setores de turismo e servigos de tecnologia da informagdo;

/ Simplificar os procedimentos de vistoria e concessdo de alvards, para
facilitar a operacdo das empresas e amplificacéo dos CNAES, com base na

Lei de Liberdade Econdmica;
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Desenvolvimento

Econdomico e Trabalho

/ Elaborar um plano para que sejam criados codigos administrativos
municipais, em todos os 6rgdos publicos onde o cidaddo é cliente direto,
estabelecendo de forma clara prazos, etapas, documentos para os

procedimentos, ampliando a seguranca juridica do cidadéo;

/ Criar programas de incentivo, conexdo e apoio aos ecossistemas de
inovacdo estaduais, incentivando incubadoras, aceleradoras entre outras,

fomentando a criagdo de startups;

/ Defesa e articulagdo junto ao governo do Estado, na intengéio de
revitalizacdo e novas utilidades para o Centro de Eventos, ou entdo, a

concessdo para o Sincasjb;

/ Elaborar um calenddrio de eventos da cidade que integre e compartilhe as
acoes, promovendo uma melhor coordenacdo, sinergia e preparagcéo dos

atores envolvidos;

/ Articulagdo e planejamento dos atores publicos, secretarias, autarquias e
fundacoes, junto as entidades de classe para fortalecer os eventos
comemorativos do municipio, esportivos, culturais, gastrondmicos,
corporativos como feiras e palestras, e datas comerciais (natal, pdscoa, Dia

das Criancas etc.);
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Infraestrutura,

Mobilidade e Urbanismo

/ Implementar um estudo urbanistico para deixar as ruas mais atrativas
promovendo e fomentando o comércio local. Construir calcadas
padronizadas e acessiveis, incentivar a limpeza e fechamento de terrenos
baldios, promovendo campanhas educativas. Melhora da estética urbana
com paisagismo e manutengdo de espagos publicos para que o consumidor

deseje andar pelo nosso comeércio;

/ Implementar medidas para facilitar a regularizacdo fundidrias em
loteamentos irregulares e parcerias com os correios para cadastramento dos
CEPs;

/ Desenvolver um projeto de mobilidade urbana com a implementagéo da
beira-rio e avenidas de via rdpida e para transportes pesados. Manutengdo
das vias publicas dos centros urbanos, como calcamentos, asfalto, canteiros

e jardinagens dos locais publicos;

/ Investir em sinalizacdo, promover a consciéncia sobre a seguranga no

trdnsito, investir em novas tecnologias de monitoramento do trdnsito;

/ Promover a construcdo de ciclovias e bicicletdrios em pontos turisticos.
Fazer aligagdes das ciclovias ja construidas, criando um corredor ciclovidrio.
Dotar de sinadlizacéo e educacdo dos motoristas e ciclistas garantindo a

segurancga no transito para fortalecer a mobilidade urbana sustentdavel;

/ Dar continuidade a revisdo do plano diretor ampliando as dreas de
loteamento industrial, residencial e mista. Criando dreas especiais no centro

da cidade para utlizacdo de drea construida. Aumentar o teto de
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Infraestrutura,

Mobilidade e Urbanismo

pavimentos a serem construido no municipio;

/ Construcdo do parque da cidade no bosque, oportunizando lazer, esporte

e qualidade de vidq;

/ Execucgdo e finalizag¢do do sistema de captacéo e tratamento de esgoto,
também a busca de recursos federais e estaduais para a aplicagéo da rede
coleta e tratamento de esgoto com o objetivo de 100% de cobertura em
nosso municipio. Implantacdo das estacdes de tratamento de esgoto e
elevatorias com urgéncia; fiscalizagcdo imediata das ligagdes irregulares de
esgoto em rede pluvial nas dreas com rede coletora de esgoto ativa,
planejamento de novos loteamentos e dreas de expansdo urbanag; realizar a
criagcdo de dreas de contencdo de enchentes e permeabilidade do solo;
implantar a coleta seletiva de lixo; padronizacdo de contentores de lixo e

expans@o do modelo;

/ Investir em infraestrutura de mobilidade e na mitigagdo das enchentes
com a drenagem do Rio Tijucas e seus afluentes, limpeza de cérregos e a

manutenc¢do da tubulagdo fluvial das vias.

/ Efetuar levantamento técnico do escoamento e atividades principais por
localidade, estabelecer cronogramas de manutencéo total das vias,
informando 6rgdos e entidades interessadas, bem como, plano de
contingéncia emergencial para catdstrofes naturais. Podendo utilizar o
mapeamento das dreas de risco de inundagdes em Sdo Jodo Batista, sendo

que, no plano municipal de turismo (edigcdo 2020) foi identificado 42 pontos
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Infraestrutura,

Mobilidade e Urbanismo

de muito e alto risco em inundacéo e deslizamentos.

/ Aumento do efetivo de equipe e cronograma regular para coleta de lixo
no centro, bairros e interior do municipio, haja vista a crescente demanda e

aumento da capacidade de empreendimentos turisticos no municipio.

/ Construir dreas industriais e dreas habitacionais em regides estratégicas
do municipio, buscando melhorar o fluxo de veiculos e utilizagéo de novos

espagos para construgoes;

/ Redlizar planejamento e divulgagdo do plano de obras/infraestrutura,
bem como a prestagcdo de contas, enviondo estas informagdes para as

entidades organizadas facilitando o acompanhamento do cidad&o.

/ Implantacdo de lixeiras subterraneas do centro da cidade, ampliagéio de
lixeiras externas coletivas nos bairros e zona rural. Melhorar a coleta seletiva
em conjunto através de uma grande campanha de conscientizagdo visando

informar as pessoas sobre a importdncia e necessidade do tema.

/ Melhorias e padronizagdo dos pontos de dnibus da cidade conforme o
plano de desenvolvimento turismo de S&o Jodo Batista realizado pelo
Sebrae/SC.
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Politica/

Gestdao Publica

/ Permanecer com o atendimento integral da prefeitura das 8h as 17h sem
interrupcdo para do atendimento ao publico e ndo aderir aos pontos
facultativos. Otimizagdo dos recursos humanos, ampliando o hordrio de
atendimento e possibilitando que servidores de fungdes administrativas
realizem atividades de acordo com a carga hordria a qual prestaram

CconNcurso.

/ Portal de transparéncia — simplificacdo e acessibilidade das informagdes

no portal.

/ Alvara de funcionamento de empresas — agilidade na realizacdo de
vistorias locacionais para abertura de empresas, bem como no processo
global de abertura. Implementar a Lei de Liberdade Econdmica, que

dispensa alvard de funcionamento para alguns CNAES.

/ Aumentar a fiscalizacdo a feirantes e ambulantes que atuam de forma
irregular diariamente em nosso municipio fazendo cumprir a Lei 3515/2013.
Agindo em defesa do comércio local, coibindo a comercializacdo de
mercadorias e servigos por empresas e autdnomos que ndo estejam
devidamente reqgularizados e fiscalizar empresas com domicilio fiscal que
ndo estejam faturando em S&o Jodo Batista, mas est&io comercializando seus

produtos ou servicos.

/ Centro administrativo — destinacdo de terreno(s) para futura construcéo

da nova sede da prefeitura, secretdrias e cdmara de vereadores.

/ Promover a reducéo da maquina publica com o enxugamento de cargos
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Politica/

Gestdao Publica

comissionados e investir na capacitacdo continua dos servidores aplicando
metodologias dgeis para aumentar a eficiéncia e melhorar o atendimento ao

municipe com a valorizacdo dos servidores de carreira e contratados.

/ Desenvolver estudo e implementar o plano de carreira e saldrios em todas

as dreas do Poder Publico Municipal;

/ Rever, simplificar e informatizar processos de atendimento aos municipes
relacionados a licencas, alvards e impostos, visando facilitar o
empreendedorismo, criar um portal unico e intuitivo para aceso as
informacdes, investir em inteligéncia artificial para automatizagdo do
atendimento. Mapear e transformar os processos fisicos da prefeitura em

processos digitais de forma rdpida e eficiente.

/ Estabelecer revis@o e melhorias nos processos de controle interno, buscar
transparéncia nas agdes para combater a corrupgdo no servigo publico,
incentivar a participa¢do cidadd e canais seguros para denuncias para
fortalecer a luta contra a corrupgdo e melhorar a qualidade dos servigos

publicos.

/ Controle orcamentdrio participativo visando economicidade para que os
resultados sejam investidos — gestdo plena; reforma da previdéncia

municipal; centralizar e unificar a gestdo logistica da prefeitura;

/ Integracdo ativa entre as secretarias e secretdrios com as entidades.
Evitando conflito de acdes e eventos, como a familia na escola em datas

comemorativas do comeércio e/ou dias especiais, possibilitando a presenca
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Politica/

Gestdao Publica

dos colaboradores, tanto na agdo, quanto no trabalho;

/ Dar transparéncia ao orcamento da secretaria de desenvolvimento
econdémico ampliando a participacdo do conselho de desenvolvimento
econdmico nas diretrizes de investimento da pasta para agdes
correspondente no planejamento estrategico da cidade com o objetivo de
crescer o PIB de Sdo Jodo Batista;

/ Promover a reducdo de impostos municipais e a redugdo da estrutura
governamental, aplicando em cardter emergencial uma reforma

administrativa.

/ Assegurar a nomeacgdo de individuos com capacidade técnicas para
todos os cargos de secretdrio, em especial o de desenvolvimento econdmico

e autarquias;

/ Avaliar maneiras de amplificar a transparéncia da gestéo, de maneira que
os principais indicadores de desenvolvimento econdmico, social e financeiro

da cidade sejam compartilhados com os cidaddos.

/ Transparéncia na comunicag¢do de processos licitatérios facilitando a

participagdo do comeércio/empresas locais.

/ A gestdo e administracdo da defesa civil através de profissionais
qualificados de carreira, permitindo continuidade dos trabalhos em trocas

de gestdo.
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Educacao/

Inovacao

/ Implantar e envolver as entidades empresariais no planejamento da
cidade a médio e longo prazo, fomentando o empreendedorismo e
inovacdo, atraves de agdes que envolvam capacitacdes, consultorias,
workshops e palestras em assuntos diversos que visem o desenvolvimento,

crescimento e fortalecimento das empresas.

/ Investimento em cursos, palestras, capacitagdes, mentorias na drea do
agronegocio, para o desenvolvimento de novos modelos de negocios rurais

NO Municipio.

/ Mapear as necessidades de capacitagées nos comércios e desenvolver um
programa de capacitagdo continuo para os profissionais que estdo

trabalhando e para jovens e adolescentes alcangarem o primeiro emprego;

/ Melhorar os indicadores da educacéo em Séo Jodo Batista, projetando
estar entre os primeiros lugares na educacgdo infantil e ensino fundamental no
Vale do Rio Tijucas.

/ Implementar o ensino de empreendedorismo, inovagdo e educacdo
financeira nas escolas municipais, atraves de atividades, programas,

desafios, eventos como *hackathons, *ideathons entre outros.

/ Desenvolver parcerias com instituicoes de ensino profissionalizantes,
focando na matriz econémica da industria, comeércio, servigos, turismo e

agronegocio.
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Educacao/

Inovacao

/ Programas e parcerias com Instituicoes de ensino e Entidades de Classe
para a qualificagdo dos jovens com aulas prdticas preparando para o
mercado de trabalho. Disponibilizar bolsas de estudos para cursos de nivel
superior em contrapartida com agdes sociais formando bons profissionais

para a cidade.

/ Educagdo em contraturno considerando o desenvolvimento das multiplas
dimensées humanas, integrada ao territério, constituindo sentido e
significado por meio de vivéncias na comunidade de aprendizagem e
rompendo com a duadlidade de turno e contraturno. Dessa forma, a
Educacdo Integral ndo fica condicionada a ampliagdo de espaco fisico, mas

é resultado da gestdo intersetorial articulada no territério educativo.

/ Educacdo Digital. Cumprir a Lei N° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que
institui a Politica Nacional de Educacdo Digital (PNED). A educacdo digital €
essencial para preparar os alunos para um futuro tecnoldgico, abrangendo
conhecimentos fundamentais como légica e pensamento l6gico, algoritmos,
matemadtica  bdsica, dlgebra, aritmética, geometria, estatisticq,
probabilidade, seguranga digital, uso responsdvel da tecnologia, andlise,
leitura e coleta de dados, limpeza de dados, big data, raciocinio critico,
capacidade de formular perguntas relevantes, e o uso de indicadores e
metas para medir o desempenho e alcancar objetivos, promovendo assim a
formacdo de cidaddos criticos, solucionadores de problemas e usudrios

responsdveis da tecnologia.
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Educacao/

Inovacao

/ Parcerias publico privadas para melhor gest@o da demanda de

matricula/vagas na rede municipal de ensino;

/ Proporcionar a alfabetizagdo para toda sociedade, através de programas

de formacdo adequados aos mais diversos perfis.

/ Construir uma inteligéncia de dados para integrar os dados da educacéo
com dados da saude.

/ Criacdo de Centro Cultural abrangendo bibliotecas publicas, centro de
memoria, centro histérico, museu e uma drea de exposicdo de artistas locais,

bem como um espac¢o para a academia Batistense de Letras.

/ A revitalizacdo e criagdo do museu na casa Benjamim Duarte da Silva.

*Hackathon: Focado em desenvolvimento tecnoldgicos, equipes de programadores, designers e

outros profissionais, criam protoétipos de software ou hardware em um curto periodo.

*ldeathon: Centrado em gerar ideias criativas, participantes discutem e propdem solugdes para

problemas especificos, sem necessariamente desenvolver um produto final.
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Seguranca

/ Lutar junto com as entidades de classe e forgas de seguranga o aumento
do efetivo da policia militar e policia civil, para assim realizar mais rondas
pela cidade e resolucéo mais rapidas e eficazes das investigagoes. Investir e
implementar o trabalho de seguranca nas escolas do municipio. Criar

trabalho de circulacéo de ronda em dreas do interior — patrulha rural.

/ Criar projetos para buscar recursos publicos no estado e no governo
federal para a implementacdo de equipamentos de seguran¢a como:
cdmeras de reconhecimento, viaturas, armamentos, mobilidrio, drones e

fardas.

/ Viabilizar e acelerar a construcéo da nova guarni¢éo da policia militar de

Séo Jodo Batista;

/ Desenvolver plataformas digitais para que a comunidade possa relatar

preocupacgdes e receber atualizagdes sobre questdes de segurancga.

/ Criar programas de apoio e reabilitagcdo para pessoas em risco de

envolvimento com atividades criminosas.

/ Garantir que os servicos de emergéncia, como bombeiros e ambuldncias,
tenham tempo de resposta rdpido e eficiente.

/ Aumento da fiscalizacdo a feirantes e ambulantes que atuam de forma

irregular diariamente em Nnosso municipio.
/ Fortalecer a organizacdo e utilizagdo da Rede de Vizinhos.

/ Reativar o Conseg no municipio.
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/ Melhoria da infraestrutura do hospital com a constru¢@o de novas alas,

centro cirdrgicos, centro de imagem de alta complexidade e semi UTIl e UTI
neonatais. Investir também no Posto de Saude Central transformando-o em
uma UPA 24 horas.

/ Desenvolver programas de capacitacdo em parceria com o setor publico e
privado, focando na formacdo de mdo de obra qualificada para o setor de

saude;

/ Integracdao dos dados entre a rede publica e privada de saiude com os
prontudrios eletrénicos, principalmente do prontudrio meédico dos individuos
e receitas digitais, facilitando o atendimento, comunicacéo e dificultando a
falsificacdo de documentos. Aplicagdo do Método Tripé da Saude moderna:

Inteligéncia de Dados, Assisténcia a Saude Multidisciplinar e Comunicagdo;

/ Estimular a promocdo da saude na sociedade, com o objetivo de reduzir a

guantidade de pessoas em necessidade de atendimento médico;

/ Implementar incentivo fiscal para a amplia¢gdo da rede de saude e
bem-estar com a busca de empresas privadas, como clinicas, consultorios
medicos, laboratdrios, centros clinicos e hospitais particulares, aumentando o

acesso a saude do cidaddo Batistense.

/ Melhorar a agilidade e o cuidado no atendimento e nas consultas aos
cidadd&os, atraves da qualificacéo de pessoas, trazendo uma humanizagdo
no atendimento, através de treinamentos continuos e ferramentas de

desempenho dos profissionais.
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/ Ter mais médicos especialistas como pediatras, neurologistas, oncologistas,

endocrinologistas,  cardiologistas,  oftalmologista,  ortopedistas e

ginecologistas.

/ Integrar a tecnologia/telemedicina no atendimento & sadde no municipio,
trazendo informagdes sobre consultas marcadas, historico meédico e

prontudrios aos atendidos na rede municipal.

/ Bem-estar animal: animais abandonados nas ruas geram problemas de
saude publica, seguranca e bem-estar. E crucial entender as causas do
abandono, desenvolver politicas publicas de protecdo animal, formar
equipes de resgate para emergéncias e estabelecer um sistema de

denuncias e direcionamentos para casos de abuso e animais feridos.

/ Zerar o numero de pessoas em situacdo de rua, garantido o acesso a
servicos de saude e apoio social, além de implementar programas de
reabilitacdo e apoio psicoldgico para ajudar os individuos a superarem as
dificuldades que os levaram a essa condicdo. Também € importante
desenvolver programas de capacitacdo profissional para facilitar a

reintegra¢cdo ao mercado de trabalho.

/ Municipalizar a administracdo do hospital Monsenhor José Look e
melhorar a atuagdo do conselho municipal de saude, responsdavel por
transmitir informacdes com transparéncia e dar publicidade das acdes,

despesas e receitas do hospital, facilitando o acesso ao cidaddo.

/ Academia de reabilitagdo para municipes quando necessdrio diante

cirurgias e outras reabilitagdes.
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Anderson Marchi

Presidente da Associa¢do Empresarial
de Sdo Jodo Batista (Educacdo)

Muitos me conhecem como o Anderson da AutoValle, ou o Anderson
ex-presidente da CDL e do Sincomvati. Mas o que a maioria ndo sabe é que,
além dessas fungdes, eu também sou um educador. Eu compartilho o meu
conhecimento com outras oficinas e mecdnicos, ajudando-os a aprender o

que eu faco.

Vocé pode se perguntar: "Mas eles ndio seriam seus concorrentes? Vocé estd

ensinando o que vocé sabel”,

Esse é apenas um lado da moeda — e, sinceramente, o lado menos
importante. O que realmente importa € que estou ajudando a mudar vidas. A
educagdo permite que as pessoas evoluam, e a “concorréncia” traz novas

oportunidades.

Ela gera novos empregos e dd a mais pessoas a chance de trabalhar e
realizar seus sonhos. Ao ensinar, eu fortaleco o meu segmento. N&o vejo

concorrentes, vejo parceiros.

Tudo isso para dizer que, independentemente de quem venca, ndo podemos
pensar apenas No NOsSSO proprio negdcio ou segmento. Precisamos expandir
nossa VisGo e reconhecer 0s parceiros Ao nosso redor, criando

oportunidades para compartilhar conhecimento e transformar vidas.
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Grazielle de

Oliveira Gomes
Presidente CDL (Cooperacdo)
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Com a proximidade das eleicdes, € essencial refletirmos sobre como
podemos contribuir para construir um futuro melhor para nossos
colaboradores, familiares e para nossa cidade. E fécil apontar culpados, mas

qual é o nosso papel em tudo isso?

Elegemos alguém para nos liderar, mas € nosso dever caminhar junto com a
equipe liderado pelo prefeito eleito gestdo 2025/2028. Independentemente
de quem venga, nés ndo podemos perder. Ndo podemos perder amizades,

relacionamentos, lagos familiares e, acima de tudo, a esperanga.

Hoje, como presidente da CDL S&o Jodo Batista — um cargo transitério que
assumi por dedicacdo a causa associativista —, entendo que meu trabalho
vai além da minha empresa ou dos meus interesses pessoais. Meu papel é
pensar e agir em prol do bem comum, do que € melhor para todos e ndo
apenas para 0 meu negocio. Isso é cooperacdo, € envolvimento, € a
dedicac¢do para fazer a mudanga acontecer, e ndo esperar que ela venha

até nos.

Ao criticar, pense em como pode gjudar. Ao reclamar, envolva-se com o
problema e busque solugdes. Nem tudo estd nas mdos do poder publico.
Nossas mdos, quando unidas, tém grande forca. E hora de descruzar os

bracos e agjudar a mover as engrenagens.
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