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Nossas reivindicacbes nao
podem cair no esquecimento.

E por Curitibanos. E por vocé.
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ASSOCIAGCAO EMPRESARIAL
DE CURITIBANOS

g?. ACICO

Fundada em 05 de fevereiro de 1956, com o objetivo de
representar comércio, industria e prestacao de servicos, amparar
e defender os interesses das classes que representa, perante
poderes publicos municipais, estaduais e federais, além de
difundir e estreitar as relagdes entre seus associados, a Associacdo
Empresarial de Curitibanos (ACIC) tem, ao longo destas quase
sete décadas, participado ativamente em grandes conquistas que
contribuiram em muito para o desenvolvimento de Curitibanos.

Levando em conta este retrospecto, e também por ser
uma das entidades de maior representatividade do municipio,
com mais de 480 associados, a ACIC deseja continuar
colaborando para o crescimento da cidade. Assim, seguindo os
passos de nossa Federacao das Associacoes Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), apresentamos o Projeto “Voz Unica, o que
Curitibanos Precisa”.

Organizado de maneira colaborativa e com o apoio dos
associados, o objetivo do programa é apresentar sugestoes e
reforcar o Plano de Governo para que, diante das possibilidades,
os eleitos possam executar/reivindicar a partir de 2025 em nossa
cidade.
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Apoio ao programa do Instituto de Desenvolvimento Local (IDEL), criando um
fundo de recursos para sua manutencao e execucao de projetos. O programa que
veio para SC através da FACISC, foi instituido em 2016 no municipio através da
ACIC, Sindicato da Industria Florestal de Curitibanos (Sifc), Camara de Dirigentes
Lojistas (CDL), prefeitura, e Camara de Vereadores. Acreditamos que podemos
colher bons frutos através dele com mais engajamento do poder publico. Através
das Camaras Técnicas de Logistica; Educacdo Empreendedora e Inovacao; e
a[JUrbano, Rural e Turismo, grandes acoes e projetos podem nascer e auxiliar até
mesmo em investimentos ja iniciados, como o Mercado Publico e o Jardim
Botanico.

Apoio e incentivo a politicas publicas voltadas a inovacéo e tecnologia, no intuito
de fortalecer o ecossistema (Polo Tecnoldgico Araucaria).

Manutencao da Secretaria de Industria e Comércio. O sucesso na instalacao de
algumas industrias nos Ultimos anos comprova a importancia desta pasta. Além
de fundamental para ampliacdo destes investimentos, a sua manutencao
também transmite mais credibilidade ao empresario que estd pensando em
investir na cidade.

Junto com a manutencdo da secretaria, buscar a criagdo de um Programa de
Incentivo para instalagdo de industrias/empresas. (Reativar Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico)

Ampliar cada vez mais as parcerias, com Sistema “S”, por exemplo, para a
realizacdo de cursos que possam qualificara mao de obra para estes segmentos.

Padronizar placas de identificacdo para industrias da area industrial e para as
indUstrias ja instaladas.

Instalagdo de placas de identificacdo de ruas e avenidas. Estendendo-se as
comunidades do interior.




A\ Fiscalizacdo sobre empresas que atuam na informalidade.

e\ Discutir a viabilidade de um Porto Seco, para facilitar o escoamento e reduzir
custos em futuras exportagdes, a localizagdo geografica de Curitibanos é um dos
facilitadores para o projeto.

o\ Renovacédo das placas relacionadas ao comércio ambulante. (Mais fiscalizagdo e
divulgacao).

e\ Viabilizara elaboracao de projetos visando o desenvolvimento do Turismo.

o\ Revitalizacao, sinalizacdo e valorizacao dos pontos turisticos e histéricos da cidade
(Capao da Mortandade, Monumento do Monge Jodo Maria...).

) Viabilizar a promocao de campanhas comemorativas em parceria com entidades
declasse.

) Dar sequéncia ao projeto de instalacdo do obelisco do Cavalo Campeiro. A
implantacao do obelisco deste que € um dos simbolos do municipio trara ainda
maisidentidade a cidade.

e\ Criar um calendario anual de eventos turisticos, para incentivar publicidade aos
eventos promovidos no municipio.




R Discutir, junto ao Conselho de Transito, a revisdo de algumas faixas de pedestre
instaladas em esquinas. Embora a atencdo seja primordial no transito,
acreditamos que algumas faixas deveriam ter maior recuo dos cruzamentos,
possibilitando maior seguranca, principalmente aos pedestres.

o\ Revisdo semestral dos tempos dos seméaforos, adequando-os para a demanda
atual.

o\ Criacdo de um programa de incentivo a construcdo do passeio publico conforme
padroes exigidos pela legislacdo.

o\ Organizar um setor com profissionais qualificados para fiscalizagdo rigida da
construcao dos passeios publicos padroes em obras particulares antes de fornecer
o Habite-se.

o\ Fiscalizar a comercializacdo de veiculos em vias publicas. (Estacionamentos e
particulares que deixam os veiculos expostos no estacionamento da via e até
mesmo sobre 0 passeio).

o\ Continuidade do fechamento dos canteiros centrais das Avenidas Rotary e Jorge
Lacerda, fazendo com que os motoristas trafeguem pelas rotatérias.

N Fiscalizacdo rigida dos servicos prestados por empresas terceirizadas que
comprometem a infraestrutura do municipio.

N Continuidade da mobilizacao/reivindicacdo em busca de recursos para a
pavimentacdo da Rodovia Ulysses Gaboardi (UFSC até Sdo Cristévao do Sul), e
para aimplantacao da Perimetral Oeste (SCs120-451 até a BR-470).




o\ Reivindicar junto ao Governo do Estado/PM Posto Policial para o bairro Getulio
Vargas e demais bairros, conforme estatisticas da Policia Militar e Civil.

ﬁ Reivindicar junto ao Governo do Estado ampliacdo do efetivo da Policia Militar e
Policia Civil.

o\ Seguir ampliando o Sistema de Videomonitoramento, buscando também, dentro
da viabilidade técnica, a insercao das cameras dos 6érgaos publicos no Sistema da
PM.

ﬁ Continuidade na seguranca privada nos Nucleos Municipais de Ensino e nos
Centros de Educacao Infantil (CEls).

o\ Discutir a viabilidade para criacdo de uma Guarda Municipal, principalmente pela
dificuldade que a Policia Militar tem enfrentado nos ultimos anos devido a falta de
efetivo.




ﬂ Manutencdo do Programa Saude do Trabalhador, com atendimento na sede das
empresas.

o\\ Curso de treinamento para funcionarios publicos de todas as secretarias para
aperfeicoar cada vez mais o atendimento ao publico.

o\ Estudo de viabilidade para a ampliacdo do atendimento do Pronto Acolhimento
atéa meia noite e finais de semana.

M Viabilizar programas e agbes que incentivem a saldde preventiva.
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Possibilitar orientagcdo e treinamento para o pequeno produtor, indicando os
caminhos para fornecer sua producdo aos 6rgaos publicos. Uma assisténcia
técnica e burocratica.

Continuidade dos programas de incentivo a vitivinicultura e piscicultura.

Dar continuidade aos programas que visam a manutencdo e melhoria da
infraestrutura das estradas do interior.

Maior divulgacdo dos programas de incentivo e beneficios ao produtor rural.




o\\ Desenvolver, junto ao Consoércio Intermunicipal do Contestado (COINCO),
programa de orientagao e conscientizacdo sobre o armazenamento/depdésito do
lixo na cidade.

) Cadastro e organizacdo dos coletores de reciclaveis na cidade.
A) ) Continuidade dos contéineres para armazenamento de lixo, com estudo de

ampliacdo para novos locais, inclusive para localidades do interior. (manutencado e
limpeza das lixeiras)

) Estudar uma maneira de fixar os contéineres, de modo que nao interfiram no
estacionamento e facilitem o acesso.




o\ Viabilizar programas de acompanhamento no intuito de reduzir a mendicancia.

o\ Campanha de orientacdo para direcionar o publico-alvo a Secretaria de
Assisténcia Social.

m Manter o programa do Util Social, que é exemplo para o Estado.

:\\ Estudo deviabilidade paraimplantagdo de uma creche paraidosos.

ﬁ Estudo de viabilidade para funcionamento nos 365 dias do ano dos servicos dos
Centros de Educacao Infantil (CEls).




Sendo eleito prefeito, me comprometo em dar atencao necessaria as
sugestoes apresentadas nesta cartilha, além de participar, uma vez ao ano,
de reuniao junto a diretoria da Acic, para apresentar um balanco das agoes
realizadas pela Administracao Municipal, e especialmente, as demandas do
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