O COMPROMISSO VAI
ALEM DAS URNAS.
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TENHAVOZ NO
DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios
sugestdes para o e-mail contato@aest-sc.com.br.

EXPEDIENTE

Esta € uma publicacao da Associacao
Empresarial de Santa Helena e
Tunapolis e integra o Programa Voz
Unica Edicao Elei¢cdes Municipais
2024,

Presidente
Luize Schroeder
Vice presidente
Mauro Rodrigo Sehnen
Dir. financeiro
Gustavo Henrique Spaniol
Dir. Secretario
Josimar Francisco Epping
Dir. de comércio
Franciele Carbonara
Dir. de indUstria
Guilherme Meier
Dir.agronegodcio
Leandro José Arnt
Dir. de prestacao de servigcos
Marilise Spaniol Kosvoski
Dir. de servicos e solucdes
Jani Francescon
Dir. de Marketing, relagcdes publicas e eventos:

Silvania Guerra
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacao das Associacdes
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), € a maior representatividade do
setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangéncia e pela
representacao de diversos setores, como industria, comércio, servigos,
turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuidas em todo o territdrio catarinense, por meio de suas
149 Associacdes Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integracao e a representatividade
empresarial por meio do associativismo, e visando criar um ambiente
favoravel para os negodcios e o desenvolvimento sustentavel, a FACISC
destaca-se como protagonista na discussao de diversos temas empresariais,
como infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranca. Vale ressaltar
seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial.

Todas as agcdes da entidade sao guiadas pelos seguintes principios:
e Melhoria continua da infraestrutura;
o Fiscalizacao na aplicagao dos recursos publicos;
 Reducao e simplificacao da carga tributaria;
o Fortalecimento da relacao entre entidades empresariais € o0 meio
politico;
e Desenvolvimento econdmico sustentavel;
*» Reducao e otimizacao da maquina publica;
e Reducao e otimizagao da maquina publica.
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A Associacao empresarial de Santa Helena e Tunapolis foi criada no dia O]
de Setembro de 2005, quando reuniram-se em Assembléia, numa sala do
Centro Pastoral deTunapolis, cerca de 40 empresarios, que confiantes na
capacidade empresarial dos municipios de Santa Helena e
Tunapolis.Presidiu esta Assembléia a Sra Sila Spies Schroeder, entao sdcia
gerente da Serralheria Schroeder e Transportes Alucris, por indicagao do
Grupo Gestor formado especificamente para criar esta Entidade. Com 49
empresas socias-fundadoras, foram aprovados os Estatutos e eleita a
primeira diretoria da Associacao Empresarial de Santa Helena e Tunapolis.

Missao
Promover o Associativismo, cooperar, capacitar e contribuir para o
desenvolvimento socioecondmico dos municipios de Tunapolis e Santa
Helena.

Visao
Ser reconhecida pela comunidade e pelos associados como entidade

referéncia na prestacao de servicos e representatividade da classe
empresarial.

Valores

- Etica e transparéncia;

- Exceléncia e Profissionalismo;
- Responsabilidade Social,

- Associativismo;

- Empreendedorismo;

- Apartidarismo.

Objetivos

» Implantagcao de varios servicos para auxilio as empresas;
» Buscar novas parcerias;

» Fomentar assessorias nas empresas;

» Capacitar os Nossos associados;

» Manter a boa participag¢ao do associado

2 s (m N
B )\

N
N

=
(7



e o\ S (o=
S NG SN

SANTA HELENA EM NUMEROS
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PLEITOS PRIORITARIOS SANTA HELENA

REVITALIZAR A AVENIDA BRASILIA DE FORMA ABRANGENTE,
TRANSFORMANDO-A EM UM CORREDOR URBANO MODERNO E

SUSTENTAVEL, COM MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA VIARIA,
z PAISAGISMO, ESPACOS DE CONVIVENCIA, MOBILIDADE URBANA,
SEGURANCA, E ACESSIBILIDADE.

CRIAR UMA AMPLA AREA DE LAZER E ENTRETENIMENTO NO CENTRO
DA CIDADE, INCLUINDO UM PARQUE E UM CENTRO MULTIFUNCIONAL
COM INSTALACOES PARA RECREACAO INFANTIL, ATIVIDADES DE

LAZER, AUDITORIO, QUADRAS ESPORTIVAS, EVENTOS
4 COMUNITARIOS, AREAS COBERTAS E ABERTAS, E INFRAESTRUTURA
MINIMA, PROMOVENDO A QUALIDADE DE VIDA E A INTEGRACAO
SOCIAL.
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FORCAS UNIDAS

O associativismo, em todas as suas dimensodes, tem se mostrado
como o caminho mais natural para o desenvolvimento socioambiental e
econdmico. A AEST tem promovido essa alternativa em todas as suas
acbdes. Através do Programa Voz Unica, idealizado e fortemente
incentivado pela nossa entidade mae, a FACISC (Federacao das
Associagdes Comerciais e Industriais de Santa Catarina), buscamos
levantar a bandeira do associativismo entre as iniciativas publicas e
privadas nos municipios e no Estado.

Acreditamos que OUVIR A VOZ dos representantes das empresas
que impulsionam a economia local é a forma mais eficaz de promover
politicas publicas que, de fato e na pratica, incentivem o
desenvolvimento e atendam as necessidades fundamentais da
sociedade.

E inegavel que, sem a movimentacido gerada pela iniciativa privada,
a iniciativa publica ndo tem os recursos necessdrios para governar. Por
isso, o projeto propdoe que empresarios, seus colaboradores e todos os
stakeholders, ou seja, o publico de interesse das organiza¢cdes privadas,
sejam verdadeiramente participativos na construcao de politicas
publicas eficientes, resolutivas e viaveis.

E crucial que pensemos nossas cidades com um horizonte mais
amplo do que o ciclo de quatro anos de um mandato de administragcao
publica. Para que esse planejamento seja eficaz, nossa sugestdo tem
dois caminhos: que o empresario demonstre interesse e iniciativa em
contribuir, e que o gestor publico mantenha uma linha de dialogo aberta
e ativa com os representantes do setor privado.

Chegou o momento de ndao nos contentarmos com o "meio feito".
Vamos elevar o padrao e ampliar os horizontes da gestao publica, assim
como fazemos em nossas empresas, para hos mantermos competitivos
no mercado.

Esta cartilha é apenas o comeco. Queremos mais. Queremos um
planejamento que eleve nossas cidades a um novo patamar. E vamos
acompanhar a concretizacdo dos compromissos assumidos pelos
préximos gestores municipais, sendo uma entidade de apoio, sugerindo
e questionando.

Forte abraco e desejo de sucesso e prosperidade.

LUIZE SCHROEDER

Presidente da Associagdo Empresarial de Santa
Helena e Tunapolis
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