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Associativismo € uma expressao organizada da sociedade.
Fundada em 09 de marco de 1983, com objetivo de
representar o comercio, industria e prestacao de servicos,
defender os interesses das classes gue representam perante
poderes publicos, Municipais, Estaduais e Federais, além
estreitar as relacoes entre associados, a Associacao
Empresarial de Arroio Trinta (ACIAT), tem ao longo do
tempo participado ativamente de grandes conquistas que
contribuiram para o desenvolvimento do nosso Municipio.



Atuamos na prestacao de servicos para empresarios,
INncluindo assessorias, consultorias, organizacao e
treinamentos. Nossa associacao € composta por
empresarios, compondo uma diretoria onde temos o
Presidente, Vice e sua equipe de secretarios, Diretores e
coordenadores de Nucleos empresariais e Camaras técnicas
do programa DEL, qgue dedicam seu tempo e trabalho de
forma voluntaria, desenvolvendo seminarios, eventos,
palestras abertos a toda sociedade.
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Integramos a Federacao Catarinense de Associagoes
Empresariais, a FACISC. Hoje somos uma Associag¢ao
composta por mais de 100 empresas associadas, gue quer
continuar colaborando para o crescimento de Arroio Trinta.
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Temos muitas formas de contribuir, sendo parceiros em
grandes projetos de desenvolvimento da Cidade, pois
sentimos que o futuro de todos esta em jogo, e gue atraves
de sugestoes poderemos contribuir com decisoes acertadas
para o bem de toda coletividade. Dessa maneira, seguindo
Os passos de nossa Federacao- FACISC, estamos
apresentando nestas eleicoes o Projeto Voz unica - O que
Arroio Trinta precisa?

Organizado de forma coletiva, colaborativa e com o apoio
dos nossos associados, o programa tem objetivo de
apresentar sugestoes e reforcar o plano de Governo, para
gue diante das possibilidades, os eleitos possam executar,
reivindicar a partir de 2025 em nossa Cidade.
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:: Viabilizar a continuidade, apoiando e incentivando as ag¢oes do
Projeto de Desenvolvimento Econdomico Local, DEL.

:: Criar o Conselho Municipal da Industria e Comércio;

Buscar parceria com a ACIAT e demalis entidades, para estudos em
conjunto e tomadas de decisoes em prol do crescimento ordenado
do municipio, ter voz na decisao da contratacao do secretario de
Industria e Comercio, aprovacao do conselho.



:: Criar a Sala do Empreendedor:

Fomentar o empreendedorismo, através da Sala, sendo um ponto
de referéncia para gualquer pessoa que gueira empreender no
Municipio, dando suporte principalmente em relacao ao MEI. Para
0s demais empreendedores, acoes que envolvam capacitagoes,
consultorias, workshops e palestras em assuntos diversos gue visem
o desenvolvimento/ crescimento das empresas de Arroio Trinta

:: Promover a conclusao do asfaltamento do trajeto parque
industrial até Treze Tilias, disponibilizando um cronograma
especifico de trabalho para concretizacao da demanda.
Meta 1. asfaltar até a entrada da Linha Sagrada Familia;

Meta 2: asfaltar até na ponte (divisa dos municipios);




:: Viabilizar a evolucao do projeto da ciclovia com iluminacao,
elaborado pelo DEL.
Promovendo o estimulo a pratica esportiva e mobilidade urbana

com énfase em esportes ao ar livre, no caminho até o parque
iIndustrial.

: Fortalecer a Identidade Cultural do Municipio, melhorar os
indicadores da educacao.

Implementar e Fomentar programas educacionais nas escolas e no
Municipio em geral, tornando como prioridade e referéncia a
Fluéncia na Lingua ltaliana e conhecimento dos “dialetos”.
Fortalecer os conselhos Municipais de Cultura e turismo, com
objetivo de ser mais atuantes e consultivos nas decisoes.



:: Capacitacao dos servidores publicos, investir na formacao e

capacitacao continua dos servidores para melhorar a eficiéncia e
formacao de equipes mais técnicas.

Para os cargos de confianca, em especial diretorias e secretarias,

destinar pessoas com qualificacao e conhecimento especifico nas
areas em questao;




:: Contratacao de Marketing,
tornar Arroio Trinta referéncia
em turismo, com o intuito de
aperfeicoar a divulgacao do
Municipio e pontos turisticos
da Cidade.

E um meio de “vender” a
cidade e mostrar o seu
potencial;



:: Atribuicoes de profissionais
ja contratados;

Incluir a fiscalizacao nas
atribuicoes de profissionais ja
contratados pelo municipio,
nos cargos apontados pelo
plano diretor. (Ex: Fiscal de
Tributos, Engenheiro Civil...);



A

:: Viabilizar contratacao de
equipe técnica efetiva;
Viabilizar a contratacao de
profissionais da area para
promover programas de
desenvolvimento do setor de
forma continua e programada.
Nesta equipe enguadram-se:
engenheiro agronomo, medico
veterinario, gestor, técnico em
agropecuaria;



:: Divulgacao de Incentivos ao
Agricultor;

Implementar ferramentas
adequadas gque visem
aperfeicoar a divulgacao dos
incentivos e subsidios advindos
dos governos municipais,
estaduais e federais, realizando
visitas nas propriedades
potenciais e reunioes gerais
com cronograma de datas em
cada comunidade com
profissionais da area;

: Apoiar a Revisao do
programa SIM (Sistema de
Inspecao Municipal), bem
como colocar em pratica
através de um plano
estratégico com cronograma.
Rever o projeto e readequa-lo;



:: Seguranca Rural;

Criar ou fortalecer trabalho de
circulacao de ronda em areas
do interior, realizando projetos
em conjunto com os orgaos
competentes, bem como
iIncentivo para o aumento de
participantes da "Rede de
Vizinhos".

:: Controle de Vetores;
Implantar programas de
iIncentivo que visem auxiliar e
combater o controle de
pragas, tais como:borrachudos,
dengue e roedores;



:: Terceirizacao na prestacao
de servicos;

Adotar uma gestao
colaborativa com incentivo a
busca e a uniao dos
produtores atraves de suas
demandas para contratacao
de empresa particular para
prestacao de servicos basicos
e especificos como: producao
de silagem, limpeza e
manutencao da propriedade,
transporte, entre outros...



:: Reestruturacao da
infraestrutura e maquinarios
publicos;

Reorganizar e reciclar os
maqguinarios para uso exclusivo
de manutencao de estradas,
obras do poder publico e

programas de incentivos a
NovVosS hegocCios;



:: luminacao publica;
Investir na manutencao e
lluminacao nas ruas,
diminuindo o tempo de
manutencao e troca das
lampadas;

:: Jardinagem, Mobiliario
Urbano e Decoracao;
Viabilizar contratacao
semestral de profissional da
area para auxilio na
montagem e organizacao dos
jardins, pracas e entornos;

:: lluminacao em edificacoes
publicas;

Melhorar a iluminacao e fazer a
manutencao periodica nas
edificacoes publicas de grande
visitacao (Portal, Casa da

Cultura, Ponte da Encruzilhada,
Pracas...);

:: Viabilizar contratacao de
Engenheiro Civil;
Fundamental para aprovacao,
conferéncia e elaboracao de

projetos No Mmunicipio, em especial

para fiscalizacao das obras;



E d u :: Seguranca nhas escolas;
N Investir e iImplementar o
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trabalho de seguranca nas
escolas do municipio;




:: Cultura Italiana; :: Educacao Empreendedora;

Viabilizar programas que Fomentar o

Incentivem novos hegocios empreendedorismo através
voltados para Cultura Italiana, de consultoria, ensinando
promovendo o incentivo nas sobre gestao financeira,
escolas, valorizando a cultura e marketing, preco, vendas,
tradicoes ltalianas. negociacao, etc.. Sugestao de

parceria com o Sebrae.
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DIRETORIA CACIANO BALDO

Conselho Fiscal

Cestao 2024/2025

ELIANA CAON

Conselho Fiscal
DIONEI BRAMBILA SIDNEI SERIGHELI
Presidente Conselho Fiscal
GISLAINE ZAMBONI ZANINI FRANCIELE CARLA DI DOMENICO
Vice Presidente Suplente
SHIRLEI ABATI BRAMBILA JAlANA APARECIDA NUNES
Tesoureira Juridico
IVANIA BOSA CAMPAGNIN |LDEF0N$0 CIVIDINI : .
Secretaria Presidente Conselho Deliberativo
CRISTIANO ROBERTO PAGANINI JEFERSON MANENTI
Diretor do Comércio Vice Presidente Conselho
ANDRE LUIZ FALCHETTI SANDRA MARGARETH PAGLIARINI CIVIDINI
Diretor de Agronegdcio Secretaria Conselho Deliberativo
JOEL SERIGHELLI BRAIM ROSSANO

Diretor da Industria Suplente Conselho Deliberativo



KARINE ARALDI CIVIDINI
Agente articuladora DEL

TAIZ MARINA ARALDI AC IAT @

. . . " ASSOCIACAO EMPRESARIAL
Secretaria executiva e consultora de nucleos DE ARROIO TRINTA

VINICIUS MOLL
Coordenador Nucleo Jovem Empreendedor

SHIRLEI ABATI BRAMBILA
Coordenadora Nucleo da Mulher Empreendedora
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ANDRE LUIZ FALCHETTI
Coordenador Camara técnica Agronegocio - DEL

JAIANA NUNES
Coordenadora Camara técnica de turismo -DEL ’

EVANDRO LEMBI
Coordenador do nucleo sustentabilidade Turistica -DEL



