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Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangência e pela representação de diversos setores, como
indústria, comércio, serviços, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas 149 Associações
Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favorável para os negócios e o
desenvolvimento sustentável,, a FACISC destaca-se como protagonista na discussão de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao
setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública;
Redução e otimização da máquina pública.

SISTEMA FACISC



A Associação Empresarial de Garuva – ACIG, foi fundada em 18 de dezembro de 1986,

com o desejo de organizar a classe empresarial do município de Garuva, e hoje conta com

a participação de mais de 200 empresários em seu quadro associativista. 

Atuando na comunidade através de participação em Conselhos da Administração Pública.

A ACIG por meio dos seus Núcleos Empresariais, atua em prol das classes empresariais

de cada segmento, através de reuniões de negócios e para ampliação de seus

conhecimentos. E quando por necessário, tem força em posicionamento em atuação de

implantação ou alteração de planos diretores da Administração Pública do Município. Têm

também, por participação direta nas audiências Públicas do Executivo, Legislativo e

Judiciário, em prol ao Desenvolvimento Econômico e Social do Município e Região. 

Esta entidade, está participativa também ao desenvolvimento Econômico e Social da

Região Norte Catarinense através da sua participação do “Voz Única” da FACISC –

Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina.

ASSOCIAÇÃO EMPRESARIAL DE GARUVA



O VOZ ÚNICA é um programa da Federação das Associações Empresariais de Santa

Catarina - FACISC, tendo como principal objetivo ampliar o diálogo com os atores público

e privado, buscando contribuir para a coparticipação no desenvolvimento local e regional. 

O objetivo deste programa é detectar as principais necessidades municipais e/ou

regionais e organizar em um documento único para entregar formalmente aos candidatos

às eleições municipais 2024. 

O Voz Única Municipal é realizado no município de Garuva pela ACIG - Associação

Empresarial de Garuva, visando representar os interesses da classe produtiva local, tendo

como base o Associativismo.

Registra-se abaixo os pleitos dos empresários garuvenses, atentando-se que os mesmos,

esperam serem atendidos pelo próximo prefeito eleito.

POR QUE O PROGRAMA É BOM PARA A ADMINISTRAÇÃO PUBLICA DE GARUVA?

Canal direto, democrático, transparente, idôneo e apartidário com a administração

municipal;

Mapeamento qualitativo e quantitativo das demandas da sociedade e classe

empresarial garuvense; 

O trabalho e planos de gestão podem ser focados e integrados com as demandas

organizadas e priorizadas pela classe empresarial deste município.

QUEM RESPONDE PELO VOZ ÚNICA EM GARUVA? 

   ACIG – Associação Empresarial de Garuva: 

   Presidente Biênio 2024/2025 – Sr. Oébier Pereira dos Santos. 

O QUE É O VOZ ÚNICA? 



GARUVA EM NÚMEROS

EXPORTAÇÕES - 2023

18.545

R$ 800,85 MI

R$ 2,03 BI

6.365 2.763
EMPREGADOS - 2022

IMPORTAÇÕS - 2023

POPULAÇÃO - 2022

EMPRESAS

PIB - 2021

R$ 108.053
PIB PER CAPITA - 2021

R$ 121,02 MI

0,725

IDHM - 2010



EDUCAÇÃO / INOVAÇÃO / CULTURA:  

Escolas modernas e professores qualificados, com diversidade de cursos e disponibilidade de

acesso ao ensino integral, possibilitando aulas no contra turno escolar, bem como, atividades

de reforço escolar. E principalmente aumentar o efetivo de professores na rede municipal e

estadual;

Manter parceria com escolas técnicas como SENAC, SENAI, SENAR, ETT – Escola Técnica

Tupy, visando qualificar a mão de obra local. Fomentar através do SINE a Lei do Aprendiz, nº

10.097, de 19 de dezembro de 2000, também conhecida como Menor Aprendiz.

EMPREGOS: 

Proporcionar incentivos na infraestrutura da cidade como na saúde, na educação e na

segurança pública, além de possíveis incentivos fiscais. Para atrair novas empresas e manter

as existentes, gerando mais empregos e movimentando a economia da cidade.

INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO: 

Pavimentar uma via alternativa da BR 101 para ligação com Joinville;

Revisão minuciosa do Plano Diretor vocacionado para o desenvolvimento sustentável.

Avaliando novas metragens mínimas de lotes;

Articulação com o Governo Federal e demais entidades, a fim de agilizar as demandas do

núcleo de comércios da BR 101 (acessos às bancas de comércio).

PLEITOS PRIORITÁRIOS 



MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE: 

Planejamento Urbano para daqui a no mínimo 20 anos, com planejamento de vias urbanas

tronco (avenidas largas) cortando a cidade Norte/Sul e Leste/Oeste;

Planejar a mobilidade urbana de forma integrada (por projetos específicos). A fim de fomentar

e fortalecer o município com possíveis novas áreas comerciais, não deixando concentrado o

comercio na Avenida Paraná e na Avenida Celso Ramos.

POLÍTICA E GESTÃO PÚBLICA:

Criação de uma política pública de habitação, com loteamentos populares, revisão do plano

diretor e conjuntos habitacionais populares.

SAÚDE PÚBLICA:

Implantar um Hospital Regional ou Estadual para atender Garuva e Itapoá. E ampliar as

instalações físicas e profissionais do UPA.

SEGURANÇA PÚBLICA:

Ampliar número de policiais militares.

TRIBUTÁRIA:

Isentar ou diminuir o valor de Taxa do Alvará de Funcionamento a partir do 2º ano de

atividade.

SOBRE TEMAS DE INTERESSE GERAL:

Criação de projeto para o comércio, exemplo decoração de rua e incentivo para o Natal e de

festividades do calendário anual.

PLEITOS PRIORITÁRIOS 



PLEITOS

ASSISTÊNCIA
SOCIAL

Informatizar todo o sistema de assistência social do município, tendo como princípio a

transparência das ações desenvolvidas, bem como, a demonstração dos gastos com a

referida pasta;

Adoção de um sistema de pagamento eletrônico (cartão) de benefícios municipais (Cestas

Básicas, voucher de aluguel, etc...)



EDUCAÇÃO /
INOVAÇÃO /
CULTURA

PLEITOS
Oportunizar à sociedade com cursos diferenciados como: inglês, espanhol, chinês,

japonês, teatro etc...;

Construção de um anfiteatro;

Escolas modernas e professores qualificados, com diversidade de cursos e disponibilidade

de acesso ao ensino integral, possibilitando aulas no contra turno escolar, bem como,

atividades de reforço escolar. E principalmente aumentar o efetivo de professores na rede

municipal e estadual;

Manter parceria com escolas técnicas como SENAC, SENAI, SENAR, ETT – Escola

Técnica Tupy, visando qualificar a mão de obra local. Fomentar através do SINE a Lei do

Aprendiz, nº 10.097, de 19 de dezembro de 2000, também conhecida como Menor

Aprendiz;

Horário diferenciado das creches, em função dos trabalhadores terem seus horários em

empresas até as 18h30min;

Centro de capacitação com implantação de Laboratório Maker, voltado à inovação,

tecnologia e robótica.



PLEITOS

EMPREGOS

Criar indicadores de demandas sobre a mão de obra qualificada e índice de desemprego,

para que o poder público possa tomar decisões assertivas; 

Proporcionar incentivos na infraestrutura da cidade como na saúde, na educação e na

segurança pública, além de possíveis incentivos fiscais. Para atrair novas empresas e

manter as existentes, gerando mais empregos e movimentando a economia da cidade.



ESPORTE / 
LAZER

PLEITOS
Fomentar a parceria com os empresários, bem como as entidades locais, a fim de
incentivar as práticas esportivas em nosso município;

Ações de melhorias, ampliação, instalação e aperfeiçoamento dos locais de práticas
esportivas em nosso município (todas as localidades).



INFRAESTRUTURA 
E PLANEJAMENTO

PLEITOS
Pavimentar uma via alternativa da BR 101 para ligação com Joinville;

Revisão minuciosa do Plano Diretor vocacionado para o desenvolvimento sustentável. Avaliando novas

metragens mínimas de lotes;

Revitalizar estradas e calçadas, por meio de um planejamento que contemple a execução de ciclovias

em pontos estratégicos; 

Articulação com o Governo do Estado para revitalização e manutenção das Rodovias Estaduais que

cortam nosso município; 

Articulação com o Governo Federal e demais entidades, a fim de agilizar as demandas do núcleo de

comércios da BR 101 (acessos às bancas de comércio);

Redução das Disparidades Sociais: Bairros periféricos muitas vezes enfrentam carências significativas

em termos de infraestrutura básica, como pavimentação adequada, iluminação pública, saneamento

básico e acesso a serviços essenciais. Essas deficiências contribuem para a perpetuação de

condições desiguais de vida entre diferentes partes da cidade; 

Melhoria da Qualidade de Vida: Ao investir na infraestrutura dos bairros periféricos, espera-se elevar os

padrões de vida dos residentes. Isso inclui proporcionar melhores condições de transporte público,

áreas verdes, espaços de lazer e instalações comunitárias, como centros de saúde e escolas bem

equipadas;

Estímulo ao Desenvolvimento Econômico Local: A infraestrutura adequada é fundamental para atrair

investimentos privados e públicos para os bairros periféricos. Isso pode resultar na criação de

empregos locais, estabelecimento de pequenas empresas e fortalecimento da economia local,

contribuindo para a inclusão social e o desenvolvimento sustentável.



PLEITOS
Elaborar e colocar em prática estratégias, projetos e planos ambientais com fiscalização

mais eficaz, voltadas ao bem-estar animal, controle de zoonoses, despejo de efluentes

poluidores, controle biológico de pragas e vetores, queima de lixo urbano, desmatamento;

Criar parques urbanos públicos com infraestrutura adequada também a cadeirantes e

deficientes visuais. (banheiros, bebedouros, iluminação, quadras de esportes, pista de

caminhada e ciclovia);

Criar e manter parques rurais com fácil acesso e segurança. (monitores, sinalização e

manutenção de trilhas com placas de identificação e orientação de trilha, corrimões, trilhas

limpas, lixeiras, taludes, degraus.);

Dar maior incentivo com isenção ou desconto significativo em impostos ou taxas de

energia elétrica, crédito público diferenciado, a propriedades rurais e urbanas particulares,

indústria, comércio, bens de serviços e outros. Sendo estes que implantarem e

implementarem boas ações, projetos e programas ambientais, sociais, esportivos;

Incrementar o turismo ecológico voltado à educação e pesquisa ambiental, e esportes de

aventura.

MEIO AMBIENTE
E RURAL



Planejamento Urbano para daqui a no mínimo 20 anos, com planejamento de vias urbanas

tronco (avenidas largas) cortando a cidade Norte/Sul e Leste/Oeste;

Revitalizar a Avenida Celso Ramos, do trecho entre o sinaleiro e a prefeitura, com sentido

único, vagas em 45º, bem como um calçadão com criação de quiosques que poderão

serem concedidos à iniciativa privada;

Planejar a mobilidade urbana de forma integrada (por projetos específicos). A fim de

fomentar e fortalecer o município com possíveis novas áreas comerciais, não deixando

concentrado o comercio na Avenida Paraná e na Avenida Celso Ramos;

Disponibilização de transporte público, integrado a rede municipal de Joinville, com o

terminal do bairro Pirabeiraba no município de Joinville;

Melhoria da infraestrutura dos bairros e principalmente o planejamento em locais corretos

de bairros residenciais e industriais.

PLEITOS

MOBILIDADE
URBANA
E TRANSPORTE



POLÍTICA E
GESTÃO PÚBLICA

PLEITOS

Participação ativa das entidades representativas dentro do governo municipal. Ex.: Em
uma reunião com um novo empresário/investidor, estar além do prefeito e vice-prefeito,
também os secretários, bem como o representante da entidade representativa ao
empresário;

Pensar o desenvolvimento socioeconômico e sustentável criando políticas públicas que
permitam executar e alcançar as metas previstas no mapa estratégico da cidade, criado
pelo Programa de Desenvolvimento Econômico Local - DEL; 

Dar condições para que haja uma desburocratização dos processos que envolvem a
esfera municipal, consequentemente, diminuindo a máquina pública; 

Incentivar os Garuvenses a se tornarem mais participativos nas políticas públicas;

Tornar as contratações e nomeações dos servidores públicos com caráter técnico, para
que possam prestar um serviço com mais qualidade, fornecendo informações corretas que
objetivem desburocratizar o sistema;

Criação de uma política pública de habitação, com loteamentos populares, revisão do
plano diretor e conjuntos habitacionais populares.



SANEAMENTO
BÁSICO

PLEITOS

Sistema de Coleta e tratamento esgoto em nosso município.



SAÚDE
PÚBLICA

PLEITOS
Criar o Programa Saúde do Trabalhador, o mesmo teria por objetivo fazer exames

preventivos na empresa assim evitar a sobrecarga nos postos de saúde bem como evitaria

atestado de um período para meia hora de consulta, alguns exemplos de exames seriam:

(DST, diabetes, colesterol e testes rápidos);

Indicar secretários e subsecretários com capacidade técnica para tal ou mediante prova de

proficiência;

Instituir médicos especializados, como por exemplo Ginecologista e Pediatra;

Oportunizar, convênios médicos mais acessíveis; 

Maior divulgação dos projetos oferecidos pela saúde, pois hoje o munícipe não tem total

conhecimento dos mesmos ofertados;  

Melhorar o acompanhamento a pacientes com doenças graves ou crônicas; 

Humanizar, ainda mais, os atendimentos nos postos de saúde;

Implantar um Hospital Regional ou Estadual para atender Garuva e Itapoá. E ampliar as

instalações físicas e profissionais do UPA.



SEGURANÇA 
PÚBLICA

PLEITOS

Ampliar número de policiais militares;

Apoio a rede de vizinhos ou similares, com aumento de rondas policiais na cidade;

PROERD – Programa Educacional de Resistência às Drogas e a Violência para
adolescentes de 14 a 18 anos;

Projeto Bem-Te-Vi. (Ampliação e manutenção);

Aquisição de equipamentos para o trabalho dos bombeiros em Garuva, como por
exemplo, EPIS, equipamentos técnicos, viaturas, bem como, contratar ao menos 4 BCP
(Bombeiros Comunitários Públicos) para auxiliar a corporação de Garuva.



Digitalização de todos os processos da prefeitura, a fim de dar agilidade e transparência

em todos os atos públicos municipais;

Adquirir o sistema de georreferenciamento do cadastro municipal, a fim de atualizar e

melhorar o setor de cadastro, consequentemente melhorando a arrecadação;

Melhorar a rede distribuição de Energia Elétrica e Rede de Telefonia/Internet. Em

soluções de suas deficiências. E também, em projetos, viabilizar alternativas sustentáveis.

TECNOLOGIA /
ENERGIA / 
MEIOS DE
COMUNICAÇÃO

PLEITOS



Aplicação do IPTU progressivo, aquele para áreas ociosas do município, bem como, a

adequação da cobrança do ITBI diferenciada, para imóveis financiado, assim como a

possibilidade de parcelamento do imposto em até 6 vezes;

IPTU Verde. Descontos para quem pratica sustentabilidade e aumento para quem não tem

calçada e cerca ou mantém terreno baldio sujo ou com mato;

Ter mais rigidez e aproveitamento dos recursos, fiscalizando-as; 

Incentivo fiscal aos contribuintes que possuem cisterna, energia, solar e compostagem;

Revisão Taxa de Lixo;

Desmembramento da Taxa de Lixo, separando esta cobrança do Carnê de cobrança do

IPTU;

Isentar ou diminuir o valor de Taxa do Alvará de Funcionamento a partir do 2º ano de

atividade.

PLEITOS

 TRIBUTÁRIA



TURISMO

Desenvolver nossas potencialidades turísticas em projetos de parcerias com colonos,

valorizando a venda dos produtos coloniais e assim gerando renda a estas famílias. E

também capacitar guias turísticos para estes locais;

Aumentar a visibilidade turística de Garuva com as Pousadas, Rios, Trilhas, entre outros;

Implantação de turismo focado nas riquezas e belezas municipais que temos, bem como,

firmar parceria com as entidades empresariais para desenvolvimento do DEL no turismo

em Garuva;

Incentivar, planejar, capacitar e organizar a cadeia produtiva e profissionais do turismo em

um ecossistema integrado, desde os pontos turísticos, hotéis, bares, restaurantes e todos

os agentes diretos e indiretos; 

Integrar e explorar de forma eficaz os potenciais turísticos de Garuva e região; 

Criar alternativas turísticas realmente diferenciadas e inovadoras.

PLEITOS



SOBRE TEMAS
DE INTERESSE
GERAL

Plano de atração de novas empresas e geração de empregos e novos postos de trabalho; 

Implementar e executar os projetos estratégicos do Plano de Desenvolvimento

Socioeconômico Local e Regional, dando maior ênfase a nossa vocação econômica e

competitividade do município; 

Destacar o potencial do município com ações e campanhas de marketing, demonstrando

as potencialidades socioeconômicas de Garuva e o planejamento do que se pode

alcançar, na atração de novos empreendimentos e mão-de-obra;

Criação de projeto para o comércio, exemplo decoração de rua e incentivo para o Natal e

de festividades do calendário anual.

PLEITOS



www.acigaruva.com.br/

INSTAGRAM ACIG


