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VOZ UNICA

O Voz Unica é um programa que ajuda a entender o que a nossa cidade
precisa para crescer e se desenvolver, levantando as dificuldades e reais
necessidades. Esse conteudo, organizado pela Associacao Empresarial de
Imbituba, integra uma importante cartilha chamada “O que SC precisa”.

O propodsito do Voz Unica é disponibilizar uma ferramenta acessivel e
participativa que informe as demandas empresariais de Imbituba de forma
sistematizada. Além disso, busca informar sobre o status dos esforcos
politicos para atender essas necessidades.

O programa € realizado pelo Sistema FACISC, uma iniciativa apartidaria que
redne 149 Associacdes Empresariais. Juntas, elas representam mais de 42
mil empresas em todo o estado, englobando quase um terco do eleitorado
catarinense.
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacdao das Associacdes
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), € a maior representatividade do
setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangéncia e pela
representacao de diversos setores, como industria, comércio, servigos,

turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuidas em todo o territdrio catarinense, por meio de suas
149 Associacdes Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integracao e a representatividade
empresarial por meio do associativismo, e visando criar um ambiente
favoravel para os negdcios e o desenvolvimento sustentavel, a FACISC
destaca-se como protagonista na discussao de diversos temas empresariais,
como infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranca. Vale ressaltar
seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial.

Todas as acdes da entidade sao guiadas pelos seguintes principios:
e Melhoria continua da infraestrutura;
e Fiscalizacao na aplicagao dos recursos publicos;
* Reducao e simplificacao da carga tributaria;
o Fortalecimento da relagcao entre entidades empresariais € o0 meio
politico;
e Desenvolvimento econdmico sustentavel;
* Reducao e otimizacao da maquina publica.
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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE IMBITUBA - ACIM

Representatividade empresarial, defesa dos interesses da classe e a
participacao no progresso nacional. Estes foram os primeiros desejos que 47
empresarios tiveram ao fundar a ACIM, no dia 25 de novembro de 1989.

Nos acreditamos no poder do associativismo estamos confiantes que juntos
podemos alcancar o crescimento econdmico sustentavel de Imbituba.

Nossa missao € conectar e representar a classe empresarial, gerar negocios
e desenvolver as pessoas para impulsionar o crescimento sustentavel do
municipio de Imbituba e para isso atuamos com a promoc¢ao da cultura
associativista, com comprometimento, ética e pautados na sustentabilidade
e transparéncia.

Nossa determinacao € um trabalho arduo, mas com constancia de
proposito estamos prontos para alcancar a grande conquista de ser
reconhecida, nesta gestao, como modelo de governanca e chegar a marca
de 650 associados como referéncia em desenvolvimento de pessoas,
formacao de liderancas e voz de representacao da classe empresarial.

Direta ou indiretamente representamos todas as empresas da cidade.
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IMBITUBA EM NUMEROS
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.I INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E URBANISMO

4 GESTAO PUBLICA E DESBUROCRATIZAGAO

5 epucacko E INovagho




INFRA

ESTRUTURA,
MOBILIDADE E
URBANISMO

INVESTIR NA MANUTENGAO E PAVIMENTAGAO
DE ESTRADAS PRIORITARIAS, PROMOVER
CONSCIENTIZAGAO SOBRE SEGURANGA NO
TRANSITO, IMPLEMENTAR SINALIZAGCAO,
ADOTAR PRATICAS SUSTENTAVEIS NA
CONSTRUGAO, E INVESTIR EM TECNOLOGIAS DE
MONITORAMENTO PARA MELHORAR A
INFRAESTRUTURA URBANA, MOBILIDADE E
QUALIDADE DE VIDA.

PROPORCIONAR A CONSTRUGAO DE CICLOVIAS E
BICICLETARIOS EM PONTOS TURISTICOS,
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO E EVENTOS
COMUNITARIOS QUE PROMOVAM O USO DA
BICICLETA POR SUA SAUDE E
SUSTENTABILIDADE. DOTAR DE SINALIZAGAO
ADEQUADA E EDUCAGAO DOS MOTORISTAS
PARA GARANTIR A SEGURANGA DE CICLISTAS E
FORTALECER A MOBILIDADE URBANA
SUSTENTAVEL.

MELHORAR A ESTETICA URBANA COM
PAISAGISMO E MANUTENGAO DE ESPAGOS
PUBLICOS, CRIANDO UMA EQUIPE
ESPECIALIZADA, VISANDO ADICIONAR VERDE E
COR, PROMOVER UM AMBIENTE AGRADAVEL, E
REALIZAR A MANUTENGAO REGULAR
GARANTINDO SEGURANCA. ABORDAGEM
COLABORATIVA E INOVADORA BUSCANDO
TORNAR A CIDADE UM EXEMPLO DE URBANISMO
SUSTENTAVEL E QUALIDADE DE VIDA.
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PLEITOS PRIORITARIOS

CONSTRUIR CALCADAS PADRONIZADAS E
ACESSIVEIS, INCENTIVAR MUROS EM TERRENOS
BALDIOS E PROMOVER CAMPANHAS
EDUCATIVAS SOBRE ACESSIBILIDADE URBANA.
A INFRAESTRUTURA ACESSIVEL DEVE
ABRANGER AREAS URBANAS CENTRAIS E
BAIRROS PERIFERICOS, COM INCLUSAO DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS. PARCERIAS ENTRE
SETOR PUBLICO, INICIATIVA PRIVADA E ONGS.

MELHORAR O TRANSPORTE PUBLICO URBANO
COM ONIBUS SUSTENTAVEIS PARA REDUZIR A
PEGADA DE CARBONO. A INTEGRAGAO DE
TECNOLOGIAS AVANCADAS, COMO
APLICATIVOS DE MOBILIDADE, E A
IMPLEMENTAGAO DE BILHETAGEM ELETRONICA
TORNAM O TRANSPORTE MAIS ACESSIVEL E
EFICIENTE E A CIDADE MAIS ATRAENTES PARA
O TURISMO, A ECONOMIA LOCALE A
SUSTENTABILIDADE.

IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA FACILITAR A
REGULARIZAGAO FUNDIARIA, INVESTIR EM
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO,
FORMAR PARCERIAS COM ONGS, MELHORAR
A INFRAESTRUTURA NAS AREAS
REGULARIZADAS E IMPLEMENTAR POLITICAS
PUBLICAS PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, PRESERVAGCAO AMBIENTAL E
PREVENGAO SOBRE NOVAS INVASOES.



MEIO AMBIENTE E

SUSTENTABILIDADE > 5>\

INICIAR PROJETO DE CAPTAGAO E TRATAMENTO
DE ESGOTO SANITARIO EM AREAS AFETADAS
PELO DESCARTE IRREGULAR, COM O
ENVOLVIMENTO DE EMPRESAS E COMUNIDADE
E IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS DE
FISCALIZAGAO E PENALIDADES PARA GARANTIR
A PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE COM UMA
ABORDAGEM COLABORATIVA PARA SOLUGCAO
SUSTENTAVEL.

IMPLEMENTAGAO DE UM SISTEMA DE COLETA E
DESTINAGAO DE ENTULHO E LIXO EM GRANDES
VOLUMES, EM PONTOS ESTRATEGICOS DA
CIDADE PARA PROMOVER A COLETA EM
PARCERIAS COM EMPRESAS DE RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM, TRANSFORMANDO O LIXO EM
RECURSOS, CONTRIBUINDO PARA A
SUSTENTABILIDADE E O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

FORNECER INFRAESTRUTURA PARA PARQUES
MUNICIPAIS EXISTENTES E ESTABELECER UM
NOVO PARQUE NA AREA DA CAIXA D "AGUA,
INVESTIR EM SINALIZAGAO E ILUMINAGAO, E
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
VOLUNTARIADO PARA FORTALECER O VINCULO
DA POPULAGAO COM O MEIO AMBIENTE E
PROMOVER A QUALIDADE DE VIDA.
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PLEITOS PRIORITARIOS

AUMENTAR SUPERVISAO DO ADENSAMENTO
IMOBILIARIO IRREGULAR E VIOLAGOES DO
CODIGO DE OBRAS, PROMOVENDO A
CONSCIENTIZAGAO SOBRE NORMAS
URBANISTICAS E AMBIENTAIS EM
COLABORAGAO COM A INDUSTRIA DA
CONSTRUGAO CIVIL E INCENTIVAR DENUNCIAS,
GARANTINDO INVESTIGAGOES E SANCOES
PARA PRESERVAR AREAS.

MELHORAR A COLETA DE LIXO COMUM E
SELETIVA COM ALTERNATIVAS MODERNAS,
CONSCIENTIZAR A POPULAGAO SOBRE A
SEPARAGAO CORRETA DOS RESIDUOS,
IMPLEMENTAR TECNOLOGIAS INOVADORAS
COMO COMPOSTAGEM E BIODIGESTORES,
INVESTIR EM CENTROS DE TRIAGEM
AUTOMATIZADOS PARA UMA CIDADE MAIS
LIMPA E SUSTENTAVEL.

ORGANIZAR PROJETO PARA RECUPERAR
AREAS DE PRESERVAGAO DEGRADADAS,
ENVOLVENDO A COMUNIDADE E BUSCANDO
PARCERIAS, QUE IMPLEMENTE MEDIDAS
COMO CERCAS E CORREDORES
ECOLOGICOS, PROMOVA MONITORAMENTO
E PRATICAS SUSTENTAVEIS A LONGO PRAZO
PARA PRESERVAR A BIODIVERSIDADE.
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PLEITOS PRIORITARIOS

COM O ENXUGAMENTO DE CARGOS
COMISSIONADOS E INVESTIR NA CAPACITAGAO
CONTiINUA DOS SERVIDORES COM A ADOGAO
DE TECNOLOGIAS INOVADORAS E PRATICAS DE
GESTAO EFICIENTES PARA AUMENTAR A
TRANSPARENCIA E MELHORAR O ATENDIMENTO
AO MUNICIPE COM A VALORIZAGAO DOS
SERVICOS DE CARREIRA.

1 PROMOVER A REDUGAO DA MAQUINA PUBLICA

BUSCAR PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
QUALIFICADAS PARA INVESTIR EM ESPACOS
PUBLICOS, TAIS COMO PRAGAS, PARQUES E
JARDINS, VISANDO MELHORAR A
INFRAESTRUTURA URBANA DE LAZER E BEM-
ESTAR, PROMOVENDO A RESPONSABILIDADE
SOCIAL E AMBIENTAL, INCLUSAO E RESPEITO AO
MEIO AMBIENTE E IMPULSIONANDO A
ECONOMIA LOCAL.

REVER, SIMPLIFICAR E INFORMATIZAR
PROCESSOS DE ATENDIMENTO AOS
MUNICIPES RELACIONADOS A LICENGCAS E
IMPOSTOS PARA FACILITAR O
EMPREENDEDORISMO. CRIAR UM PORTAL
UNICO E INTUITIVO PARA ACESSO AS
INFORMAGOES, INVESTIR EM INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA AUTOMATIZAGCAO DO
ATENDIMENTO.

MELHORAR A QUALIDADE NA EXECUGAO DE
OBRAS PUBLICAS COM FISCALIZAGAO
EFICIENTE E FORNECEDORES QUALIFICADOS,
PROMOVENDO A TRANSPARENCIA,
ADOTANDO TECNOLOGIAS MODERNAS E
INVESTIR EM CAPACITAGAO PROFISSIONAL
DO CORPO TECNICO PARA GARANTIR
QUALIDADE E EFICIENCIA NOS PROJETOS
PUBLICOS.

ESTABELECER REVISAO E MELHORIAS NOS
PROCESSOS DE CONTROLE INTERNOS,
BUSCAR TRANSPARENCIA NAS ACOES PARA
COMBATER A CORRUPGCAO NO SERVIGO
PUBLICO. INCENTIVAR PARTICIPACAO
CIDADA E CANAIS SEGUROS PARA
DENUNCIAS PARA FORTALECER A LUTA
CONTRA A CORRUPGCAO E MELHORAR A
QUALIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS.

MELHORAR O PORTAL DA TRANSPARENCIA
COM ACESSO SIMPLIFICADO AS
INFORMAGOES PUBLICAS, INVESTIR EM
FERRAMENTAS DE BUSCA EFICIENTES E
ACESSIVEIS, GARANTIR ACESSIBILIDADE A
TODOS E ASSEGURAR A SEGURANCA DOS
DADOS SAO ASPECTOS ESSENCIAIS PARA
FORTALECER A TRANSPARENCIA E O
CONTROLE SOCIAL.



PLEITOS PRIORITARIOS

INFRAESTRUTURA TURISTICA E EM ATRATIVOS
PARA GARANTIR ATENDIMENTO DE
QUALIDADE AOS VISITANTES, IMPULSIONAR A
ECONOMIA, GERAR EMPREGOS E AUMENTAR A
RENDA DAS COMUNIDADES, PROMOVENDO
PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS QUE POSSAM
SER EFICAZES PARA FORTALECER O SETOR
TURISTICO.

1 REALIZAR INVESTIMENTOS EM

CONSTRUIR PORTAIS TURISTICAS NAS
ENTRADAS DA CIDADE (ITAPIRUBA, VILA
NOVA, NOVA BRASILIA E ARAGATUBA) E
CENTROS DE ATENDIMENTO AO TURISTA
NA PRAIA DO ROSA, PRAIADAVILAE
BARRA DA IBIRAQUERA, COM MODELOS
QUE DESTAQUEM A IDENTIDADE
CULTURAL E HISTORICA DA CIDADE E A
BALEIA FRANCA.

E IMPORTANTE DAR PRIORIDADE EM TODAS
AS ACOES MUNICIPAIS A PROMOGAO DA
CIDADE COMO A CAPITAL NACIONAL DA
BALEIA FRANCA, EM CONFORMIDADE COM A
LEI MUNICIPAL QUE ESTABELECEU ESSE
TiITULO COMO SiMBOLO DA CIDADE E
CONTINUAR ASSOCIADO AO CLUBE DAS
BAIAS MAIS BELAS DO MUNDO.

REALIZAR PROJETO DE APRIMORAMENTO
DA INFRAESTRUTURA COM DECKS,
PASSARELAS, BANHEIROS E CHUVEIROS
EM PRAIAS E PONTOS TURISTICOS,
MELHORANDO A SINALIZAGAO E
PROMOVENDO A ACESSIBILIDADE PARA
PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA E
PROMOVENDO MAIS CONFORTO AOS
VISITANTES.

LUTAR DE FORMA DECISIVA CONTRA A
INFORMALIDADE NOS ESTABELECIMENTOS DE
HOSPEDAGEM E A PRESENCA DE VENDEDORES
AMBULANTES IRREGULARES, ESPECIALMENTE
DURANTE A ALTA TEMPORADA, VISANDO
ASSEGURAR A QUALIDADE DOS SERVICOS E
PRODUTOS FORNECIDOS AOS TURISTAS, SEM
COMPROMETER A VARIEDADE DE OPGCOES
DISPONIVEIS.

FORTALECER O CONSELHO DE TURISMO
MUNICIPAL, TRANSFORMANDO-O EM UM
ORGAO DELIBERATIVO E GARANTINDO
QUE O FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
TENHA RECURSOS ADEQUADOS PARA
SUSTENTAR AS AGOES, EVENTOS E
PROMOGCOES.
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EDUCACAO
E INOVAGCAO

DESENVOLVER OPCOES PRATICAS PARA
IMPLEMENTAR E SUSTENTAR O ENSINO
PROFISSIONALIZANTE VOCACIONADO,
ALINHADO COM A ECONOMIA DA
CIDADE EM COMERCIO, TURISMO E
LOGISTICA PORTUARIA, PROCURANDO
ESTABELECER PARCERIAS COM O
SISTEMA S E OUTRAS INSTITUICOES.

ATRAIR E MANTER POLOS
UNIVERSITARIOS NO MUNICIiPIO PARA
SE DESTACAR EM EDUCAGCAO NA
REGIAO, PROMOVENDO INTEGRAGAO,
INVESTINDO EM INFRAESTRUTURA,
CRIANDO PARCERIAS PARA ESTAGIOS E
EMPREGOS E BUSCANDO A EXCELENCIA
ACADEMICA.

EXPANDIR E MANTER O CRESCIMENTO AO
LONGO DOS ANOS DAS VAGAS EM
CRECHES E NO ENSINO INFANTIL,
ESTENDENDO OS HORARIOS DE
ATENDIMENTO PARA PERIODO INTEGRAL
COM A CRIAGAO DE ATIVIDADES
ALTERNATIVAS DE EMPREENDEDORISMO,
LAZER E RECREAGAO.
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PLEITOS PRIORITARIOS

INVESTIR NA FORMAGCAO CONTINUA
DE PROFESSORES E GESTORES DA
REDE DE ENSINO MUNICIPAL,
AVALIANDO DE FORMA
APROPRIADA OS RESULTADOS
ALCANCADOS A NiVEL MUNICIPAL
PARA CORRIGIR DISTORCOES NO
ENSINO DURANTE O ANO LETIVO.

INVESTIR EM MELHORIAS DAS
INSTALAGCOES E NA EFETIVIDADE DA
MANUTENGAO DOS EDIFiCIOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ADOTANDO
MODELOS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA
QUE PROMOVAM UM AMBIENTE
MODERNO E REDUZAM A EVASAO
ESCOLAR.

EXPLORAR OPCOES PARA REFORMAR E
REUTILIZAR O EDIFiCIO ABANDONADO
DO ANTIGO CAIC, QUE PODERIA
TORNAR-SE A SEDE DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, ABRIGAR AULAS DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE OU DE NiVEL
SUPERIOR OU UM CENTRO DE
INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO.
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PLEITOS PRIORITARIOS

O NUCLEO DE GESTAO EM SAUDE DE IMBITUBA, FUNDADO EM 05 DE ABRIL DE 2023, E UM ORGAO
AUXILIAR DA DIRETORIA DA ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DE IMBITUBA - ACIM, QUE SE DESTINA A
ESTUDAR, SUGERIR, OPINAR E PROVIDENCIAR, QUANDO PERTINENTE, A RESPEITO DE MEDIDAS E
ASSUNTOS RELACIONADOS AO SETOR E/OU ATIVIDADE DE SAUDE.

O NUCLEO TEM COMO PROPOSITO: "CAPACITAR, CONECTAR E DESENVOLVER AS EMPRESAS
NUCLEADAS DO SETOR DE SAUDE NO MUNICIPIO DE IMBITUBA.” E TEM COMO VALORES:
COMPROMISSO, TRANSPARENCIA, CONEXAO, INOVAGCAO E FORTALECIMENTO.

RELACIONAMOS ABAIXO AS DEMANDAS ESPECIFICAS LEVANTADAS PELO NUCLEO:

o CRIAR UM CANAL DE COMUNICAGCAO DIRETA DA SECRETARIA DE SAUDE COM O NUCLEO DE
GESTAO EM SAUDE PARA TROCA DE EXPERIENCIAS E PARCERIAS;

« ESTRUTURAR UM AMBIENTE ADEQUADO DE ACORDO COM AS NORMAS DE SEGURANCA PARA A
POLICLINICA CENTRAL DO MUNICIPIO E COLOCAR EM PLENO FUNCIONAMENTO;

o CAPACITAR CONTINUAMENTE OS GESTORES DAS PASTAS DE AREA DA SAUDE;

o AMPLIAR O NUMERO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CAPS;

« BUSCAR A CONSTRUGCAO DE UMA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA;

« ESTUDAR A COMPLEMENTAGAO DE REPASSE EXTRA DO MUNICIPIO SOBRE A TABELA DO SUS,
TENDO EM VISTA QUE A MESMA TEM UM VALOR MUITO ABAIXO DO CUSTO PARA OS
FORNECEDORES;

o IMPLEMENTAR PROJETO DE PROFISSIONAIS PARCEIROS PARA DESAFOGAR O SISTEMA SUS,
COMPRANDO CONSULTAS DE PROFISSIONAIS QUE ATENDEM NO PARTICULAR.



SETORIAL

NUCLEO

SRR e TURISMO DA
PRAIA DO ROSA

PLEITOS PRIORITARIOS

O NUCLEO DE TURISMO DA PRAIA DO ROSA, CRIADO EM 11 DE MARGO 2009, TEM COMO OBJETIVOS
PRINCIPAIS PROMOVER A ETICA PROFISSIONAL, A GERAGAO DE RESULTADOS POSITIVOS PARA AS
EMPRESAS NUCLEADAS, A UNIAO DE ESFORGOS, O FORTALECIMENTO DA CLASSE EMPRESARIAL. E
A PROTEGAO DA NATUREZA LOCAL.

O NUCLEO TEM COMO MISSAO: “PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DAS EMPRESAS
E DA PRAIA DO ROSA, ATRAVES DO ASSOCIATIVISMO, UNINDO A CLASSE EMPRESARIAL,
QUALIFICANDO A MAO DE OBRA, GERANDO NEGOCIOS, CONTRIBUINDO PARA O FORTALECIMENTO
DA CULTURA LOCAL E PROTEGENDO A NATUREZA DA REGIAO".

RELACIONAMOS ABAIXO AS DEMANDAS ESPECIFICAS LEVANTADAS PELO NUCLEO:

DESENVOLVER UM PROJETO DE MOBILIDADE URBANA PARA AS PRINCIPAIS RUAS DA PRAIA DO
ROSA COM MELHORIAS EM CALGCAMENTO, CALGCADAS, IMPLANTAGAO DE TRANSPORTE
CIRCULAR, SINALIZACAO TURISTICA E CONSTRUGAO DE ANEL VIARIO NA RUA DO CENTRINHO;
AMPLIAR A INFRAESTRUTURA TURISTICA DA PRAIA DO ROSA CONSTRUINDO PORTAIS
TURISTICOS, CENTRO DE INFORMAGOES TURISTICAS E BANHEIROS ECOLOGICOS FIXOS;
MELHORANDO E AMPLIANDO A ESTRUTURA DE DECKS E MIRANTES NA BEIRA DA PRAIAE A
SINALIZACAO NAS TRILHAS; ATUANDO COM FISCALIZACAO DAS POUSADAS, BARES E CASAS
NOTURNAS;

AMPLIAR A SEGURANGA NOS FERIADOS E ALTA TEMPORADA COM REFORGO DE FISCALIZAGAO
E SEGURANCA PARA EVITAR FESTAS IRREGULARES E AMPLIAR O SISTEMA DE
VIDEOMONITORAMENTO;

IMPLEMENTAR AGOES DE PRESERVAGAO E FISCALIZAGCAO DE ESGOTOS PARA AS LAGOAS,
CRIAR PROJETO DE SANEAMENTO BASICO E AMPLIAR A FISCALIZAGAO DE OBRAS -
ESPECIFICAMENTE DE PROJETOS HIDROSSANITARIOS;

PROMOVER O DESTINO COM A DIVULGAGAO EM FEIRAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS COM
FOCO NA ROTA DA BALEIA FRANCA (ESPAGCO PARA O NUCLEO NAS FEIRAS), OUTDOORS,
IMPRENSA E REALIZAR INVESTIMENTO CONSIDERAVEL EM DIVULGAGAO DA TEMPORADA DA
BALEIA E CAPITAL NACIONAL DA BALEIA FRANCA;

MANTER A CONDICAO DE ASSOCIADO DO CLUBE DAS BAIAS MAIS BELAS E INVESTIR NA
CERTIFICAGAO DO GREEN DESTINATION E BANDEIRA AZUL.



SETORIAL

sz NEGOCIOS
IMOBILIARIOS

PLEITOS PRIORITARIOS

O NUCLEO DE NEGOCIOS IMOBILIARIOS, CRIADO EM 13 DE MAIO DE 2024, TEM COMO PROPOSITO
REPRESENTAR E FORTALECER AS EMPRESAS NUCLEADAS PROMOVENDO A QUALIFICACAO,
GERAGAO DE NETWORKING E FOMENTO DO SETOR MERCADO IMOBILIARIO DE IMBITUBA E
REGIAO.

ENTENDEMOS QUE PARA A VALORIZAGCAO DOS IMOVEIS E ALAVANCAGEM DO SETOR IMOBILIARIO
NA CIDADE SE FAZ NECESSARIA A PRIORIZAGAO DAS DEMANDAS RELACIONADAS ABAIXO:
« DOTAR DE MAIOR AGILIDADE O PROCESSO DE LIBERAGAO DA GUIA DE ITBI E DA CERTIDAO
APOS O DEVIDO PAGAMENTO E NA ENTREGA DAS CONSULTAS DE VIABILIDADE;
¢ IMPLEMENTAR UM ATENDIMENTO SEMANAL VOLTADO EXCLUSIVAMENTE PARA OS
PROFISSIONAIS DA AREA IMOBILIARIA - ACESSO AOS FUNCIONARIOS PUBLICO RESPONSAVEL
PARA OS PROFISSIONAIS;
« TORNAR PUBLICO AS AREAS DE PRESERVAGCAO PERMANENTE NO MUNICIPIO;
« POSSIBILITAR A CRIAGAO DE ACESSO AOS CORRETORES DE IMOVEIS AO SISTEMA DE
CONSULTAS DA PREFEITURA;
o MELHORAR AS PLACAS DE IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO, PRINCIPALMENTE DOS ATRATIVOS
TURISTICOS COM A TRILHA DO FAROL, DA CAIXA DA AGUA E DO MORRO DE ITAPIRUBA);
¢ IMPLANTAR PORTAL DE ATENDIMENTO AO TURISTA NOS ACESSOS DA CIDADE;
« PROMOVER MELHORIAS URBANISTICAS NA AVENIDA BEIRA MAR NO CENTRO;
e REALIZAR PROJETO PARA CONSTRUGAO DE RUA COBERTA NO CALGCADAO DA RUA NEREU
RAMOS;
« EXECUTAR PROJETO DE CONSTRUGCAO E PADRONIZAGCAO QUIOSQUES NO CANTO DA PRAIA DA
VILA E NAS PRINCIPAIS PRAIAS DE CIDADE.
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FORCAS UNIDAS EM UMA SO VOZ PELA CIDADE

Vamos unir forcas e moldar o futuro da nossa cidade, onde cada um de nés
desempenha um papel vital na construcdao de um amanha melhor. Ao nos engajarmos
ativamente em iniciativas comunitarias, podemos realmente fazer a diferenca.

Lembre-se, o destino da nossa cidade esta em nossas maos e juntos podemos criar um
amanha mais brilhante e sustentavel para todos, trabalhando em conjunto por uma
visdo compartilhada de progresso e prosperidade.

A mudanca comec¢a com pequenos passos e o comprometimento de cada cidadao.
Podemos comecar com acdes simples, como reciclagem, conservacdo de agua e
energia, e apoio as empresas locais. Participar de reunides comunitarias, voluntariar
em projetos sociais e educar as geragdes futuras sobre a importancia da cidadania
ativa sdo maneiras eficazes de contribuir.

Além disso, é essencial priorizar a revisdo do Plano Diretor, a elaboragdo do Plano de
Mobilidade Urbana e o Marco do Saneamento.

Nossa cidade reflete os esforcos conjuntos de todos nés. Ao fazer a nossa parte,
criamos um ambiente mais acolhedor, seguro e préspero. Vamos celebrar nossas
conquistas, aprender com nossos desafios e manter a mente aberta para novas ideias e
solucées criativas.

Juntos, podemos transformar nossa cidade em um exemplo de unido e progresso,
continuando o planejado dentro de Conselho do DEL.

Sigamos em frente com determinacdo e esperanca, construindo o futuro que todos
merecemos nos colocando a disposi¢cdo para auxiliar a proxima gestao nas suas agdes
e na escolha de um Secretario de Desenvolvimento Econdomico, Turistico e Portuario
que esteja alinhado com a classe empresarial imbitubense.

Imbituba (SC), Agosto de 2024.

Andreia Leydeane Miranda

Presidente da Associagao
Empresarial de Imbituba
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