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O Voz Única é um programa que ajuda a entender o que a nossa cidade
precisa para crescer e se desenvolver, levantando as dificuldades e reais
necessidades. Esse conteúdo, organizado pela Associação Empresarial de
Imbituba, integra uma importante cartilha chamada “O que SC precisa”.

O propósito do Voz Única é disponibilizar uma ferramenta acessível e
participativa que informe as demandas empresariais de Imbituba de forma
sistematizada. Além disso, busca informar sobre o status dos esforços
políticos para atender essas necessidades.

O programa é realizado pelo Sistema FACISC, uma iniciativa apartidária que
reúne 149 Associações Empresariais. Juntas, elas representam mais de 42
mil empresas em todo o estado, englobando quase um terço do eleitorado
catarinense.

VOZ ÚNICA



Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), é a maior representatividade do
setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangência e pela
representação de diversos setores, como indústria, comércio, serviços,
turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas
149 Associações Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade
empresarial por meio do associativismo, e visando criar um ambiente
favorável para os negócios e o desenvolvimento sustentável, a FACISC
destaca-se como protagonista na discussão de diversos temas empresariais,
como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança. Vale ressaltar
seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao
setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio
político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública.

SISTEMA FACISC



Representatividade empresarial, defesa dos interesses da classe e a
participação no progresso nacional. Estes foram os primeiros desejos que 47
empresários tiveram ao fundar a ACIM, no dia 25 de novembro de 1989.

Nós acreditamos no poder do associativismo estamos confiantes que juntos
podemos alcançar o crescimento econômico sustentável de Imbituba. 

Nossa missão é conectar e representar a classe empresarial, gerar negócios
e desenvolver as pessoas para impulsionar o crescimento sustentável do
município de Imbituba e para isso atuamos com a promoção da cultura
associativista, com comprometimento, ética e pautados na sustentabilidade
e transparência.

Nossa determinação é um trabalho árduo, mas com constância de
propósito estamos prontos para alcançar a grande conquista de ser
reconhecida, nesta gestão, como modelo de governança e chegar a marca
de 650 associados como referência em desenvolvimento de pessoas,
formação de lideranças e voz de representação da classe empresarial. 

Direta ou indiretamente representamos todas as empresas da cidade.

ASSOCIAÇÃO EMPRESARIAL DE IMBITUBA - ACIM



IMBITUBA EM NÚMEROS

POPULAÇÃO

EMPRESÁRIOS
INDIVIDUAIS

IMPORTAÇÕES EXPORTAÇÕESSALDO BALANÇA

52.579

5.641

R$ 37,6 MI

PIB PER CAPITA
R$ 54,7 MIL

EMPREGOS
DIRETOS

13.005

PIB
R$ 2,5 BI

EMPRESAS
3.395

R$ 44,5 MIR$ 6,9 MI

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1
2
3
4
5

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E URBANISMO

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

GESTÃO PÚBLICA E DESBUROCRATIZAÇÃO

TURISMO

EDUCAÇÃO E INOVAÇÃO



INFRA
ESTRUTURA,
MOBILIDADE E
URBANISMO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

INVESTIR NA MANUTENÇÃO E PAVIMENTAÇÃO
DE ESTRADAS PRIORITÁRIAS, PROMOVER
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE SEGURANÇA NO
TRÂNSITO, IMPLEMENTAR SINALIZAÇÃO,
ADOTAR PRÁTICAS SUSTENTÁVEIS NA
CONSTRUÇÃO, E INVESTIR EM TECNOLOGIAS DE
MONITORAMENTO PARA MELHORAR A
INFRAESTRUTURA URBANA, MOBILIDADE E
QUALIDADE DE VIDA.

MELHORAR A ESTÉTICA URBANA COM
PAISAGISMO E MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS
PÚBLICOS, CRIANDO UMA EQUIPE
ESPECIALIZADA, VISANDO ADICIONAR VERDE E
COR, PROMOVER UM AMBIENTE AGRADÁVEL, E
REALIZAR A MANUTENÇÃO REGULAR
GARANTINDO SEGURANÇA. ABORDAGEM
COLABORATIVA E INOVADORA BUSCANDO
TORNAR A CIDADE UM EXEMPLO DE URBANISMO
SUSTENTÁVEL E QUALIDADE DE VIDA.

MELHORAR O TRANSPORTE PÚBLICO URBANO
COM ÔNIBUS SUSTENTÁVEIS PARA REDUZIR A
PEGADA DE CARBONO. A INTEGRAÇÃO DE
TECNOLOGIAS AVANÇADAS, COMO
APLICATIVOS DE MOBILIDADE, E A
IMPLEMENTAÇÃO DE BILHETAGEM ELETRÔNICA
TORNAM O TRANSPORTE MAIS ACESSÍVEL E
EFICIENTE E A  CIDADE MAIS ATRAENTES PARA
O TURISMO, A ECONOMIA LOCAL E A
SUSTENTABILIDADE.

PROPORCIONAR A CONSTRUÇÃO DE CICLOVIAS E
BICICLETÁRIOS EM PONTOS TURÍSTICOS,
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAÇÃO E EVENTOS
COMUNITÁRIOS QUE PROMOVAM O USO DA
BICICLETA POR SUA SAÚDE E
SUSTENTABILIDADE. DOTAR DE SINALIZAÇÃO
ADEQUADA E EDUCAÇÃO DOS MOTORISTAS
PARA GARANTIR A SEGURANÇA DE CICLISTAS E
FORTALECER A MOBILIDADE URBANA
SUSTENTÁVEL.

CONSTRUIR CALÇADAS PADRONIZADAS E
ACESSÍVEIS, INCENTIVAR MUROS EM TERRENOS
BALDIOS E PROMOVER CAMPANHAS
EDUCATIVAS SOBRE ACESSIBILIDADE URBANA.
A INFRAESTRUTURA ACESSÍVEL DEVE
ABRANGER ÁREAS URBANAS CENTRAIS E
BAIRROS PERIFÉRICOS, COM INCLUSÃO DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS. PARCERIAS ENTRE
SETOR PÚBLICO, INICIATIVA PRIVADA E ONGS.

IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA FACILITAR A
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA, INVESTIR EM
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAÇÃO,
FORMAR PARCERIAS COM ONGS, MELHORAR
A INFRAESTRUTURA NAS ÁREAS
REGULARIZADAS E IMPLEMENTAR POLÍTICAS
PÚBLICAS PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL, PRESERVAÇÃO AMBIENTAL E
PREVENÇÃO SOBRE NOVAS INVASÕES.



MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

INICIAR PROJETO DE CAPTAÇÃO E TRATAMENTO
DE ESGOTO SANITÁRIO EM ÁREAS AFETADAS
PELO DESCARTE IRREGULAR, COM O
ENVOLVIMENTO DE EMPRESAS E COMUNIDADE
E IMPLEMENTAR POLÍTICAS PÚBLICAS DE
FISCALIZAÇÃO E PENALIDADES PARA GARANTIR
A PROTEÇÃO DO MEIO AMBIENTE COM UMA
ABORDAGEM COLABORATIVA PARA SOLUÇÃO
SUSTENTÁVEL.

FORNECER INFRAESTRUTURA PARA PARQUES
MUNICIPAIS EXISTENTES E ESTABELECER UM
NOVO PARQUE NA ÁREA DA CAIXA D´AGUA,
INVESTIR EM SINALIZAÇÃO E ILUMINAÇÃO, E
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
VOLUNTARIADO PARA FORTALECER O VÍNCULO
DA POPULAÇÃO COM O MEIO AMBIENTE E
PROMOVER A QUALIDADE DE VIDA.

MELHORAR A COLETA DE LIXO COMUM E
SELETIVA COM ALTERNATIVAS MODERNAS,
CONSCIENTIZAR A POPULAÇÃO SOBRE A
SEPARAÇÃO CORRETA DOS RESÍDUOS,
IMPLEMENTAR TECNOLOGIAS INOVADORAS
COMO COMPOSTAGEM E BIODIGESTORES,
INVESTIR EM CENTROS DE TRIAGEM
AUTOMATIZADOS PARA UMA CIDADE MAIS
LIMPA E SUSTENTÁVEL.

IMPLEMENTAÇÃO DE UM SISTEMA DE COLETA E
DESTINAÇÃO DE ENTULHO E LIXO EM GRANDES
VOLUMES, EM PONTOS ESTRATÉGICOS DA
CIDADE PARA PROMOVER A COLETA EM
PARCERIAS COM EMPRESAS DE RECICLAGEM E
COMPOSTAGEM,  TRANSFORMANDO O LIXO EM
RECURSOS, CONTRIBUINDO PARA A
SUSTENTABILIDADE E O DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO.

AUMENTAR SUPERVISÃO DO ADENSAMENTO
IMOBILIÁRIO IRREGULAR E VIOLAÇÕES DO
CÓDIGO DE OBRAS, PROMOVENDO A
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE NORMAS
URBANÍSTICAS E AMBIENTAIS EM
COLABORAÇÃO COM A INDÚSTRIA DA
CONSTRUÇÃO CIVIL E INCENTIVAR DENÚNCIAS,
GARANTINDO INVESTIGAÇÕES E SANÇÕES
PARA PRESERVAR ÁREAS.

ORGANIZAR PROJETO PARA RECUPERAR
ÁREAS DE PRESERVAÇÃO DEGRADADAS,
ENVOLVENDO A COMUNIDADE E BUSCANDO
PARCERIAS, QUE IMPLEMENTE MEDIDAS
COMO CERCAS E CORREDORES
ECOLÓGICOS, PROMOVA MONITORAMENTO
E PRÁTICAS SUSTENTÁVEIS A LONGO PRAZO
PARA PRESERVAR A BIODIVERSIDADE.



GESTÃO PÚBLICA E
DESBUROCRATIZAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

PROMOVER A REDUÇÃO DA MÁQUINA PÚBLICA
COM O ENXUGAMENTO DE CARGOS
COMISSIONADOS E INVESTIR NA CAPACITAÇÃO
CONTÍNUA DOS SERVIDORES COM A ADOÇÃO
DE TECNOLOGIAS INOVADORAS E PRÁTICAS DE
GESTÃO EFICIENTES PARA AUMENTAR A
TRANSPARÊNCIA E MELHORAR O ATENDIMENTO
AO MUNICÍPE COM A VALORIZAÇÃO DOS
SERVIÇOS DE CARREIRA.

REVER, SIMPLIFICAR E INFORMATIZAR
PROCESSOS DE ATENDIMENTO AOS
MUNÍCIPES RELACIONADOS A LICENÇAS E
IMPOSTOS PARA FACILITAR O
EMPREENDEDORISMO. CRIAR UM PORTAL
ÚNICO E INTUITIVO PARA ACESSO ÀS
INFORMAÇÕES, INVESTIR EM INTELIGÊNCIA
ARTIFICIAL PARA AUTOMATIZAÇÃO DO
ATENDIMENTO.

ESTABELECER REVISÃO E MELHORIAS NOS
PROCESSOS DE CONTROLE INTERNOS,
BUSCAR TRANSPARÊNCIA NAS AÇÕES PARA
COMBATER A CORRUPÇÃO NO SERVIÇO
PÚBLICO. INCENTIVAR PARTICIPAÇÃO
CIDADÃ E CANAIS SEGUROS PARA
DENÚNCIAS PARA FORTALECER A LUTA
CONTRA A CORRUPÇÃO E MELHORAR A
QUALIDADE DOS SERVIÇOS PÚBLICOS.

BUSCAR PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS
QUALIFICADAS PARA INVESTIR EM ESPAÇOS
PÚBLICOS, TAIS COMO PRAÇAS, PARQUES E
JARDINS, VISANDO MELHORAR A
INFRAESTRUTURA URBANA DE LAZER E BEM-
ESTAR, PROMOVENDO A RESPONSABILIDADE
SOCIAL E AMBIENTAL, INCLUSÃO E RESPEITO AO
MEIO AMBIENTE E IMPULSIONANDO A
ECONOMIA LOCAL. 

MELHORAR A QUALIDADE NA EXECUÇÃO DE
OBRAS PÚBLICAS COM FISCALIZAÇÃO
EFICIENTE E FORNECEDORES QUALIFICADOS,
PROMOVENDO A TRANSPARÊNCIA,
ADOTANDO TECNOLOGIAS MODERNAS E
INVESTIR EM CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL
DO CORPO TÉCNICO PARA GARANTIR
QUALIDADE E EFICIÊNCIA NOS PROJETOS
PÚBLICOS.

MELHORAR O PORTAL DA TRANSPARÊNCIA
COM ACESSO SIMPLIFICADO ÀS
INFORMAÇÕES PÚBLICAS, INVESTIR EM
FERRAMENTAS DE BUSCA EFICIENTES E
ACESSÍVEIS, GARANTIR ACESSIBILIDADE A
TODOS E ASSEGURAR A SEGURANÇA DOS
DADOS SÃO ASPECTOS ESSENCIAIS PARA
FORTALECER A TRANSPARÊNCIA E O
CONTROLE SOCIAL.



PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

REALIZAR INVESTIMENTOS EM
INFRAESTRUTURA TURÍSTICA E EM ATRATIVOS
PARA GARANTIR ATENDIMENTO DE
QUALIDADE AOS VISITANTES, IMPULSIONAR A
ECONOMIA, GERAR EMPREGOS E AUMENTAR A
RENDA DAS COMUNIDADES, PROMOVENDO
PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS QUE POSSAM
SER EFICAZES PARA FORTALECER O SETOR
TURÍSTICO.

É IMPORTANTE DAR PRIORIDADE EM TODAS
AS AÇÕES MUNICIPAIS À PROMOÇÃO DA
CIDADE COMO A CAPITAL NACIONAL DA
BALEIA FRANCA, EM CONFORMIDADE COM A
LEI MUNICIPAL QUE ESTABELECEU ESSE
TÍTULO COMO SÍMBOLO DA CIDADE E
CONTINUAR ASSOCIADO AO CLUBE DAS
BAIAS MAIS BELAS DO MUNDO.

LUTAR DE FORMA DECISIVA CONTRA A
INFORMALIDADE NOS ESTABELECIMENTOS DE
HOSPEDAGEM E A PRESENÇA DE VENDEDORES
AMBULANTES IRREGULARES, ESPECIALMENTE
DURANTE A ALTA TEMPORADA, VISANDO
ASSEGURAR A QUALIDADE DOS SERVIÇOS E
PRODUTOS FORNECIDOS AOS TURISTAS, SEM
COMPROMETER A VARIEDADE DE OPÇÕES
DISPONÍVEIS.

CONSTRUIR PORTAIS TURÍSTICAS NAS
ENTRADAS DA CIDADE (ITAPIRUBÁ, VILA
NOVA, NOVA BRASÍLIA E ARAÇATUBA) E
CENTROS DE ATENDIMENTO AO TURISTA
NA PRAIA DO ROSA, PRAIA DA VILA E
BARRA DA IBIRAQUERA, COM MODELOS
QUE DESTAQUEM A IDENTIDADE
CULTURAL E HISTÓRICA DA CIDADE E A
BALEIA FRANCA.

REALIZAR PROJETO DE APRIMORAMENTO
DA INFRAESTRUTURA COM DECKS,
PASSARELAS, BANHEIROS E CHUVEIROS
EM PRAIAS E PONTOS TURÍSTICOS,
MELHORANDO A SINALIZAÇÃO E
PROMOVENDO A ACESSIBILIDADE PARA
PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA E
PROMOVENDO MAIS CONFORTO AOS
VISITANTES.

FORTALECER O CONSELHO DE TURISMO
MUNICIPAL, TRANSFORMANDO-O EM UM
ÓRGÃO DELIBERATIVO E GARANTINDO
QUE O FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
TENHA RECURSOS ADEQUADOS PARA
SUSTENTAR AS AÇÕES, EVENTOS E
PROMOÇÕES.

TURISMO



EDUCAÇÃO
E INOVAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1 2

3 4

5 6

DESENVOLVER OPÇÕES PRÁTICAS PARA
IMPLEMENTAR E SUSTENTAR O ENSINO
PROFISSIONALIZANTE VOCACIONADO,
ALINHADO COM A ECONOMIA DA
CIDADE EM COMÉRCIO, TURISMO E
LOGÍSTICA PORTUÁRIA, PROCURANDO
ESTABELECER PARCERIAS COM O
SISTEMA S E OUTRAS INSTITUIÇÕES.

EXPANDIR E MANTER O CRESCIMENTO AO
LONGO DOS ANOS DAS VAGAS EM
CRECHES E NO ENSINO INFANTIL,
ESTENDENDO OS HORÁRIOS DE
ATENDIMENTO PARA PERÍODO INTEGRAL
COM A CRIAÇÃO DE ATIVIDADES
ALTERNATIVAS DE EMPREENDEDORISMO,
LAZER E RECREAÇÃO.

INVESTIR EM MELHORIAS DAS
INSTALAÇÕES E NA EFETIVIDADE DA
MANUTENÇÃO DOS EDIFÍCIOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ADOTANDO
MODELOS DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIA
QUE PROMOVAM UM AMBIENTE
MODERNO E REDUZAM A EVASÃO
ESCOLAR.

ATRAIR E MANTER POLOS
UNIVERSITÁRIOS NO MUNICÍPIO PARA
SE DESTACAR EM EDUCAÇÃO NA
REGIÃO, PROMOVENDO INTEGRAÇÃO,
INVESTINDO EM INFRAESTRUTURA,
CRIANDO PARCERIAS PARA ESTÁGIOS E
EMPREGOS E BUSCANDO A EXCELÊNCIA
ACADÊMICA.

INVESTIR NA FORMAÇÃO CONTÍNUA
DE PROFESSORES E GESTORES DA
REDE DE ENSINO MUNICIPAL,
AVALIANDO DE FORMA
APROPRIADA OS RESULTADOS
ALCANÇADOS A NÍVEL MUNICIPAL
PARA CORRIGIR DISTORÇÕES NO
ENSINO DURANTE O ANO LETIVO.

EXPLORAR OPÇÕES PARA REFORMAR E
REUTILIZAR O EDIFÍCIO ABANDONADO
DO ANTIGO CAIC, QUE PODERIA
TORNAR-SE A SEDE DA SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO, ABRIGAR AULAS DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE OU DE NÍVEL
SUPERIOR OU UM CENTRO DE
INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO.



SETORIAL
SAÚDE

PLEITOS PRIORITÁRIOS

O NÚCLEO DE GESTÃO EM SAÚDE DE IMBITUBA, FUNDADO EM 05 DE ABRIL DE 2023, É UM ÓRGÃO
AUXILIAR DA DIRETORIA DA ASSOCIAÇÃO EMPRESARIAL DE IMBITUBA - ACIM, QUE SE DESTINA A
ESTUDAR, SUGERIR, OPINAR E PROVIDENCIAR, QUANDO PERTINENTE, A RESPEITO DE MEDIDAS E
ASSUNTOS RELACIONADOS AO SETOR E/OU ATIVIDADE DE SAÚDE.

O NÚCLEO TEM COMO PROPÓSITO: "CAPACITAR, CONECTAR E DESENVOLVER AS EMPRESAS
NUCLEADAS DO SETOR DE SAÚDE NO MUNICÍPIO DE IMBITUBA.” E TEM COMO VALORES:
COMPROMISSO, TRANSPARÊNCIA, CONEXÃO, INOVAÇÃO E FORTALECIMENTO.

RELACIONAMOS ABAIXO AS DEMANDAS ESPECÍFICAS LEVANTADAS PELO NÚCLEO:
CRIAR UM CANAL DE COMUNICAÇÃO DIRETA DA SECRETÁRIA DE SAÚDE COM O NÚCLEO DE
GESTÃO EM SAÚDE PARA TROCA DE EXPERIÊNCIAS E PARCERIAS;
ESTRUTURAR UM AMBIENTE ADEQUADO DE ACORDO COM AS NORMAS DE SEGURANÇA PARA A
POLICLÍNICA CENTRAL DO MUNICÍPIO E COLOCAR EM PLENO FUNCIONAMENTO;
CAPACITAR CONTINUAMENTE OS GESTORES DAS PASTAS DE ÁREA DA SAÚDE;
AMPLIAR O NÚMERO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CAPS;
BUSCAR A CONSTRUÇÃO DE UMA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA;
ESTUDAR A COMPLEMENTAÇÃO DE REPASSE EXTRA DO MUNICÍPIO SOBRE A TABELA DO SUS,
TENDO EM VISTA QUE A MESMA TEM UM VALOR MUITO ABAIXO DO CUSTO PARA OS
FORNECEDORES;
IMPLEMENTAR PROJETO DE PROFISSIONAIS PARCEIROS PARA DESAFOGAR O SISTEMA SUS,
COMPRANDO CONSULTAS DE PROFISSIONAIS QUE ATENDEM NO PARTICULAR.



SETORIAL
TURISMO DA
PRAIA DO ROSA

PLEITOS PRIORITÁRIOS

O NÚCLEO DE TURISMO DA PRAIA DO ROSA, CRIADO EM 11 DE MARÇO 2009, TEM COMO OBJETIVOS
PRINCIPAIS PROMOVER A ÉTICA PROFISSIONAL, A GERAÇÃO DE RESULTADOS POSITIVOS PARA AS
EMPRESAS NUCLEADAS, A UNIÃO DE ESFORÇOS, O FORTALECIMENTO DA CLASSE EMPRESARIAL. E
A PROTEÇÃO DA NATUREZA LOCAL.
 
O NÚCLEO TEM COMO MISSÃO: “PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DAS EMPRESAS
E DA PRAIA DO ROSA, ATRAVÉS DO ASSOCIATIVISMO, UNINDO A CLASSE EMPRESARIAL,
QUALIFICANDO A MÃO DE OBRA, GERANDO NEGÓCIOS, CONTRIBUINDO PARA O FORTALECIMENTO
DA CULTURA LOCAL E PROTEGENDO A NATUREZA DA REGIÃO”. 

RELACIONAMOS ABAIXO AS DEMANDAS ESPECÍFICAS LEVANTADAS PELO NÚCLEO:
DESENVOLVER UM PROJETO DE MOBILIDADE URBANA PARA AS PRINCIPAIS RUAS DA PRAIA DO
ROSA COM MELHORIAS EM CALÇAMENTO, CALÇADAS, IMPLANTAÇÃO DE TRANSPORTE
CIRCULAR, SINALIZAÇÃO TURÍSTICA E CONSTRUÇÃO DE ANEL VIÁRIO NA RUA DO CENTRINHO;
AMPLIAR A INFRAESTRUTURA TURÍSTICA DA PRAIA DO ROSA CONSTRUINDO PORTAIS
TURÍSTICOS, CENTRO DE INFORMAÇÕES TURÍSTICAS E BANHEIROS ECOLÓGICOS FIXOS;
MELHORANDO E AMPLIANDO A ESTRUTURA DE DECKS E MIRANTES NA BEIRA DA PRAIA E A
SINALIZAÇÃO NAS TRILHAS; ATUANDO COM FISCALIZAÇÃO DAS POUSADAS, BARES E CASAS
NOTURNAS;
AMPLIAR A SEGURANÇA NOS FERIADOS E ALTA TEMPORADA COM REFORÇO DE FISCALIZAÇÃO
E SEGURANÇA PARA EVITAR FESTAS IRREGULARES E AMPLIAR O SISTEMA DE
VIDEOMONITORAMENTO;
IMPLEMENTAR AÇÕES DE PRESERVAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE ESGOTOS PARA AS LAGOAS,
CRIAR PROJETO DE SANEAMENTO BÁSICO E AMPLIAR A FISCALIZAÇÃO DE OBRAS –
ESPECIFICAMENTE DE PROJETOS HIDROSSANITÁRIOS;
PROMOVER O DESTINO COM A DIVULGAÇÃO EM FEIRAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS COM
FOCO NA ROTA DA BALEIA FRANCA (ESPAÇO PARA O NÚCLEO NAS FEIRAS), OUTDOORS,
IMPRENSA E REALIZAR INVESTIMENTO CONSIDERÁVEL EM DIVULGAÇÃO DA TEMPORADA DA
BALEIA E CAPITAL NACIONAL DA BALEIA FRANCA;
MANTER A CONDIÇÃO DE ASSOCIADO DO CLUBE DAS BAIAS MAIS BELAS E INVESTIR NA
CERTIFICAÇÃO DO GREEN DESTINATION E BANDEIRA AZUL.



SETORIAL
NEGÓCIOS
IMOBILIÁRIOS

PLEITOS PRIORITÁRIOS

O NÚCLEO DE NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS, CRIADO EM 13 DE MAIO DE 2024, TEM COMO PROPÓSITO
REPRESENTAR E FORTALECER AS EMPRESAS NUCLEADAS PROMOVENDO A QUALIFICAÇÃO,
GERAÇÃO DE NETWORKING E FOMENTO DO SETOR MERCADO IMOBILIÁRIO DE IMBITUBA E
REGIÃO.

ENTENDEMOS QUE PARA A VALORIZAÇÃO DOS IMÓVEIS E ALAVANCAGEM DO SETOR IMÓBILIÁRIO
NA CIDADE SE FAZ NECESSÁRIA A PRIORIZAÇÃO DAS DEMANDAS RELACIONADAS ABAIXO:

 DOTAR DE MAIOR AGILIDADE O PROCESSO DE LIBERAÇÃO DA GUIA DE ITBI E DA CERTIDÃO
APÓS O DEVIDO PAGAMENTO E NA ENTREGA DAS CONSULTAS DE VIABILIDADE;
IMPLEMENTAR UM ATENDIMENTO SEMANAL VOLTADO EXCLUSIVAMENTE PARA OS
PROFISSIONAIS DA ÁREA IMOBILIÁRIA - ACESSO AOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICO RESPONSÁVEL
PARA OS PROFISSIONAIS;
TORNAR PÚBLICO AS ÁREAS DE PRESERVAÇÃO PERMANENTE NO MUNICÍPIO;
POSSIBILITAR A CRIAÇÃO DE ACESSO AOS CORRETORES DE IMÓVEIS AO SISTEMA DE
CONSULTAS DA PREFEITURA;
MELHORAR AS PLACAS DE IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO, PRINCIPALMENTE DOS ATRATIVOS
TURÍSTICOS COM A TRILHA DO FAROL, DA CAIXA DA ÁGUA E DO MORRO DE ITAPIRUBA);
IMPLANTAR PORTAL DE ATENDIMENTO AO TURISTA NOS ACESSOS DA CIDADE;
PROMOVER MELHORIAS URBANÍSTICAS NA AVENIDA BEIRA MAR NO CENTRO;
REALIZAR PROJETO PARA CONSTRUÇÃO DE RUA COBERTA NO CALÇADÃO DA RUA NEREU
RAMOS;
EXECUTAR PROJETO DE CONSTRUÇÃO E PADRONIZAÇÃO QUIOSQUES NO CANTO DA PRAIA DA
VILA E NAS PRINCIPAIS PRAIAS DE CIDADE.



Vamos unir forças e moldar o futuro da nossa cidade, onde cada um de nós
desempenha um papel vital na construção de um amanhã melhor. Ao nos engajarmos
ativamente em iniciativas comunitárias, podemos realmente fazer a diferença.

Lembre-se, o destino da nossa cidade está em nossas mãos e juntos podemos criar um
amanhã mais brilhante e sustentável para todos, trabalhando em conjunto por uma
visão compartilhada de progresso e prosperidade.

A mudança começa com pequenos passos e o comprometimento de cada cidadão.
Podemos começar com ações simples, como reciclagem, conservação de água e
energia, e apoio às empresas locais. Participar de reuniões comunitárias, voluntariar
em projetos sociais e educar as gerações futuras sobre a importância da cidadania
ativa são maneiras eficazes de contribuir.

Além disso, é essencial priorizar a revisão do Plano Diretor, a elaboração do Plano de
Mobilidade Urbana e o Marco do Saneamento. 

Nossa cidade reflete os esforços conjuntos de todos nós. Ao fazer a nossa parte,
criamos um ambiente mais acolhedor, seguro e próspero. Vamos celebrar nossas
conquistas, aprender com nossos desafios e manter a mente aberta para novas ideias e
soluções criativas.

Juntos, podemos transformar nossa cidade em um exemplo de união e progresso,
continuando o planejado dentro de Conselho do DEL. 

Sigamos em frente com determinação e esperança, construindo o futuro que todos
merecemos nos colocando à disposição para auxiliar a próxima gestão nas suas ações
e na escolha de um Secretário de Desenvolvimento Econômico, Turístico e Portuário
que esteja alinhado com a classe empresarial imbitubense. 

FORÇAS UNIDAS EM UMA SÓ VOZ PELA CIDADE

Presidente da Associação
Empresarial de Imbituba

Andreia Leydeane Miranda

Imbituba (SC), Agosto de 2024.




