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Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangência e pela representação de diversos setores, como
indústria, comércio, serviços, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas 149 Associações
Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favorável para os negócios e o
desenvolvimento sustentável,, a FACISC destaca-se como protagonista na discussão de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao
setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública.

SISTEMA FACISC



A Associação Empresarial da Fronteira – Ascoagrin, fundada em 1975, tem sido uma força
motriz no desenvolvimento econômico e social da região da tri-fronteira, abrangendo os
municípios de Barracão, Dionísio Cerqueira e Bom Jesus do Sul. Desde seus primeiros dias,
a Ascoagrin tem trabalhado em prol dos interesses comerciais e industriais das cidades
gêmeas, sempre com o objetivo de promover a cooperação e o crescimento regional. Ao
longo dos anos, a entidade se consolidou como uma representante ativa, não apenas dos
diversos setores econômicos, mas também de toda a comunidade, participando
ativamente do progresso local.

Com uma história marcada por importantes realizações, como a construção de sua sede
própria em 1992 e a sua expansão para abranger Bom Jesus do Sul em 2008, a Ascoagrin
continua a evoluir em sua missão.

No decorrer das eleições municipais, a Ascoagrin tem desempenhado um papel crucial,
promovendo encontros e debates entre candidatos, e sempre trazendo à tona temas de
relevância para a comunidade. Em momentos decisivos, como o atual, a Ascoagrin mais
uma vez se coloca à disposição para contribuir, desta vez com a entrega formal de pleitos
levantados pela população de Barracão, Dionísio Cerqueira e Bom Jesus do Sul. 

Este processo de coleta de demandas é fruto de uma escuta ativa da comunidade, que
busca alinhar as necessidades locais com propostas concretas para o desenvolvimento.
 Através desta cartilha, entregamos aos futuros gestores municipais uma síntese dos
anseios da nossa população, confiantes de que esses pleitos contribuirão para o
fortalecimento da nossa região e para a construção de cidades mais prósperas e
integradas.

ASCOAGRIN



A FRONTEIRA EM EM NÚMEROS

BARRACÃO, DIONÍSIO CERQUEIRA E BOM JESUS DO SUL

5
LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET, CONS ECTETUER ADIPISCING ELIT, SED DIAM NONUMMY NIBH

EUISMOD TINCIDUNT UT LAOREET DOLORE MAGNA ALIQUAM ERAT VOLUTPAT.

 A tríplice fronteira formada pelos municípios de Dionísio Cerqueira (SC), Barracão (PR) e
Bom Jesus do Sul (PR) destaca-se como um importante polo de desenvolvimento
econômico e logístico na divisa entre o Paraná e Santa Catarina. Essa região é estratégica
para o comércio internacional, conectando o Brasil a outros países vizinhos. A seguir,
apresentamos um panorama das principais características e indicadores econômicos
desses municípios, baseados em dados oficiais e nas demandas levantadas pela população
através do Voz Única.

Histórico e Características Econômicas: Dionísio Cerqueira, localizada estrategicamente
na divisa com a Argentina, é uma cidade cuja economia sempre foi fortemente
influenciada pela sua posição geográfica. Fundada no final do século XIX, a cidade se
consolidou como um importante ponto de passagem para o comércio internacional,
destacando-se especialmente pelo papel desempenhado pela Aduana de Cargas/Porto
Seco.

O Porto Seco de Dionísio Cerqueira, que passou recentemente por um processo de
privatização, foi reinaugurado em 2023 e agora opera sob gestão privada. Essa mudança
modernizou os serviços e aumentou a eficiência no processamento de mercadorias,
tornando o local ainda mais relevante para o comércio exterior brasileiro. A operação
privada trouxe novas oportunidades de emprego e incrementou a arrecadação de
impostos, tanto para o município quanto para o estado de Santa Catarina.
A aduana é vital para a geração de renda na região, facilitando a movimentação de cargas
entre o Brasil e os países vizinhos. A atividade no Porto Seco também impulsiona outros
setores, como o transporte rodoviário e o comércio local, fortalecendo a economia da
cidade e da região como um todo.

DIONÍSIO CERQUEIRA

POPULAÇÃO

EMPRESÁRIOS
INDIVIDUAIS

PIB

EMPREGOS
DIRETOS

EMPRESAS
16.469

950

R$ 561,2 MI

4.800

650



Histórico e Características Econômicas: Com uma história marcada pela colonização
europeia, Barracão foi oficialmente fundada em 1951. A cidade tem sua economia centrada
no agronegócio, com foco na produção de grãos, como soja e milho, além da pecuária
leiteira. Ao longo dos anos, Barracão também se tornou um importante ponto comercial,
beneficiando-se da proximidade com a fronteira e da circulação de mercadorias.

Além do setor agropecuário, o comércio e a prestação de serviços têm ganhado relevância
no município, com destaque para pequenas e médias empresas que atendem à demanda
local e dos municípios vizinhos. O fortalecimento da economia depende, em grande parte,
da integração com os demais municípios da fronteira, e o Voz Única busca justamente
identificar e promover ações conjuntas que possam alavancar o desenvolvimento da
região.

BARRACÃO

LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET, CONS ECTETUER ADIPISCING ELIT, SED DIAM NONUMMY NIBH

EUISMOD TINCIDUNT UT LAOREET DOLORE MAGNA ALIQUAM ERAT VOLUTPAT.

POPULAÇÃO

EMPRESÁRIOS
INDIVIDUAIS

PIB

EMPREGOS
DIRETOS

EMPRESAS
10.491

780

342,7 MI

3.200

520



Histórico e Características Econômicas: Bom Jesus do Sul, foi fundado em 1997 e tem sua
economia baseada, principalmente, na agricultura. A produção de soja, milho e a pecuária
são os setores mais relevantes para o município, que possui uma característica fortemente
rural.
Apesar de sua pequena extensão territorial, Bom Jesus do Sul tem buscado diversificar sua
economia, com incentivos ao comércio local e ao setor de serviços. O município também
apresenta grande oportunidade de crescimento no turismo rural e no ecoturismo.

BOM JESUS DO SUL

LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET, CONS ECTETUER ADIPISCING ELIT, SED DIAM NONUMMY NIBH

EUISMOD TINCIDUNT UT LAOREET DOLORE MAGNA ALIQUAM ERAT VOLUTPAT.

POPULAÇÃO

EMPRESÁRIOS
INDIVIDUAIS

PIB

EMPREGOS
DIRETOS

EMPRESAS
3.904

230

145,6 MI

1.200

180

Os dados apresentados foram obtidos por meio de fontes como o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística
(IBGE), Ministério da Economia e outras bases de dados oficiais, proporcionando uma visão completa do
potencial da tríplice fronteira e de suas necessidades para o crescimento sustentável.



PLEITOS PRIORITÁRIOS
PARA A FRONTEIRA

1 PARTICIPAÇÃO ATIVA DA ASCOAGRIN NA ESCOLHA E/OU APROVAÇÃO DO
SECRETÁRIO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

A Ascoagrin solicita ser parte do processo de escolha ou aprovação do Secretário responsável pela
Indústria, Comércio e Desenvolvimento Econômico nos três municípios. A proposta visa garantir
que o perfil do escolhido esteja alinhado com as demandas do setor empresarial local,
promovendo o desenvolvimento sustentável e a valorização das potencialidades regionais.

2 IMPLANTAÇÃO DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO NAS ÁREAS CENTRAIS, DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DE CADA MUNICÍPIO

Implementação de um sistema de estacionamento rotativo nas zonas centrais de Barracão e
Dionísio Cerqueira, buscando melhorar a mobilidade urbana, aumentar a rotatividade de
vagas e favorecer o comércio local. Esse sistema permitirá que mais pessoas tenham acesso
às áreas centrais, dinamizando o fluxo econômico.

3 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA BÁSICA: ENERGIA ELÉTRICA TRIFÁSICA DE
QUALIDADE, SANEAMENTO E REDE DE ÁGUA

Para garantir um ambiente adequado ao desenvolvimento industrial e comercial, é fundamental
melhorar a infraestrutura dos municípios com a instalação de energia elétrica trifásica de
qualidade, bem como a expansão e qualificação dos sistemas de saneamento básico (água e
esgoto). Isso promoverá melhores condições para as empresas locais e atração de novos
investimentos.

4 REVISÃO E ATUALIZAÇÃO DO PLANO DIRETOR DOS MUNICÍPIOS

A revisão dos Planos Diretores é essencial para garantir um crescimento urbano ordenado e
sustentável. A Ascoagrin solicita que os planos de Barracão, Dionísio Cerqueira e Bom Jesus
do Sul sejam atualizados com a participação ativa da comunidade empresarial, a fim de
planejar o desenvolvimento futuro, regularizar áreas urbanas e promover zonas industriais
adequadas para atração de investimentos.



5
VALORIZAÇÃO DO COMÉRCIO LOCAL ATRAVÉS DA UTILIZAÇÃO DO CARTÃO ÚTIL
PARA COMPRAS NOS MUNICÍPIOS

A utilização dos Cartões Útil da Ascoagrin é uma medida que visa fortalecer o comércio regional e
incentivar as compras nos estabelecimentos locais dos três municípios. O objetivo é que os
servidores públicos e a população utilizem o Cartão Útil em suas compras diárias, fomentando o
desenvolvimento econômico, promovendo a geração de empregos e valorizando as empresas
associadas. A ampliação do uso desse cartão beneficiará diretamente o comércio local, mantendo
os recursos circulando dentro dos municípios.

6 PROGRAMAS HABITACIONAIS VOLTADOS À POPULAÇÃO DE BAIXA RENDA

A implementação de programas habitacionais nos três municípios, com foco na construção de
conjuntos habitacionais populares, é uma medida urgente e necessária. A iniciativa visa
reduzir o déficit habitacional e melhorar a qualidade de vida das famílias de baixa renda,
contribuindo para o desenvolvimento social e a fixação da população. Além disso, a falta de
moradias adequadas tem dificultado a contratação de profissionais, sendo que muitas
empresas enfrentam problemas para atrair e reter trabalhadores devido à escassez de
habitação.

7 FORTALECIMENTO DO PLENO FUNCIONAMENTO DO CODEM (CONSELHO DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL)

O CODEM deve operar plenamente e de forma integrada com instituições públicas e privadas para
discutir e promover o crescimento econômico e social de Barracão, Dionísio Cerqueira e Bom Jesus
do Sul. A Ascoagrin propõe a participação efetiva das entidades empresariais e da comunidade nas
decisões e ações do conselho, buscando estratégias conjuntas de desenvolvimento.

8 APLICAÇÃO DA LEI DE INCENTIVO AO TURISMO, COM DESTINAÇÃO DE 1% DO
ORÇAMENTO MUNICIPAL

A implementação da Lei de Incentivo ao Turismo, que destina 1% do orçamento dos
municípios para o desenvolvimento do setor turístico, é fundamental para impulsionar o
potencial turístico da tríplice fronteira. Essa medida beneficiará as empresas do ramo,
aumentará a atração de visitantes e, consequentemente, movimentará a economia local.



9
AMPLIAÇÃO DE CURSOS TÉCNICOS E PROFISSIONALIZANTES VOLTADOS ÀS
DEMANDAS REGIONAIS

Para atender às necessidades do mercado de trabalho e promover o crescimento das empresas
locais, é essencial oferecer cursos técnicos e profissionalizantes focados nas áreas com maior
demanda na região, como logística, comércio exterior, turismo, agricultura e tecnologias. A
Ascoagrin pleiteia a criação e expansão de programas educacionais que preparem mão de obra
qualificada para impulsionar o desenvolvimento da região.

10 CONSTRUÇÃO DE UM NOVO CENTRO DE EVENTOS ATRAVÉS DO CONSÓRCIO
INTERMUNICIPAL

A Ascoagrin propõe a construção de um novo centro de eventos de forma integrada através
do consórcio intermunicipal. O único espaço existente na região, pertencente ao município de
Dionísio Cerqueira, já não comporta o crescimento de eventos como a Promo-Tri, devido à sua
limitação de espaço, falta de estacionamento adequado e ausência de infraestrutura para
exposições de animais. Um novo centro permitiria a realização de eventos de maior porte,
atraindo mais expositores e visitantes, fortalecendo o turismo e a economia local.

11 AUMENTO DO EFETIVO POLICIAL ATRAVÉS DO GABINETE DE GESTÃO INTEGRADA
(GGI)

Considerando a extensa área de fronteira seca que abrange os estados do Paraná e Santa Catarina,
solicitamos que o candidato, ao assumir o mandato de prefeito, fortaleça o Gabinete de Gestão
Integrada (GGI) e atue de forma ativa junto aos governos estadual e federal para garantir o
aumento do efetivo policial na região.

A segurança na fronteira requer atenção especial, e acreditamos que o futuro prefeito pode
desempenhar um papel fundamental na articulação de políticas públicas que resultem em mais
recursos humanos e estruturais destinados ao combate à criminalidade e à proteção da população
local. Através de uma gestão eficiente e de diálogo constante com os órgãos competentes, é
possível garantir que nossa região receba o suporte necessário para melhorar a segurança.



Em muitos momentos de nossa trajetória profissional e pessoal, somos levados a nos
envolver em associações sem fins lucrativos que defendem grandes ideais. Essas entidades
são impulsionadas pelo sonho coletivo de construir algo maior e mais significativo para
todos os seus membros. No centro desse movimento, está a força da união, que nos lembra
que "juntos somos mais fortes". O diálogo aberto é a chave para o entendimento, e não é a
semelhança entre os indivíduos que resulta em sucesso, mas sim a capacidade de se
compreenderem, aceitarem e, acima de tudo, se comprometerem com causas comuns.

O associativismo é um reflexo claro da maturidade de uma sociedade, mostrando
harmonia e tolerância. E é assim que nossa entidade, a Ascoagrin, se define: um grupo
formado por pessoas que compartilham o objetivo de promover o bem comum, atuando
de forma voluntária e objetiva para coordenar contribuições e serviços, sempre em busca
de resultados que beneficiem a todos. O entusiasmo que nos move a erguer essa bandeira
e sermos porta-vozes de um grupo é a verdadeira essência do associativismo. Ele fomenta
a ação coletiva, organizando e fortalecendo o conceito de união que remonta às nossas
origens, mas que, em muitos casos, ainda carece de clareza em sua aplicação prática.

No entanto, quando estamos unidos, conseguimos ampliar nosso poder de compra,
compartilhar recursos, combinar competências, dividir os desafios de inovação tecnológica,
partilhar riscos e custos para explorar novas oportunidades, além de oferecer produtos de
qualidade superior e com maior diversidade. Essa é a força do associativismo que
defendemos.

Mesmo diante de desafios complexos, como a recente crise sanitária da Covid-19,
desempenhamos um papel crucial. Orientamos as empresas a seguirem as normas de
saúde, ao mesmo tempo em que defendemos o funcionamento seguro dos negócios, a fim
de minimizar o impacto da queda no consumo, o aumento do desemprego e,
consequentemente, a redução na arrecadação pública, prejudicando os investimentos
essenciais para o desenvolvimento local.

É com essa mesma confiança e determinação que olhamos para o futuro. A Ascoagrin
continuará a defender a bandeira da liberdade para empreender, valores fundamentais
para a consolidação dos municípios que sonhamos em construir. Acreditamos que, através
de uma gestão baseada em transparência e governança, podemos fortalecer ainda mais a
representatividade e a atuação de nossa associação.

Ao lado de nossos associados, seguimos empenhados em garantir que a Ascoagrin seja
uma voz ativa, influente e comprometida com os anseios de nossos empreendedores e
cidadãos. Estamos certos de que, com participação e engajamento, continuaremos a
contribuir para o crescimento e a prosperidade de nossos municípios fronteiriços.

FORTALECENDO VÍNCULOS, CONSTRUINDO O FUTURO

Presidente da Ascoagrin
Dayana de Cássia Gasperin de Andrade




