VOZo )
UNIC3

ELEICOES MUNICIPAIS
2024

O COMPROMISSO VAI
ALEM DAS URNAS.

FEDERACAO DAS ASSOCIACOES EMPRESARIAIS ASSOCIA(;AO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE SANTA CATARINA DO OESTE CATARINENSE




TENHA VOZ NO
DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios
sugestdes para o e-mail contato@facisc.org.br.

Diretoria Executiva ACIOC

Esta € uma publicagdo da Associagao
Comercial e Industrial do Oeste
Catarinense (ACIOCQ)

e integra o Programa Voz Unica
Edicao Eleicdes Municipais 2024.

Presidente
Fabio Lazzarotti

Vice-presidente
Maicon Gelatti

Diretor Financeiro
Thiago Fagundes

Diretora Administrativa
Mariana Regensburger Carlesso

Diretora Juridica
Jéssica Mota

Diretor Institucional
Diego H. Silva

Diretora de Tecnologia e Inovagdo
Samara Zarpelon

Diretor de Solugdes Empresariais
Eduardo Scherer

Diretora de Marketing e Eventos
Ana Paula Rofner

Diretora de Nucleos Empresariais
Leila Estrowispi

Diretor de Negécios
Rafael Patzlaff

Diretor de Infraestrutura
Giovani Knolseisen



O O O O

SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacao das Associagdes Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangéncia e pela representacao de diversos setores, como
induUstria, comércio, servigos, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuidas em todo o territério catarinense, por meio de suas 149 Associacdes
Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integragao e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favoravel para os negdécios e o
desenvolvimento sustentavel, a FACISC destaca-se como protagonista na discussao de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranga.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial.

Todas as acdes da entidade sao guiadas pelos seguintes principios:
e Melhoria continua da infraestrutura;
» Fiscalizagdo na aplicagcao dos recursos publicos;
» Reducao e simplificagao da carga tributaria;
» Fortalecimento da relacao entre entidades empresariais e o meio politico;
e Desenvolvimento econdmico sustentavel;
e Reducao e otimizagao da maquina publica.
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ACIOC
ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DO OESTE CATARINENSE

Ha mais de 80 anos, a Associacdao Comercial e Industrial do Oeste Catarinense (ACIOC),
atua na promocdo do desenvolvimento de Joacaba/SC e regido, onde sempre esteve
presente no crescimento das empresas, buscando junto aos érgdos publicos, municipais,
estaduais e federais, melhores condigcdes para o desenvolvimento da regiao.

Missdo: Representar a classe empresarial, por meio do associativismo, promovendo o
desenvolvimento sustentavel do meio-oeste catarinense.

Visdo: Ser referéncia no Estado de Santa Catarina como entidade associativista lider na
promocao do desenvolvimento sustentavel da regiao meio-oeste.

Valores:

e Iniciativa: lideramos movimentos com atitudes proativas, buscando solucdes
empreendedoras, criativas e inovadoras.

e Cooperagdo: engajar a Classe Empresarial em prol do desenvolvimento.

« Comprometimento: nosso empenho e dedicagcdo com a entidade e com a sociedade
determinam os nossos resultados.

e Exceléncia: buscamos a exceléncia em tudo o que fazemos. Provocamos a mudanca
Nnos outros através da mudanca de ndés mesmos.

o Apartidarismo: nossas acdes sdo pautadas pela isencdo partidaria. Mas ndo somos uma
entidade apolitica.
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ERVAL VELHO EM NUMEROS
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PLEITOS LEVANTADOS
ERVAL VELHO

CRIAR POLITICA DE HABITACAO PARA EXPANSAO DE MORADIAS
NO MUNICIPIO.

REVISAR O PLANO DIRETOR.

DEFINIR NOVA POLITICA DE EDUCACAO INFANTIL (IMPLANTAR
CRECHE).

IMPLANTAR ENSINO MEDIO NO MUNICIPIO (NOTURNO).

MELHORAR INFRAESTRUTURA DE ACESSOS, SINALIZACAO,
ILUMINACAO, ETC.

CRIAR POLITICA PARA MELHORIA DO ATENDIMENTO E SUPORTE
DA SAUDE FAMILIAR.

CRIAR CAMPANHA DE COMUNICACAO SOBRE OS EMPREGOS
GERADOS PELAS EMPRESAS.

MELHORAR O EFETIVO DE POLICIAIS E DE ATUACAO MAIS EFICAZ
NO MUNICIPIO.

MELHORAR A EFICIENCIA E EFICACIA NA GESTAO DA SAUDE.

CRIAR SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS NO MUNICIPIO

10(COM CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E CRITERIOS

TECNICOS NA DEFINICAO DO SECRETARIO E DOS MEMBROS DO CONSELHO).

'I'I REALOCAR A POLICIA MILITAR PARA O CENTRO DA CIDADE.

12

CRIAR ESTRUTURA DE APOIO (MAIS AGIL) PARA LIBERACAO DE
LICENCAS AMBIENTAIS.

13 VALORIZAR O COMERCIO LOCAL (INCENTIVAR).

14 INCENTIVAR O TURISMO LOCAL (ESTRUTURAR, FOMENTAR).

'Is IMPLANTAR COLETA SELETIVA DO LIXO.

ATENDER AS DEMANDAS DE ACESSO AS PROPRIEDADES RURAIS,
POSSIBILITANDO ESCOAMENTO DA PRODUCAO.



PLEITOS PRIORITARIOS
ERVAL VELHO

2 REVISAR O PLANO DIRETOR.

CRIAR SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS NO MUNICIPIO, COM CONSELHO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E CRITERIOS
TECNICOS NA DEFINICAO DO SECRETARIO E DOS
MEMBROS DO CONSELHO.
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