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DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios
sugestoes para o e-mail contato@facisc.org.br.

EXPEDIENTE

Esta € uma publicacdo da Associacao
Empresarial de Itapoa - ACINI e integra o
Programa Voz Unica Edicdo Eleicdes
Municipais 2024.
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacao das Associagdes Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangéncia e pela representacao de diversos setores, como
induUstria, comércio, servigos, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuidas em todo o territério catarinense, por meio de suas 149 Associacdes
Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integragao e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favoravel para os negdécios e o
desenvolvimento sustentavel,, a FACISC destaca-se como protagonista na discussdao de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranga.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial.

Todas as acdes da entidade sao guiadas pelos seguintes principios:
e Melhoria continua da infraestrutura;
» Fiscalizagdo na aplicagcao dos recursos publicos;
» Reducao e simplificagao da carga tributaria;
» Fortalecimento da relacao entre entidades empresariais e o meio politico;
e Desenvolvimento econdmico sustentavel;
e Reducao e otimizagdao da maquina publica;
e Reducao e otimizagao da maquina publica.
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ACINI
ASSOCIAGCAO EMPRESARIAL DE ITAPOA

Ha trés décadas a Associacdo Empresarial de Itapoa - ACINI, atua em defesa dos interesses
da classe empresarial e da comunidade local. Respeito devido ao comprometimento no
desenvolvimento de agbes em torno da melhoria em diversos aspectos, resultando no
crescimento empresarial.

A ACINI representa empresas de diferentes portes, dos mais variados segmentos da
economia e faz parte de um grande sistema empresarial voluntario. Em Santa Catarina, esta
ligada a Federacao das Associa¢cdes Empresariais (FACISC), desde a sua fundagao.

Nesses 30 anos, mais de dez presidentes fazem parte da histéria da ACINI. Todos fizeram
grandes contribuicdes em suas gestoes.

A histéria da ACINI se confunde com a histéria de Itapod, pois em seus 30 anos a entidade foi
protagonista de muitas realiza¢des, destas destacam-se: viabilizacao da vinda dos Correios a
I[tapoa, na década de 90; colaboragcao na construcao do Posto da Policia Rodoviaria Estadual
do PR, também na década de 90; articulacao efetiva que viabilizou o desembargo ambiental
nos loteamentos Balneario Itapoa e Jardim Verdes Mares; posicionamento firme para
resolugdo do problema da supressdao de vegetacao, culminando na criacao da lei de
conversao florestal - que € um exemplo para todo o Brasil; apoio na seguranca publica,
auxiliando a mobiliar o quartel da PM local e, também, auxiliando no programa de
monitoramento ltapoa Mais Segura.

Tudo isso sé foi possivel devido a participagdo dos Associados, demonstrando a forgca da
unidao em prol de demandas coletivas que visam melhorar o ambiente de negdcios em
Itapoa.

2 s ([z_ NZ\S
NSRS NS



INFRA
ESTRUTURA

PLEITOS PRIORITARIOS

DUPLICACAO/MANUTENCAO SC-416/417 - RECORRENTE EMPENHO JUNTO AO
GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, INCLUINDO INTERLOCUGAO COM TODAS
AS AUTORIDADES E ENTIDADES QUE POSSAM COLABORAR, PARA DUPLICAGCAO E
CONSTANTE MANUTENCAO DE TODA A EXTENSAO DAS RODOVIAS SC-416 E SC-417.

ESTRADA JOSE ALVES - MANUTENCAO DO PAVIMENTO E ACOSTAMENTOS ATUAIS E
DUPLICACAO DA RODOVIA, COM PROJETO QUE CONTEMPLE O INCREMENTO DE
VEICULOS PROJETADO ATE 2050. CONSIDERAR E TENTAR VIABILIZAR A UTILIZACAO
DE PAVIMENTO RIGIDO (CONCRETO).

ESTACIONAMENTO PARA VEICULOS PESADOS - CRIACAO DE NORMATIVOS LEGAIS
QUE POSSIBILITEM E INCENTIVEM A CRIACAO DE ESTACIONAMENTOS PRIVADOS
PARA CAMINHOES E ONIBUS AO LONGO DA ESTRADA JOSE ALVES, SC-416 E AVENIDA
(370) SAI MIRIM. APOS A IMPLANTAGCAO, COIBIR VEEMENTEMENTE A CIRCULAGCAO DE
CAMINHOES TRANSPORTADORES DE CARGAS PORTUARIAS NO PERIMETRO URBANO
DE ITAPOA (LOTEAMENTOS), BEM COMO REGULAMENTAR A CIRCULAGAO DE ONIBUS
DE TURISMO SOMENTE PARA EMBARQUE/DESEMBARQUE DOS PASSAGEIROS NO
PERIMETRO URBANO (LOTEAMENTOS).

CAMINHO DO ENCANTO - REALIZAR AGCOES COORDENADAS PARA VIABILIZAR A
CONCLUSAO DA PAVIMENTAGAO DO TRECHO FALTANTE DO CAMINHO DO ENCANTO,
ENTRE ITAPOA E VILA DA GLORIA, INCLUINDO TAMBEM O PLEITO PELA PONTE ENTRE
A VIGORELLI, EM JOINVILLE, E VILA DA GLORIA, EM SAO FRANCISCO DO SUL.

PLANO DE MOBILIDADE URBANA - ELABORACAO E EXECUCAO DE PLANO DE
MOBILIDADE NO PERIMETRO URBANO (LOTEAMENTOS), CONSIDERANDO ACOES
IMEDIATAS (CURTO PRAZO), ATE 2027; A SEREM EXECUTADAS ENTRE 2027 E 2035
(MEDIO PRAZO) E; PROJETANDO AS NECESSIDADES DA CIDADE PARA ATE 2050
(LONGO PRAZO).

REVISAO DO PLANO DIRETOR - INICIAR E CONCLUIR NO ANO DE 2025: REALIZACAO
DAS REUNIOES, OFICINAS, AUDIENCIAS PUBLICAS E DEMAIS ATIVIDADES
NECESSARIAS PARA ATUALIZAR O PLANO DIRETOR MUNICIPAL, CORRIGINDO
DISTORCOES E PROPORCIONANDO O DESENVOLVIMENTO PROSPERO E
SUSTENTAVEL DA OCUPACAO DO TERRITORIO URBANO.
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INFRA
ESTRUTURA

PLEITOS PRIORITARIOS
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URBANIZACAO NO PAESE - PROJETO E EXECUCAO DE URBANIZACAO DA AVENIDA
BEIRA MAR 3, NO TRECHO ENTRE AS RUA 1000 E 1100. CONTEMPLAR PAVIMENTAGAO
DA VIA E DOS PASSEIOS.

PARQUE LINEAR - EXECUCAO DAS DEMAIS ETAPAS DO PARQUE LINEAR, NO
LOTEAMENTO PRINCESA DO MAR.

RUA LEONIDES POMMER - ADEQUAGCAO DA RUA (421) LEONIDES POMMER, ENTRE A
RUA (560) JEQUETIBA E A RUA (730) DA GRACA, TORNANDO-A UM CAMINHO
ALTERNATIVO VIAVEL A AVENIDA (563) CELSO RAMOS. INCLUI PAVIMENTAGCAO DOS
TRECHOS AINDA NAO EXECUTADOS, IMPLEMENTAGCAO DE SENTIDO UNICO,
PROIBICAO DE ESTACIONAMENTO EM UM LADO DA VIA E SINALIZACAO CONDIZENTE.

AVENIDA (780) ANDRE RODRIGUES DE FREITAS E AVENIDA (782) JOSE DA SILVA
PACHECO - ENTRE A AVENIDA (563) CELSO RAMOS E AVENIDA (741) BEIRA MAR Il
SOLUGCOES EFETIVAS E URGENTES (I° ANO DE GESTAO) PARA MELHORAR A
TRAFEGABILIDADE E AMPLIAR AS AREAS DE ESTACIONAMENTO. CONSIDERAR:
AMPLIACAO DAS VAGAS EM 45° NO LADO DIREITO DA VIA; LEGISLAGAO QUE
POSSIBILITE QUE TERRENOS VAZIOS (BALDIOS) SEJAM DESTINADOS PARA
ESTACIONAMENTO PUBLICO E; PROIBICAO DE ESTACIONAMENTO NA LATERAL
ESQUERDA, EM PARALELO AO PASSEIO.

AVENIDA (790) ANA MARIA RODRIGUES DE FREITAS - REGULARIZAGCAO E
UNIFORMIZACAO DAS CALCADAS (AREA DE PASSEIO), IMPLANTACAO DE CICLOFAIXA
COM DEVIDA SINALIZAGAO, DEMARCAGAO VIARIA E DOS MEIOS-FIOS COM TINTAS
DURAVEIS E DE QUALIDADE.

PAVIMENTAGCAO COMUNITARIA - DESTINAGAO DE EQUIPE DA SECRETARIA DE OBRAS
ESPECIFICA PARA PREPARACAO DAS VIAS, CHAMAMENTO CONSTANTE DE EMPRESAS
PARA SE HABILITAREM A REALIZAR A PAVIMENTAGCAO COMUNITARIA E AGILIDADE NA
APROVAGAO DOS PROJETOS.



CENTRO DE CONTROLE OPERACIONAL E OBSERVATORIO SOCIAL - IMPLANTACAO DO
CENTRO DE CONTROLE OPERACIONAL E OBSERVATORIO SOCIAL, NOS MOLDES DO
IMPLANTANDO NO MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL.

ALTERAGCAO DOS HORARIOS DA PREFEITURA - ATENDIMENTO INTEGRAL, DAS 08H AS
17H, SEM INTERRUPGCAO PARA ATENDIMENTO AO PUBLICO. MEDIDA VISA OTIMIZAR OS
RECURSOS HUMANOS, AMPLIANDO O HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO E
POSSIBILITANDO QUE SERVIDORES DE FUNGOES ADMINISTRATIVAS REALIZEM
ATIVIDADES DE ACORDO COM A CARGA HORARIA A QUAL PRESTARAM CONCURSO.

PORTAL DE TRANSPARENCIA - SIMPLIFICACAO E INTUITIVIDADE PARA ACESSO AS
INFORMACOES NO PORTAL DE TRANSPARENCIA.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS - AGILIDADE NA REALIZACAO DE
VISTORIAS LOCACIONAIS PARA ABERTURA DE EMPRESAS, BEM COMO NO PROCESSO
GLOBAL QUE ENVOLVE A LIBERACAO PARA ABERTURA OU ALTERAGAO DE EMPRESAS.

GEORREFERENCIAMENTO - IMPLANTACAO DO GEOPORTAL, COM INFORMACOES
PUBLICAS QUE PROPORCIONEM MELHORIA DO AMBIENTE PARA REALIZACAO DE
NEGOCIOS.

COMUNICAGAO - DIVULGAGCAO SEMANAL DAS ATIVIDADES DE CADA SECRETARIA
MUNICIPAL, ATRAVES DE MIDIAS SOCIAIS E ENVIO DE E-MAILS E/OU MENSAGENS DE
WHATSAPP PARA QUEM DESEJAR SE RECEBE-LAS.

DEFESA DO COMERCIO LEGAL - COIBIR A COMERCIALIZACAO DE MERCADORIAS E
SERVICOS POR EMPRESAS E AUTONOMOS QUE NAO ESTEJAM DEVIDAMENTE
REGULARIZADOS.
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CENTRO CIiVICO - DESTINACAO DE TERRENO(S) PARA FUTURA CONSTRUCAO DA
NOVA SEDE DA PREFEITURA; CONSIDERANDO AREA SUFICIENTE PARA CENTRALIZAR
AS SECRETARIAS E DEMAIS ORGAOS PUBLICOS; ESTACIONAMENTO PARA
SERVIDORES E PUBLICO E; ESPACO PARA FUTURAS AMPLIACOES.

SANEAMENTO - ATUALIZACAO QUADRIMESTRAL DO CUMPRIMENTO, PELA
CONCESSIONARIA, DOS PRAZOS PREVISTOS NO CONTRATO DE CONCESSAO DE AGUA
E ESGOTO.

INDUSTRIALIZACAO - CRIACAO DE AMBIENTE FAVORAVEL PARA ATRACAO DE
INDUSTRIAS QUE GEREM EMPREGO, RENDA E TRIBUTOS E QUE NAO TENHAM
ELEVADO POTENCIAL POLUIDOR.

FISCALIZACAO DE TRANSITO - MANTER SEMPRE ATIVO PATIO COM AREA
COMPATIVEL PARA RECEBER VEICULOS, DE TODOS OS PORTES, APREENDIDOS PELA
POLICIA MILITAR E/OU GUARDA MUNICIPAL, BEM COMO DISPOR DE SERVICOS DE
REBOQUE PARA DESLOCAMENTO DESSES VEICULOS DO LOCAL DE APREENSAO ATE
O RESPECTIVO PATIO.

REGULARIZACAO DE LOTEAMENTOS - PRIORIDADE EXTREMA PARA RESOLUCAO E
MINIMIZACAO DOS DANOS CAUSADOS POR INQUERITOS E ACOES CIVIS PUBLICAS
SOBRE LOTEAMENTOS. MEDIDAS CONCRETAS RECOMENDADAS: DESTINACAO DE
SERVIDORES CONCURSADOS PARA FORCA-TAREFA DE ANALISE, DIAGNOSTICO E
PROGNOSTICO DA SITUACAO DE CADA LOTEAMENTO EXISTENTE EM ITAPOA,
PRIORIZANDO OS COM ACP’S E ICP’'S; APRESENTACAO PARA O MP E JUDICIARIO DE
PROPOSTAS CONCRETAS DE ATIVIDADES A SEREM COMPROMISSADAS PELA
PREFEITURA; CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE INFRAESTRUTURA, COM
APRESENTACAO A SOCIEDADE DAS ETAPAS REALIZADAS; CONSIDERAR MEDIDAS
PARA IMPEDIR A COMERCIALIZACAO DE LOTEAMENTOS TOTALMENTE NAO
IMPLANTADOS (REAL ITA

PRESTACAO DE CONTAS - COMPROMISSO DE PRESTAR CONTAS
QUADRIMESTRALMENTE (03 VEZES AO ANO) DAS AGOES REALIZADAS PARA
ATENDIMENTO DOS PLEITOS DO VOZ UNICA MUNICIPAL, EM REUNIAO ABERTA A
TODOS OS ASSOCIADOS DA ACINI.
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AREA
TRIBUTARIA

PLEITOS PRIORITARIOS

IMPLEMENTAR FISCALIZACAO EFETIVA PARA EXIGIR A EMISSAO DO HABITE-SE QUANDO DA

1 ISS DE OBRAS - VINCULAR A EMISSAO DA COBRANCA DO ISS A CONCESSAO DO HABITE-SE.
FINALIZAGCAO DAS OBRAS.

ITBI - UTILIZAR OS PARAMETROS DEFINIDOS PELO ACORDAO 1.937.821 DO SUPERIOR TRIBUNAL
DE JUSTICA (STJ) PARA FINS DE COBRANCA DO IMPOSTO DE TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS
(ITBI).

TERRENOS EM APP - ADEQUAR A LEGISLAGAO PARA POSSIBILITAR QUE PROPRIETARIOS DE
TERRENOS QUE LEGALMENTE ESTEJAM IMPEDIDOS DE RECEBEREM EDIFICAGOES, COMO
SITUADOS EM AREAS DE APP, POSSAM SOLICITAR A ISENCAO DA COBRANCA DE TRIBUTOS E/OU
O CANCELAMENTO DOS CADASTROS IMOBILIARIOS.

COMO NAO CRIAR NOVAS TAXAS, CONTRIBUICOES OU TRIBUTOS.

TAXAS DE ALVARA DE CONSTRUCAO E HABITE-SE - ADEQUACAO (REDUCAO) DOS VALORES DE
TAXAS DE ALVARA DE CONSTRUCAO E DE HABITE-SE PARA ARMAZENS, GALPOES, DEPOSITOS E
ASSEMELHADOS QUE TENHAM FUNCAO COMERCIAL.

‘ IMPOSTOS - COMPROMISSO DE NAO AUMENTAR ALIQUOTAS DOS IMPOSTOS MUNICIPAIS, BEM




SEGURANCA

PLEITOS PRIORITARIOS

AUMENTO DE EFETIVO PM - ENVIDAR ESFORGCOS CONTINUOS E CONTUNDENTES PARA O
AUMENTO DO EFETIVO DE POLICIAIS MILITARES EM ITAPOA.

GUARDA MUNICIPAL - IMPLANTAGAO DA GUARDA MUNICIPAL, DEVIDAMENTE EQUIPADA E COM
EFETIVO COMPATIVEL PARA ATENDER AS FUNCOES QUE SE DESTINA.

PSR - CRIAR POLITICAS E ACOES EFETIVAS PARA EXTINGUIR A POPULAGCAO EM SITUACAO DE
RUA EM ITAPOA.
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EDUCACAO/
INOVAGCAO

PLEITOS PRIORITARIOS
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ESCOLA ESTADUAL - LUTAR PARA INSTALACAO DE UMA NOVA ESCOLA ESTADUAL, COM
ENSINO MEDIO TECNICO CONTENDO CAPACITACAO DOS JOVENS PARA AS PRINCIPAIS
VOCACOES PROFISSIONAIS DE ITAPOA.

CURSOS PROFISSIONALIZANTES - CONVENIOS COM ENTIDADES DO SISTEMA “S” E OUTRAS
QUE POSSAM CAPACITAR A POPULAGAO PARA O MERCADO DE TRABALHO LOCAL.

STARTUP'S - CRIAR POLITICAS DE ATRACAO DE EMPRESAS DE TECNOLOGIA PARA ITAPOA,
TORNANDO-A TAMBEM UM POLO DE INOVAGCAO REGIONAL.

HORARIO ESCOLAR - ADEQUACAO DOS HORARIOS DE AULAS DAS CRIANCAS DE MODO A
PROPORCIONAR QUE OS PAIS NAOS SEJAM PREJUDICADOS EM SEUS HORARIOS DE
TRABALHO. CRIACAO DE INSTRUMENTO QUE POSSIBILITE A PERMANENCIA DAS CRIANCAS NO
PREDIO ESCOLAR ATE 18HI5MIN PARA OS PAIS QUE COMPROVADAMENTE PRECISAREM.

HORARIO INTEGRAL NO MATERNAL - IMPLANTACAO DE VAGAS INTEGRAIS PARA CRIANCAS DO
MATERNAL, DISPONIVEIS PARA FILHOS DE PAIS QUE COMPROVADAMENTE NECESSITEM.

BERCARIO - IMPLANTACAO DE BERCARIO PUBLICO MUNICIPAL PARA CUIDADO DE CRIANCAS
A PARTIR DE 06 MESES DE IDADE E ATE QUE ESTAS COMPLETEM A IDADE PARA SEREM
MATRICULADAS NO MATERNAL. VAGAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PARA FILHOS DE PAIS
QUE COMPROVADAMENTE PRECISEM TRABALHAR E NAO TENHAM OUTRAS OPGOES
DISPONIVEIS.



SAUDE

PLEITOS PRIORITARIOS

ATRACAO DE PROFISSIONAIS - CRIAR MECANISMOS LEGAIS E DE DIVULGACAO QUE ATRAIAM
PROFISSIONAIS DE SAUDE, BEM COMO A INSTALACAO DE EMPRESAS DA AREA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO DE IMAGEM - IMPLANTAGCAO DE CENTRO DE DIAGNOSTICO DE
IMAGENS MUNICIPAL.

POSSIBILIDADES PARA VIABILIZAR A MELHOR MANEIRA DE IMPLANTAGAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL, CONSIDERANDO PARCERIAS COM ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS E
ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS E, ANTES DA TOMADA DE DECISAO, PROMOVER
AMPLO DEBATE COM A SOCIEDADE, EXPONDO ABERTAMENTE TODAS AS POSSIBILIDADES
LEVANTADAS PARA SOMENTE ENTAO INICIAR A IMPLANTAGAO.

3 HOSPITAL - REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS, PROJECOES, ANALISES DE CENARIOS E



FORCAS UNIDAS

Prezados candidatos,

Como Presidente da Associacao Empresarial de Itapoda, é com entusiasmo e
responsabilidade que me dirijo a cada um de vocés, que neste pleito politico tém a
missdo de representar e liderar nossa cidade rumo a um futuro préspero e promissor.

Itapoa é uma cidade de imensas possibilidades, com uma comunidade engajada e um
setor empresarial que tem se mostrado resiliente e inovador. Estamos em um
momento crucial, onde as decisées tomadas hoje terdao um impacto duradouro no
nosso amanha. E é exatamente por isso que acredito que, juntos, somos mais fortes.

A forca de Itapoa esta na unido de suas pessoas, de seus empreendedores, de seus
lideres. Unidos, podemos superar desafios, fomentar o desenvolvimento econémico
sustentavel, melhorar a infraestrutura e criar um ambiente de oportunidades para
todos. Esta é a visdo que guia a Associacdo Empresarial de Itapo3, e é a visdo que
queremos compartilhar com vocés, candidatos.

Sabemos que cada um de vocés traz consigo propostas e ideias para o futuro de nossa
cidade. Nossa mensagem é clara: trabalhemos juntos. O didlogo aberto, a colaboracao
constante e o compromisso com o bem-estar coletivo sdao os caminhos para o sucesso
de Itapoa.

Este é o momento de somarmos forcas, de deixarmos de lado as diferencas e focarmos
no que realmente importa: o progresso de nossa cidade e a qualidade de vida de nossa
populagido. A Associacdo Empresarial de Itapoa esta pronta para ser parceira em
projetos que beneficiem a todos, sem excecao.

Que esta campanha seja marcada pela unido, pelo respeito e pelo desejo sincero de
construir uma Itapoa mais forte, mais justa e mais préspera. Juntos, podemos alcancar
grandes conquistas.

Desejo a todos uma campanha produtiva e que ao final, nossa querida Itapoa seja a
grande vencedora.

Com os melhores cumprimentos,

Thiago de Mendong¢a
Presidente da ACINI
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