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TENHA VOZ NO
DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios
sugestoes para o e-mail acisacp@gmail.com

EXPEDIENTE

Esta € uma publicacao da Associagcao
Comercial, Industrial, Servicos e Agronegécios de Cunha Pora (ACISA-CP) e
Camara de Dirigentes Lojista de Cunha Pora (CDL Cunha Pora)
e integra o Programa Voz Unica
Edicdo Eleicdes Municipais 2024.

Sempre com o objetivo do desenvolvimento socioecondmico, entendemos que
se faz necessario a parceria com o poder publico, auxiliando e apontando
demandas que faz a classe empresarial faturar mais e consequentemente mais
retorno para o desenvolvimento social do municipio.

Com o propdsito de unificar as vozes da nossa comunidade, a ACISA/CP e a CDL
de Cunha Pora apresentam o programa Voz Unica, destinado a contribuir de
forma efetiva com o processo eleitoral municipal. Diante da escolha de novos
prefeitos e vereadores, cada cidadao tem a responsabilidade de exercer seu
papel, tomando decisdes conscientes que impactarao o futuro de nossa cidade.

Como principais representantes da classe empresarial local, assumimos o
compromisso de organizar, por meio do Voz Unica, os principais pleitos e
demandas do setor empresarial de Cunha Pora. Este robusto trabalho
apartidario serve como um canal de didlogo entre todos os setores, ampliando a
credibilidade das entidades envolvidas e oferecendo embasamento sélido para
os planos de governo, proporcionando aos futuros gestores um panorama claro
das necessidades do municipio.

Nosso objetivo nao é competir com as administracoes publicas ou exercer
pressao sobre os eleitos, mas sim parceria, alinhar esforgcos para promover o
desenvolvimento socioecondmico local de forma colaborativa. Mais do que um
projeto pontual, o Voz Unica é uma filosofia de acdo continua, baseada no
associativismo e na representatividade, que permanecera ativa apos as eleig¢oes,
auxiliando na construcao de uma Cunha Pora mais produtiva, competitiva e
sustentavel.

Olhar para o futuro é essencial, e devemos estar juntos, como protagonistas do
desenvolvimento de nossa cidade, contribuindo de forma concreta para o seu
crescimento e prosperidade.

Presidente
JANDIR JANDT



OQUEO
VOZ UNICA

E uma metodologia e marca da FACISC, a
CDL/ACISA-CP ja realizou em formato préprio
anteriormente.

E um facilitador do entendimento do que cada
municipio necessita do ponto de vista da
classe empresarial, visando o desenvolvimento
socioecondmico.

Também é um meio de acompanhamento
dos esforcos do poder publico para atender
essas necessidades.

As demandas aqui apresentadas sao uma
sintese das sugestdes dos associados
aprovadas pela diretoria.

PLEITOS PRIORITARIOS

AUMENTO SISTEMATICO DO ORCAMENTO REPASSADA A PASTA DA INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICO, CONSIDERANDO COMO INDICE O AUMENTO DO PIB MUNICIPAL

REUNIOES PERIODICAS PARA ACOMPANHAMENTO DOS PLEITOS E APLICAGAO DO

z ESCOLHA DO SECRETARIO QUE CONDUZIRA A PASTA DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS, E
ORCAMENTO DA PASTA

QUALIFICACAO DA MAO DE OBRA: UMA DAS PRINCIPAIS PREOCUPACOES DOS EMPRESARIOS
DE CUNHA PORA E A FORMAGCAO E QUALIFICAGAO DA MAO DE OBRA LOCAL. SUGERIMOS A
CRIACAO DE UM CENTRO DE CAPACITAGAO LOCAL E TRANSPORTE DE ALUNOS E
TRABALHADORES PARA CENTROS DE CAPACITACAO DA REGIAO

VIABILIZAR AUMENTO DE MORADIAS, A FALTA DE MORADIAS TEM GERADO DIFICULDADES
TANTO PARA TRABALHADORES QUANTO PARA EMPRESAS QUE NECESSITAM DE MAO DE OBRA
LOCAL, SUGERIMOS PROGRAMAS DE HABITAGAO POPULAR E CRIAGAO DE PPP COM
INCENTIVOS FISCAIS ENTRE OUTROS PARA EMPRESAS QUE SE COMPROMETAM A CONSTRUIR
MORADIAS TANTO DE BAIXA COMO MEDIA RENDA

CRIACAO DE UMA INCUBADORA DE EMPRESAS, ACREDITAMOS FIRMEMENTE QUE E UM PASSO
ESTRATEGICO PARA O FORTALECIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO MUNICIPIO

TRABALHADORES E PROMOVER A INTEGRAGCAO ENTRE AS AREAS RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E

6 TRANSPORTE PUBLICO MUNICIPAL SUBSIDIADO, PARA FACILITAR O DESLOCAMENTO DOS
INDUSTRIAIS.



AUMENTO SISTEMATICO DO ORCAMENTO REPASSADO A PASTA DA
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICO, CONSIDERANDO COMO INDICE O
AUMENTO DO PIB MUNICIPAL.

REPRESENTAMOS OS RESPONSAVEIS PELA MAIOR PARTE DA GERACAO
DE EMPREGOS E O SEGUNDO MAIOR ARRECADADOR DE IMPOSTOS.

CONSIDERAMOS ESSENCIAL CONTINUAR INVESTINDO AONDE GERA A
RECEITA PARA O MUNICIPIO, QUE CONSEQUENTEMENTE, COMO
PODEMOS OBSERVAR AUMENTA A RECEITA, TENDO MAIS RECURSOS
PARA APLICAR EM OUTRAS AREAS.

ESCOLHA DO SECRETARIO QUE CONDUZIRA A PASTA DA INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS, E REUNIOES PERIODICAS PARA
ACOMPANHAMENTO DOS PLEITOS E APLICACAO DO ORCAMENTO DA
PASTA

COMO ENTIDADE REPRESENTATIVA DOS EMPRESARIOS MUNICIPAIS,
QUER INDICAR, OU FAZER PARTE DA ESCOLHA DO NOVO SECRETARIO(A)
DA INDUSTRIA, COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS.

ENTENDEMOS TAMBEM QUE OS PRE-REQUISITOS PARA A FUNCAO
DEVAM SER: UMA PESSOA QUE SEJA EMPREEDEDORA E COM EXPERTISE
NESSA AREA, SEM FILIACAO PARTIDARIA, DE BOA CONDUTA E COM
IDONEIDADE. O CARGO NAO PODE SER EFETIVO, O DESEMPENHO E A
CONFIABILIDADE SERAO OS PARAMETROS PARA A PERMANENCIA OU
DESLIGAMENTO.
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QUALIFICACAO DA MAO DE OBRA

A. CRIACAO DE UM CENTRO DE CAPACITACAO LOCAL ATRAVES DE
ESTRUTURAGCAO DE CONVENIOS, ACORDOS E PARCERIAS COM INSTITUIGOES
DE ENSINO, PARA OFERTA DE CURSOS, INCLUSIVE PROFISSIONALIZANTES E
TECNICOS, LEMBRANDO TAMBEM DE CURSOS COMPORTAMENTAIS E ESTUDO
DAS VIRTUDES, ESTAGIOS E PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM, PARA ATENDER
DE FORMA MAIS DIRETA E EFICIENTE AS DEMANDAS LOCAIS;

B. IMPLEMENTAGAO DE UM SERVIGCO DE TRANSPORTE DE ALUNOS E
TRABALHADORES PARA CENTROS DE CAPACITACAO, CONSIDERANDO QUE
MUITOS CURSOS DE ALTA QUALIDADE SAO OFERECIDOS EM CENTROS COMO
SENAI, SESI, SENAC, ETC., LOCALIZADOS EM OUTROS MUNICIPIOS, E ESSENCIAL
GARANTIR O ACESSO DOS JOVENS E PROFISSIONAIS LOCAIS A ESSAS
OPORTUNIDADES. ESSA MEDIDA FACILITARA A QUALIFICACAO DA MAO DE
OBRA E CONTRIBUIRA PARA A COMPETITIVIDADE DAS EMPRESAS LOCAIS.




VIABILIZAR AUMENTO DE MORADIAS - A FALTA DE MORADIAS TEM

GERADO DIFICULDADES TANTO PARA TRABALHADORES QUANTO PARA
EMPRESAS QUE NECESSITAM DE MAO DE OBRA LOCAL:

. A DISPONIBILIDADE DE TERRENOS PARA HABITACAO POPULAR: E
FUNDAMENTAL QUE A ADMINISTRACAO MUNICIPAL IMPLEMENTE
POLITICAS PARA A DISPONIBILIZACAO DE TERRENOS A PRECOS
ACESSIVEIS PARA A CONSTRUCAO DE HABITACOES POPULARES;

B. CONSTRUCAO DE HABITACOES POPULARES: PROPOMOS A
CRIACAO DE PROGRAMAS MUNICIPAIS QUE INCENTIVEM A
CONSTRUCAO DE HABITACOES POPULARES;

C. INCENTIVOS PARA CONSTRUCAO DE MORADIAS: SUGERIMOS A
CRIACAO DE PROGRAMAS DE INCENTIVO FISCAL PARA EMPRESAS E
CONSTRUTORAS QUE SE COMPROMETAM A CONSTRUIR MORADIAS
DESTINADAS TANTO DE INTERESSE SOCIAL QUANTO UNIDADES A
TRABALHADORES DE RENDA MEDIA. ESSES INCENTIVOS PODERIAM
INCLUIR ISENCOES PARCIAIS DE IMPOSTOS MUNICIPAIS, FACILITACAO
NO PROCESSO DE LICENCIAMENTO E PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
(PPP) PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS HABITACIONAIS.
ESSAS PARCERIAS PODERIAM ACELERAR O PROCESSO DE
CONSTRUCAO DE NOVAS MORADIAS E AO MESMO TEMPO
PROPORCIONAR MELHORES CONDICOES DE VIDA PARA A
POPULACAO.




CRIACAO DE UMA INCUBADORA DE EMPRESAS: ACREDITAMOS QUE ESSA
INICIATIVA E ESSENCIAL PARA ESTIMULAR O EMPREENDEDORISMO LOCAL,
FOMENTAR A INOVACAO E GARANTIR O CRESCIMENTO DE MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS.

O QUE E UMA INCUBADORA DE EMPRESAS?

UMA INCUBADORA DE EMPRESAS E UMA ORGANIZACAO QUE OFERECE SUPORTE
TECNICO, ESPACO FiSICO, ADMINISTRATIVO E LOGISTICO A EMPREENDEDORES EM
FASE INICIAL DE DESENVOLVIMENTO DE SEUS NEGOCIOS. O OBJETIVO E FACILITAR
O CRESCIMENTO DESSAS EMPRESAS, REDUZINDO CUSTOS OPERACIONAIS E
MAXIMIZANDO SUAS CHANCES DE SUCESSO. AS INCUBADORAS GERALMENTE
OFERECEM:

e ESPACO FISICO: ESCRITORIOS, SALAS DE REUNIAO E INFRAESTRUTURA
NECESSARIA PARA O FUNCIONAMENTO DAS EMPRESAS INCUBADAS.

e CONSULTORIA ESPECIALIZADA: APOIO EM AREAS COMO MARKETING, FINANCAS,
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, E DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS.

e CAPACITACAQ: CURSOS, WORKSHOPS E MENTORIAS VOLTADAS AO
APRIMORAMENTO DAS HABILIDADES EMPRESARIAIS.

e REDE DE CONTATOS: ACESSO A INVESTIDORES, POTENCIAIS CLIENTES E OUTROS
EMPRESARIOS, FACILITANDO A FORMACAO DE PARCERIAS ESTRATEGICAS.

e APOIO NO ACESSO A RECURSOS FINANCEIROS: ORIENTACAO NA BUSCA POR
FINANCIAMENTOS, SUBSIDIOS E OUTRAS FORMAS DE INVESTIMENTO.

BENEFICIOS ESPERADOS PARA CUNHA PORA
A IMPLEMENTACAO DE UMA INCUBADORA DE EMPRESAS EM CUNHA PORA TRARA
INUMEROS BENEFICIOS, TAIS COMO:

e DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL: AO APOIAR NOVAS EMPRESAS, A
INCUBADORA CONTRIBUIRA DIRETAMENTE PARA A GERACAO DE EMPREGO E
RENDA NO MUNICIPIO.

e INOVACAO E COMPETITIVIDADE: EMPRESAS INOVADORAS TEM MAIOR
POTENCIAL DE CRESCIMENTO E PODEM ELEVAR O NiVEL DE COMPETITIVIDADE
DO MUNICIPIO NO CENARIO REGIONAL, ESTADUAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL.

e RETENCAO DE TALENTOS: JOVENS EMPREENDEDORES TERAO MAIS MOTIVOS
PARA PERMANECER EM CUNHA PORA, CONTRIBUINDO PARA O
DESENVOLVIMENTO LOCAL AO INVES DE BUSCAR OPORTUNIDADES EM OUTROS
CENTROS.

» DIVERSIFICACAO DA ECONOMIA: A INCUBADORA PODERA ATUAR EM
DIFERENTES SETORES, PROMOVENDO A DIVERSIFICACAO ECONOMICA E
REDUZINDO A DEPENDENCIA DE SETORES TRADICIONAIS.




SUGESTOES PARA A DEMANDA DA INCUBADORA:

5 e DISPONIBILIZACAO DE ESPACO FISICO COM ESTRUTURA NECESSARIA, PARA
EMPRESAS QUE SE QUALIFIQUEM

e« ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DE UMA POLITICA MUNICIPAL DE
INCUBACAO: DESENVOLVIMENTO DE UM PROGRAMA ESPECIFICO PARA A
CRIACAO E MANUTENCAO DA INCUBADORA DE EMPRESAS.

e PARCERIAS COM INSTITUICOES DE ENSINO E PESQUISA: INCENTIVO A
COOPERACAO COM UNIVERSIDADES, INSTITUTOS TECNICOS E OUTRAS
INSTITUICOES PARA POTENCIALIZAR A FORMACAO DE EMPREENDEDORES.

e FACILITACAO DO ACESSO A RECURSOS: CRIACAO DE MECANISMOS PARA
FACILITAR O ACESSO A CREDITO E SUBVENCOES PARA EMPRESAS INCUBADAS.

e PROMOCAO DE EVENTOS DE INOVACAO: REALIZACAO DE FEIRAS E
WORKSHOPS QUE INCENTIVEM A INOVACAO E O EMPREENDEDORISMO LOCAL.

¢ MONITORAMENTO E AVALIACAO: IMPLEMENTACAO DE UM SISTEMA DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO CONTINUA DAS EMPRESAS INCUBADAS,
GARANTINDO A EFICACIA DO PROGRAMA.

TRANSPORTE PUBLICO MUNICIPAL SUBSIDIADO

6 A IMPLANTACAO DE LINHAS DE TRANSPORTE PUBLICO PARA AS
AREAS INDUSTRIAIS, A CRIACAO DE ROTAS QUE ATENDAM AS ZONAS
INDUSTRIAIS DO MUNICIPIO, FACILITANDO O DESLOCAMENTO DOS
TRABALHADORES E PROMOVENDO A INTEGRACAO ENTRE AS AREAS
RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E INDUSTRIAIS;
B. SUBSIDIOS E INCENTIVOS PARA O TRANSPORTE COLETIVO:
ACREDITAMOS QUE A CONCESSAO DE SUBSIDIOS OU INCENTIVOS FISCAIS
PARA EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO PODE VIABILIZAR A
IMPLANTACAO E MANUTENCAO DAS ROTAS, REDUZINDO OS CUSTOS
PARA OS TRABALHADORES E TORNANDO O TRANSPORTE ACESSIVEL A
TODOS;
C. ESTUDO DE VIABILIDADE E CONSULTA A COMUNIDADE:
RECOMENDAMOS A REALIZACAO DE ESTUDOS DE VIABILIDADE TECNICA
E ECONOMICA, ALEM DE CONSULTAS PUBLICAS JUNTO AS EMPRESAS E
TRABALHADORES, PARA ASSEGURAR QUE O SISTEMA DE TRANSPORTE
ATENDA EFETIVAMENTE AS NECESSIDADES LOCAIS.
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