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SISTEMA FACISC 

 

 

 

 

Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações Empresariais de Santa Catarina 

(FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense, destacando-se pela 

sua abrangência e pela representação de diversos setores, como indústria, comércio, serviços, 

turismo, entre outros. 

 

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas distribuídas 

em todo o território catarinense, por meio de suas 149 Associações Empresariais presentes 

em mais de 254 municípios. 

 

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade empresarial por meio do 

associativismo, e visando criar um ambiente favorável para os negócios e o desenvolvimento 

sustentável,, a FACISC destaca-se como protagonista na discussão de diversos temas 

empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança. Vale ressaltar seu 

papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao setor empresarial. 

 

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios: 

 

   Melhoria contínua da infraestrutura; 

  Fiscalização na aplicação dos recursos públicos; 

  Redução e simplificação da carga tributária; 

  Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio político; 

  Desenvolvimento econômico sustentável; 

  Redução e otimização da máquina pública; 

  Redução e otimização da máquina pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      
 

     
 

 

ACIC - ASSOCIAÇÃO COMERCIAL, 

INDUSTRIAL, AGRONEGÓCIO E 

SERVIÇOS DE CHAPECO 
 

Somos a Associação Comercial, Industrial, Agronegócio e Serviços de Chapecó (ACIC). 

Formada de muitas mãos, mentes e corações aquecidos pelo crescimento e pela representatividade 

do comércio, indústria, prestação de serviços e agropecuária. Cravamos o dia 10 de maio de 1947 

como o início da jornada pujante e de sucesso da nossa entidade. 

 

O empresário Serafim Enoss Bertaso foi eleito o primeiro presidente. Neste momento Chapecó teve 

a chance de viver uma nova organização política das classes produtoras e do associativismo 

empresarial. Destacando ainda mais o legado catarinense de ser referência no trabalho, nas lutas por 

pautas regionais e no desenvolvimento. 

 

Por meio de mais de 1500 associados, representamos mais de 80% do PIB chapecoense. 

Desenvolvemos ações consistentes na defesa dos interesses da classe empresarial e do bem-estar da 

coletividade. Somos reconhecidos no Estado pela sua atuação de vanguarda, sempre posicionada para 

assegurar direitos de cidadania e o desenvolvimento da livre iniciativa. Foi declarada de utilidade 

pública através da Lei Municipal 114/80, de 01 de dezembro de 1980, e pela Lei Estadual 5874, de 

07 de maio de 1980. 

 

O Altruísmo, a Liderança e a Humildade são pilares que sustentam o trabalho conduzido por 

centenas de voluntários diariamente nas últimas sete décadas, sem distinção de classe, sejam 

empresários, colaboradores ou nucleados. 

 

Nossa missão é permanecer engajada na proteção dos princípios do trabalho e da livre iniciativa, 

na manutenção de um mercado regulamentado e equitativo, na promoção do empreendedorismo e 

na defesa das liberdades democráticas, visando à construção de uma sociedade livre, pluralista, 

justa e solidária. 

 

Nossas grandes bandeiras sempre foram inspiradas nos mais elevados interesses da coletividade: 

* Melhoria da infraestrutura regional, com a construção de ferrovias e a recuperação do sistema 

rodoviário federal e estadual. 

* Desenvolvimento da cultura empreendedora em todos os setores da sociedade. 

* Ampliação do quadro de associados e estruturação do setor de feiras dentro da ACIC com a 

criação de novas expo-feiras técnicas, econômicas e científica. 

* Aumento dos investimentos em segurança pública, educação e saúde. 

* Realização da MERCOAGRO, a maior expo-feira do universo da proteína animal das Américas. 

* Promoção de eventos técnicos, culturais e científicos de alto nível. 

* Estímulo ao financiamento privado de projetos assistenciais e culturais por meio do Portal Social. 

 

 

  



      
 

     
 

 

 

 

 

Números de Chapecó nos dias de hoje 

 

 
  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

255 mil 
habitantes 

 

100.676 
Empregos 
Formais 

 

46.000 
Empresas 

Ativas 
 

IDH 0,790  
Índice de 
Desenvolvimento 
Humano de Chapecó 

IDH 0,759  
Índice de 
Desenvolvimento 
Humano do Brasil 

IDH 0,792  
Índice de 
Desenvolvimento 
Humano de Santa 
Catarina 

R$ 13,7 Bilhões 
PIB de Chapecó 

 

R$ 60 mil 
PIB per capta 

 

R$ 593 Milhões 
Exportações 
de Chapecó 

 

R$ 613 milhões 
Importações 

de Chapecó 
 

Fonte: dados setor economia Facisc, Pnud, Ipea, Ibge e Fipe. 

 

 



INFRA 
ESTRUTURA E 
MOBILIDADE URBANA  

 

 
PLEITOS PRIORITÁRIOS 

 
Ampliar a rede coletora e de tratamento de esgotamento sanitário 

para 100% do município, hoje este indicador está em 41% do 

total.  

 

Concluir o Estudo do projeto de captação de água no Rio Uruguai 

para garantir o abastecimento de água em períodos de seca. 
 

 

 Ampliar e manter o trabalho de desassoreamento/dragagem 

(retirado de lodo do fundo do lago) do Lago do Lajeado São 

José ampliando volume de armazenamento de água que 

abastece Chapecó. 
  

 

Criação de cisternas para propriedades rurais para garantir o 

abastecimento de água potável para agricultores/famílias e suas 

criações/rebanhos (animais) durante períodos de estiagens. 

Melhoria da qualidade de vida no campo. 
 

 

Contorno Viário Leste: Manutenção do Projeto inicial do 

Contorno executado pelo Poder Público Municipal, em parceria 

e com apoio e recursos do Governo Estadual - ligação da SCT-

480 na linha Rodeio Chato com BR-282 em Cordilheira Alta 

com 22 km de extensão. 
 

Melhorar e modernizar a sinalização viária turística rural e urbana 

em nossa cidade para incremento do turismo de lazer e diversão. 
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INFRA 
ESTRUTURA E 
MOBILIDADE URBANA 

 

 

 
Priorizar as pessoas, transporte público com ampliação dos 

horários do transporte coletivo, ampliação da largura das 

calçadas / criação– ciclo faixas para bicicletas / patinetes - 

priorizando as pessoas e espaços de convivência e circulação 

com instalação de equipamentos públicos. Exemplo: calçadão 

com bancos, mesas, áreas de convivência.  
 
 

 

Implementar o atual plano de mobilidade de Chapecó, porém 

revisado com maior participação da sociedade organizada e 

realizado por empresas especializadas no tema e instaladas em 

nossa região para maior assertividade e entendimento das nossas 

demandas. 

 

 

Atender às necessidades crescentes da população, buscar novas 
alternativas de transporte público que conectem de forma 

eficiente a grande EFAPI ao Centro de Chapecó. Visando 
oferecer soluções mais rápidas, acessíveis e sustentáveis para 

os cidadãos, contribuindo para o desenvolvimento e a qualidade 
de vida na cidade. 
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PLEITOS PRIORITÁRIOS 

 

1  
LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET, CONS ECTETUER ADIPISCING ELIT, SED DIAM 

NONUMMY NIBH EUISMOD TINCIDUNT UT LAOREET DOLORE MAGNA ALIQU MINIM 

VENIAM, QUIS NOSTRUD EXERCI TATION ULLAMCORPER SUSCIPIT LOBORTIS NISL UT 

ALIQUIP EX EA COMMODO CONSEQUAT. 

 

2  
LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET, CONS ECTETUER ADIPISCING ELIT, SED DIAM 

NONUMMY NIBH EUISMOD TINCIDUNT UT LAOREET DOLORE MAGNA ALIQUAM 

ERAT VOLUTPAT. 

POLÍTICA/ 
GESTÃO PÚBLICA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Criação IPTU VERDE e IPTU INOVAÇÃO: criação Lei especifica 

de incentivo, atração e desenvolvimento para empresas 

voltadas para o segmento de tecnologia e inovação e 

sustentabilidade – uso de energias renováveis, boas práticas 

gestão vinculadas as ODS Objetivos Desenvolvimento 

Sustentável e com práticas de ESG – Ambiental, Social e 

Governança - mostrando o quanto um negócio está buscando 

maneiras de minimizar os seus impactos no meio ambiente, de 

construir um mundo mais justo e responsável e de manter os 

melhores processos de administração. 
 

  

Aperfeiçoar o atual portal de transparência das contas públicas e 

processos licitatórios – disponibilizando gráficos comparativos, 

tabelas e históricos das contas públicos – num formato simples de 

fácil compreensão da população. 
 

  
  
/ GESTÃO PÚBLICA 
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EDUCAÇÃO e 

            INOVAÇÃO 

 
 

Implementar cada vez mais o currículo com temas relacionados ao 

Empreendedorismo e Iniciativa, com participação de 

empresários/mentores que possam participar com sua experiência, 

despertando e fortalecendo nos alunos estes conceitos. 

 

Promover a capacitação da gestão escolar e dos professores, para que 

possam atuar cada vez com maior comprometimento e conhecimento, 

possibilitando o desenvolvimento amplo das escolas e dos alunos. 
 

 

Fortalecimento e incremento de cursos técnicos profissionalizantes e 

preparatórios para o trabalho nos contraturnos das aulas das escolas 

municipais. 

  

Participação dos pais na escola, inclusive promovendo capacitações sobre 

temas relacionados ao desenvolvimento infantil, convivência entre pais e 

filhos, a importância da correção e dos limites, junto com o aspecto 

sensível. 
 
 

Melhorar a infraestrutura das escolas, disponibilizando espaços para o 

atendimento aos alunos. Além disso, disponibilizar equipamentos 

adequados para o desenvolvimento do currículo escolar. 

 

Promover a aproximação das escolas privadas às instituições escolares 

públicas municipais, valorizando a troca de experiências e o aprendizado 

mútuo. 

 

Pleitear junto ao Governo Federal – projeto que vincule o recebimento de 

transferências de renda como, Bolsa Família, à busca de qualificação 

profissional (EJA e profissionalizantes) de maneira a oportunizar 

independência financeira aos beneficiários, através da ocupação de vagas 

de trabalho em aberto, e permitir a continuidade da expansão econômica 

do município de Chapecó. 
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EDUCAÇÃO e 

            INOVAÇÃO 
 

 

 

 

O atendimento aos alunos com deficiência, de acordo com as 

determinações legais, possibilitando o desenvolvimento de cada discente 

com respeito e equidade, para que avance no processo de ensino e 

aprendizagem. 

 

Ampliar a quantidade de vagas para novas matrículas e creches, tendo 

em vista a demanda crescente, também considerando os imigrantes que 

chegam à cidade. Cuidar para que as escolas atendam a um número 

coerente de alunos, que permita desenvolver o trabalho docente. 

 

A segurança das escolas, tema que precisa estar continuamente presente 

no planejamento e destino de verbas do município. 

 

A alimentação escolar, assegurando aos alunos refeições de acordo com 

a necessidade da faixa etária e aproveitando, sempre que possível, os 

produtos locais. 

 

O trabalho nas escolas para implementar uma “cultura da paz”, baseada 

em conceitos como respeito, amizade, colaboração, tolerância, empatia, 

enfrentar a frustração, entre outros. 
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SAÚDE 

 

 
PLEITOS PRIORITÁRIOS 

 

De acordo com a Constituição, a saúde pública 'é um direito de todos os 

brasileiros e brasileiras, com foco na saúde com qualidade de vida, 

prevenção e promoção da saúde.  

 

Pleito para os futuros gestores municipais encaminharem junto ao Governo 

de Santa Catarina. Hoje os municípios da região não repassam recursos 

correspondentes aos atendimentos de seus munícipes no HRO – ficando 

esta conta Regional somente para o HRO. É necessária a Implantação de 

novas especialidades de alta complexidade como atendimento via SUS da 

Cardiologia e áreas complementares.  
 
  

 

Ampliar nos horários de atendimento nas unidades básicas municipais de 

saúde e incrementando investimentos em postos mais estruturados 

localizados estrategicamente de forma a atender áreas da cidade que 

concentram os recursos de média e baixa complexidade. 
 

 

Implementar sistema via aplicativo para confirmações de 

agendamento / cancelamento e remarcação de consultas médicas no 

sistema municipal. 
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ONDE TEM ACIC, TEM UMA CIDADE 
MELHOR PARA VOCÊ. 

 

Prezado Candidato,  

   

A Associação Comercial, Industrial, Agronegócio e Serviços de Chapecó (ACIC), fiel ao princípio 

de participar do processo cívico e democrático em que se constitui as eleições municipais de 
2024, apresenta aos senhores candidatos o conjunto de propostas, sugestões e de 

reivindicações da classe empresarial chapecoense. 

 

As propostas foram obtidas mediante consulta junto ao quadro geral de associados desta ACIC, 

os quais apontaram as necessidades e prioridades para a futura Administração 2025-2028. 

 

Com base na manifestação dos empresários associados formulamos o presente documento 
sintetizando o conjunto de reivindicações, em uma iniciativa que se constitui na versão 

municipal do projeto VOZ ÚNICA criado para as eleições estadual e nacional pela Federação 
das Associações Empresariais de SC (Facisc), à qual a ACIC é filiada. 

 

Assim, cumprindo com o desiderato inicial, encaminhamos o compêndio de temas 
selecionados/indicados os quais, na visão do empresariado local, afetam direta ou 

indiretamente o desenvolvimento regional nas áreas de política e gestão, educação, saúde, 
mobilidade urbana e rural, infraestrutura, desenvolvimento econômico e sustentável e turismo 

sobre os quais os empresários poderão se manifestar. 

 

A apresentação do presente documento aos senhores candidatos e a consequente 

manifestação de cada um permitirá aos empresários o amplo conhecimento sobre o 
pensamento político de cada postulante, suas propostas para o futuro do município, suas ideias 

e prioridades para o desenvolvimento local. 

 

Acreditamos na importância do exercício habitual de todos os instrumentos da Democracia que 
tem, nas eleições livres e universais, seu momento máximo. Acreditamos no pluralismo da 

sociedade democrática e na liberdade de manifestação de todas as correntes do pensamento. 
Acreditamos na igualdade de oportunidades, nos valores sociais do trabalho e da livre 

iniciativa. 

 

Com os melhores cumprimentos, 
 

 

 
HELON ANTONIO REBELATTO 

Presidente da ACIC 



 


