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Com mais de 50 anos de atuação, a Federação das Associações
Empresariais de Santa Catarina (FACISC), é a maior representatividade do
setor produtivo catarinense, destacando-se pela sua abrangência e pela
representação de diversos setores, como indústria, comércio, serviços,
turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil
empresas distribuídas em todo o território catarinense, por meio de suas
149 Associações Empresariais presentes em mais de 254 municípios.

Com o objetivo de fomentar a integração e a representatividade
empresarial por meio do associativismo, e visando criar um ambiente
favorável para os negócios e o desenvolvimento sustentável, a FACISC
destaca-se como protagonista na discussão de diversos temas empresariais,
como infraestrutura, tributos, meio ambiente e segurança. Vale ressaltar
seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável junto ao
setor empresarial.

Todas as ações da entidade são guiadas pelos seguintes princípios:
Melhoria contínua da infraestrutura;
Fiscalização na aplicação dos recursos públicos;
Redução e simplificação da carga tributária;
Fortalecimento da relação entre entidades empresariais e o meio
político;
Desenvolvimento econômico sustentável;
Redução e otimização da máquina pública.

SISTEMA FACISC



A ACIF - Associação Empresarial de Forquilhinha foi fundada em julho de
2013.

MISSÃO: SER PORTA-VOZ DA CLASSE EMPRESARIAL E PROMOVER O
FORTALECIMENTO DOS NEGÓCIOS POR MEIO DO ASSOCIATIVISMO.

VISÃO: SER REFERÊNCIA NO ÂMBITO DA INOVAÇÃO E DO
CONHECIMENTO, PRESTANDO ATENDIMENTO PERSONALIZADO E DE
QUALIDADE AO ASSOCIADO.

VALORES: RESPONSABILIDADE SOCIAL, COMPROMETIMENTO, ÉTICA,
INOVAÇÃO E TRANSPARÊNCIA.

BENEFÍCIOS: OPORTUNIDADES DE NETWORKING, ACESSO A EVENTOS
EXCLUSIVOS, FORMAÇÃO, CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL.

ESTRUTURA: DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHEIROS, COMISSÕES,
SECRETÁRIA E COMERCIAL.

ATIVIDADES E SERVIÇOS: SOLUÇÕES EMPRESARIAIS, DESCONTOS,
CONVÊNIOS,  WORKSHOPS, SEMINÁRIOS E O AMBIENTE PROPÍCIO PARA
TROCA DE IDEIAS E BOAS PRÁTICAS EMPRESARIAIS E CORPORATIVAS.

ACIF



FORQUILHINHA EM NÚMEROS

CONCEITOS DOS PLEITOS PRIORITÁRIOS

1
2

3

INFRAESTRUTURA: SERVIÇOS E ESTRUTURAS FÍSICAS
FORNECIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO LOCAL PARA GARANTIR O
BEM-ESTAR E O FUNCIONAMENTO ADEQUADO DA COMUNIDADE. 

EDUCAÇÃO E INOVAÇÃO: PRÁTICA SOCIAL QUE VISA O
DESENVOLVIMENTO DO SER HUMANO E DE SUAS
POTENCIALIDADES, HABILIDADES E COMPETÊNCIAS. A INOVAÇÃO
CONSISTE NA CRIAÇÃO DE ALGO NOVO OU NA MELHORIA DE
ALGO EXISTENTE. 

CULTURA E TRADE TURÍSTICO: CONJUNTO DE VALORES,
COSTUMES, TRADIÇÕES, ARTE E PRÁTICAS SOCIAIS QUE
CARACTERIZAM UMA SOCIEDADE. TRADE TURÍSTICO CONSISTE NAS
ATIVIDADES COMERCIAIS E PROFISSIONAIS QUE ESTÃO
DIRETAMENTE ENVOLVIDAS NA PROMOÇÃO, ORGANIZAÇÃO E
VENDA DE PRODUTOS E SERVIÇOS TURÍSTICOS.

4 INOVAÇÃO EMPRESARIAL PRIVADA:  INTRODUÇÃO E
IMPLEMENTAÇÃO DE NOVOS PRODUTOS, PROCESSOS, MODELOS
DE NEGÓCIOS OU MÉTODOS QUE VISAM MELHORAR A EFICIÊNCIA,
AUMENTAR A COMPETITIVIDADE OU CRIAR VALOR PARA UMA
EMPRESA. 

POPULAÇÃO

ASSOCIADOS/2024

IMPORTAÇÕES/2023

PIB PER CAPITA 2021

EMPREGADOS/2022 

EMPRESAS/2022

EXPORTAÇÕES/2023

31.692

160

R$ 88.235.419

R$ 44.327,22

9.394

819

R$ 337.336.496



INFRAESTRUTURA

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1

2

DEMANDA: CRIAÇÃO DE UM PLANO DE MOBILIDADE URBANA

SOLUÇÃO: INVESTIMENTO EM MELHORIAS NAS RUAS PARA FACILITAR O
TRÂNSITO E AUMENTAR O CONFORTO DOS PEDESTRES E MOTORISTAS;
CONSTRUÇÃO DE CICLOVIAS E PASSEIOS PÚBLICOS PARA MELHORAR AS
CONDIÇÕES DE TRÁFEGO E O ACESSO ÀS ÁREAS COMERCIAIS E
RESIDENCIAIS DA CIDADE. 

EXEMPLOS: CONSTRUÇÃO DE CICLOVIAS NA AVENIDA 25 DE JULHO NA
EXTENSÃO DOS BAIRROS CLARISSAS E VILA LOURDES; VIABILIZAR JUNTO
AO ESTADO A CONSTRUÇÃO DE PASSEIO PÚBLICO NA EXTENSÃO DA
RODOVIA ANTÔNIO VALMOR CANELA; VIABILIZAR JUNTO AO ESTADO A
REPAVIMENTAÇÃO DA RODOVIA VANTE ROVARIS.

DEMANDA: CRIAÇÃO DE UM PLANO DE DESENVOLVIMENTO E
ATENDIMENTO ORGANIZADO DA POPULAÇÃO  

SOLUÇÃO: ESTUDAR AS TENDÊNCIAS DE CRESCIMENTO POPULACIONAL E
AS MUDANÇAS SOCIOECONÔMICAS DO MUNICÍPIO, CONSIDERANDO, A
LONGO PRAZO, A NECESSIDADE DE ADAPTAÇÃO DOS SERVIÇOS BÁSICOS
ÀS FUTURAS MUDANÇAS DEMOGRÁFICAS E POPULACIONAIS. 

EXEMPLOS: CONSTRUÇÃO DE CEIS EM BAIRROS COM NOVOS
LOTEAMENTOS RESIDENCIAIS E VISÍVEL CRESCIMENTO POPULACIONAL
(BAIRRO SANTA CRUZ); PARCERIA PÚBLICO PRIVADA COM O FOCO NA
QUALIFICAÇÃO E DIRECIONAMENTO DA MÃO DE OBRA DOS MIGRANTES
PARA PERMANÊNCIA NO EMPREGO (CURSOS PROFISSIONALIZANTES DE
FUNÇÕES OPERACIONAIS BÁSICAS E AVANÇADAS, ESTIMULAR A
CONCLUSÃO DO ENSINO BÁSICO FUNDAMENTAL E MÉDIO); PROJETOS
QUE VISEM A DIMINUIÇÃO OU MITIGAÇÃO DOS EFEITOS NEGATIVOS DO
PASSIVO SOCIAL E DA SOBRECARGA DOS SERVIÇOS PÚBLICOS (SAÚDE E
EDUCAÇÃO).  



EDUCAÇÃO/
INOVAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

1

2

DEMANDA: INOVAÇÃO NA EDUCAÇÃO E INCLUSÃO DA TECNOLOGIA

SOLUÇÃO: IMPLEMENTAÇÃO NA MATRIZ ESCOLAR DE MATÉRIAS QUE
INTEGREM TECNOLOGIA DESDE OS PRIMEIROS ANOS ESCOLARES ATÉ A
CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO, INCLUINDO AULAS DE INFORMÁTICA E
OUTRAS HABILIDADES DIGITAIS.

EXEMPLOS: DISPONIBILIZAÇÃO DE COMPUTADORES, TABLETS E
DISPOSITIVOS MÓVEIS PARA TODOS OS ALUNOS PROPORCIONANDO
ACESSO INSTANTÂNEO A UMA AMPLA GAMA DE RECURSOS
EDUCACIONAIS, INCLUINDO LIVROS DIGITAIS, VÍDEOS INTERATIVOS,
SIMULAÇÕES E JOGOS EDUCATIVOS;  PROPORCIONAR FERRAMENTAS
COMO FÓRUNS ONLINE, AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM E
SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DE APRENDIZAGEM QUE POSSIBILITAM
QUE OS ALUNOS DESENVOLVAM HABILIDADES DE TRABALHO EM
EQUIPE, COMUNICAÇÃO EFICAZ E PENSAMENTO CRÍTICO, PREPARANDO-
OS PARA O MUNDO PROFISSIONAL.

DEMANDA: EDUCAÇÃO EM TEMPO INTEGRAL 

SOLUÇÃO: DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS QUE OFEREÇAM
EDUCAÇÃO EM TEMPO INTEGRAL, PROPORCIONANDO UM AMBIENTE DE
APRENDIZAGEM MAIS ABRANGENTE E ENRIQUECEDOR.

EXEMPLOS: INCLUSÃO DE ATIVIDADES NO TURNO INTEGRAL QUE
POTENCIALIZEM O DESENVOLVIMENTO COGNITIVO, REPERTÓRIO E  
COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES,
TAIS COMO: ROBÓTICA, ARTES, MÚSICA, ESPORTES, PROJETOS
INTERDISCIPLINARES E ATÉ ATIVIDADES QUE EVOLVAM CIRCULAÇÃO
PELA CIDADE. 



EDUCAÇÃO/
INOVAÇÃO

PLEITOS PRIORITÁRIOS

4

5

DEMANDA: INCLUSÃO DO TEMA EMPREENDEDORISMO E DE GESTÃO
FINANCEIRA NOS CURRÍCULOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA

SOLUÇÃO: ADIÇÃO DOS TEMAS DE EMPREENDEDORISMO, INOVAÇÃO E
DE GESTÃO FINANCEIRA PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES EMPRESARIAIS CONDUZIDOS POR PROFISSIONAIS
TECNICAMENTE QUALIFICADOS.  

DEMANDA: EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

SOLUÇÃO: ADESÃO A PROGRAMAS NO AMBIENTE ESCOLAR QUE
INFORMEM E CONSCIENTIZEM OS ALUNOS SOBRE SEUS HÁBITOS
ALIMENTARES, ESTILO E QUALIDADE DE VIDA.  

EXEMPLOS: CRIAÇÃO DE UM PLANO DE AÇÃO QUE CONTEMPLE DO
ENSINO INFANTIL AO MÉDIO, SOBRE PRÁTICAS ALIMENTARES
SAUDÁVEIS, ENSINANDO ESTRATÉGIAS PARA PREVENÇÃO E CONTROLE
DE PROBLEMAS ALIMENTARES, NUTRICIONAIS E DOENÇAS.

DEMANDA: PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO TÉCNICA E
PROFISSIONALIZANTES

SOLUÇÃO: INTRODUÇÃO DE CURSOS E TREINAMENTOS VOLTADOS PARA
O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES TÉCNICAS E PROFISSIONAIS,
PREPARANDO MELHOR OS JOVENS PARA O MERCADO DE TRABALHO.

EXEMPLOS: PARCERIA PÚBLICO PRIVADA PARA APLICAÇÃO DE CURSOS
PRÁTICOS DE ORATÓRIA, MECÂNICA, ELÉTRICA, ADMINSITRAÇÃO,
FINANÇAS, FACILITANDO A INSERÇÃO DOS JOVENS NO MERCADO DE
TRABALHO. 

3



CULTURA E TRADE
TURÍSTICO

PLEITOS PRIORITÁRIOS
DEMANDA: RECONHECIMENTO DA IDENTIDADE ALEMÃ

SOLUÇÃO: ESTUDAR O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO REALIZADO PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO.

EXEMPLO: IDENTIFICAR PONTOS TURÍSTICOS NO MUNICÍPIO QUE
SERVIRÃO COMO PROMOÇÃO DA CULTURA GERMÂNICA PARA ATRAIR
VISITANTES E PRESERVAR TRADIÇÕES E HERANÇAS.

1

2

3

DEMANDA: EXPERIÊNCIAS CULTURAIS

SOLUÇÃO: EM COLABORAÇÃO COM OS EMPREENDEDORES LOCAIS E O
NÚCLEO DE TURISMO E GASTRONOMIA, ORGANIZAR EVENTOS
CULTURAIS, GASTRONÔMICOS E DE LAZER QUE PERMITAM AOS
TURISTAS VIVENCIAR ASPECTOS DA CULTURA LOCAL.

EXEMPLOS: HEIMATFEST, STAMMTISCH E OUTRAS.
 

DEMANDA: ARQUITETURA GERMÂNICA

SOLUÇÃO: PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO CULTURAL E HISTÓRICO,
GERIDOS DE MANEIRA SUSTENTÁVEL E RESPEITOSA.

EXEMPLOS: INCENTIVOS FISCAIS E BENEFÍCIOS AMBIENTAIS PARA O
SETOR PRIVADO QUE OPTEM PELO ESTILO ARQUITETÔNICO
TRADICIONAL GERMÂNICO, COMO O ENXAIMEL.



INOVAÇÃO
EMPRESARIAL

PLEITO PRIORITÁRIO

1 DEMANDA: FOMENTO À INOVAÇÃO EMPRESARIAL

SOLUÇÃO: INVESTIMENTOS EM NOVAS TECNOLOGIAS E EM PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO PARA CRIAR SOLUÇÕES AVANÇADAS QUE
PROPORCIONEM ÀS EMPRESAS VANTAGENS COMPETITIVAS.

EXEMPLOS: GOVERNO OFEREÇA SUBSÍDIOS, INCENTIVOS FISCAIS E
FINANCIAMENTOS PARA APOIAR ATIVIDADES DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO NAS EMPRESAS PRIVADAS; CRIAÇÃO DE UM
AMBIENTE REGULATÓRIO FAVORÁVEL QUE ESTIMULE A INOVAÇÃO E
PROTEJA A PROPRIEDADE INTELECTUAL; COLABORAÇÕES ENTRE O
SETOR PÚBLICO E PRIVADO PARA DESENVOLVER PROJETOS
INOVADORES QUE BENEFICIEM AMBAS AS PARTES. 



O Voz Única municipal é um projeto profundamente significativo para nossa
associação e o nosso município. 

Um dos objetivos da ACIF é promover o desenvolvimento organizado,
integral e sustentável da nossa comunidade empresarial e,
consequentemente, do nosso município.

Por meio do associativismo, descobrimos a força que reside em cada um de
nós e o potencial que temos quando trabalhamos juntos em prol de um
objetivo comum.

O projeto é um facilitador do entendimento do que cada município necessita
do ponto de vista da classe empresarial, visando o desenvolvimento
socioeconômico. Também é um meio de acompanhamento dos esforços do
poder público para atender essas necessidades. 

Por isso, cada passo dado, cada ação e projeto implementado, cada esforço
realizado pela associação, diretores e associados, fazem parte de um
movimento maior que visa construir um futuro promissor e sustentável para
o setor empresarial do nosso município. 

Estamos todos juntos nesta jornada e, apesar dos desafios que possam surgir,
temos a convicção de que a nossa dedicação e o trabalho em equipe nos
levarão a grandes conquistas. É o empenho de cada membro da nossa
comunidade empresarial que faz a diferença e que molda o futuro que
desejamos construir.

Vamos seguir em frente com coragem e determinação, sabendo que cada
ação da associação contribuirá para a realização dos sonhos coletivos. 

O futuro do nosso município está em nossas mãos e, unidos, somos capazes
de transformar nossa visão em realidade.

Juntos, podemos e vamos fazer a diferença.

FORÇAS UNIDAS

Presidente da ACIF
Associação Empresarial de

Forquilhinha

ISADORA ARNS




