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TENHA VOZ NO
DESENVOLVIMENTO DE

Seja parte ativa do Voz Unica. Envie seus comentarios e
sugestoes para o e-mail executiva@acibalc.com.br

Esta € uma publicagao da Associagao
Empresarial de Balneario Camboriu e Camboriu -
ACIBALC e integra o Programa Voz Unica
Edicao Eleicdes Municipais 2024.

EXPEDIENTE

Gestdo ACIBALC 2023/2024

Presidente - Katia Maria Tonioti
Vice-Presidente - Sandro Marques

VP de Gestdo e Finangas - Jonatas Garcia

VP de Planejamento Estratégico - Roseli Grotto Rosa

VP de Relagdes Governamentais de Camboriu - Cassio Fernandes De Paula
VP de Relagdes Governamentais de BC - Cirlei Donato
VP Juridico - Eraldo Luiz De Carvalho Junior
VP Juridico Adjunto - Camila Schroeder
VP de Comunicagao e Marketing - Fernando Assanti
VP de Relacionamento Estratégico - Elizangela Cardoso
VP de Relacionamento com o Associado - Milene Kirlian Voigt

VP de Turismo e Eventos - Osny Maciel Jr.

VP de Desenvolvimento Empresarial - Nathalia Mendes Schaadt
VP de Inovacgao, Criatividade e Tecnologia - Marco Aurélio Petrelli
VP de Nucleos - Diego Martins
VP de Responsabilidade Social - Claudia Reck
VP de Formagao Empreendedora - Andriana Seemann

Conselho Fiscal - membros titulares e suplentes

Juliana Maria Schmitz
Paulo Junek
Melissa Bergonsi
Aline Voigt
Roberto Veneri
Monique Di Pietro de Oliveira

Equipe Executiva
Gisele Girardi - Diretora Executiva

Caroline Esser - Comunicagao
Marcell Rebecchi - Relacionamento Comercial
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SISTEMA FACISC

Com mais de 50 anos de atuacao, a Federacao das Associagdes Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), é a maior representatividade do setor produtivo catarinense,
destacando-se pela sua abrangéncia e pela representacao de diversos setores, como
induUstria, comércio, servigos, turismo, entre outros.

Com a maior capilaridade do estado, a FACISC congrega mais de 42 mil empresas
distribuidas em todo o territério catarinense, por meio de suas 149 Associacdes
Empresariais presentes em mais de 254 municipios.

Com o objetivo de fomentar a integragao e a representatividade empresarial por meio do
associativismo, e visando criar um ambiente favoravel para os negdécios e o
desenvolvimento sustentavel,, a FACISC destaca-se como protagonista na discussdao de
diversos temas empresariais, como infraestrutura, tributos, meio ambiente e seguranga.
Vale ressaltar seu papel de apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel junto ao
setor empresarial.

Todas as acdes da entidade sao guiadas pelos seguintes principios:
e Melhoria continua da infraestrutura;
» Fiscalizagdo na aplicagcao dos recursos publicos;
» Reducao e simplificagao da carga tributaria;
» Fortalecimento da relacao entre entidades empresariais e o meio politico;
e Desenvolvimento econdmico sustentavel;
e Reducao e otimizagdao da maquina publica;
e Reducao e otimizagao da maquina publica.
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A ACIBALC

Fundamentada no conceito associativo a ACIBALC foi criada em 11 de julho de 2002 por um
grupo de empresarios que buscavam alternativas competitivas para o desenvolvimento
das empresas locais.

Comprometida com seus associados, busca fomentar oportunidades de negdcios para a
comunidade empresarial, auxiliando-os na escolha por produtos e servicos que possam ser
um diferencial atrativo para o crescimento e o destaque dos seus negdcios.

Dindmica e atuante destaca-se também pela representatividade na economia local e na
atividade socioecondmica das cidades pujantes em que atua: Balneario Camborid e
Camboriu

Como protagonistas no setor da responsabilidade social atua em conselhos municipais,
instituicdes e projetos, buscando sempre disseminar os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentaveis — ODS, essencialmente junto ao setor empresarial.

Repensando a nossa forma de comunicagcao com a sociedade, participa de acbes de
inovagao com o intuito de unir e fortalecer sobremaneira a marca ACIBALC.

MISSAO
Fortalecer as relagdes entre empresarios por meio do associativismo para desenvolver o
empreendedor e o ambiente de negdcios locais.

VISAO
Ser reconhecida pela entrega de valor e geracdo de resultados para os associados.

PROPOSITO
Ser agente de transformacao para o associado.

VALORES
Acolhimento, compromisso, confianca e entusiasmo.

PILARES
Gestao, sustentabilidade e representatividade.
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CAMBORIU EM NUMEROS
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EMPREGOS
DIRETOS

DADOS: ANALISE SITUACIONAL DO DEL REALIZADO EM MAIO DE 2023

1 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

3 INFRAESTRUTURA

5 EFICIENCIA NA GESTAO PUBLICA



DESENVOL

VIMENTO
ECONOMICO

PLEITOS PRIORITARIOS

O orcamento destinado a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico de Camboriu é
atualmente limitado, atendendo apenas a dois eventos do municipio (Gidedes e Festa do
Divino).

E imprescindivel ampliar esses recursos para que a cidade possa financiar acdes efetivas
voltadas ao desenvolvimento econémico.

A Secretaria de Desenvolvimento Econdémico deve ser liderada por um profissional
técnico, com formacdo adequada e um bom relacionamento com o mercado. E
fundamental que o(a) secretario(a) dessa pasta seja submetido(a) a uma sabatina pela
classe empresarial organizada, visando o alinhamento de expectativas.

Estimular a chegada de novas empresas e a geracao de empregos na cidade € condi¢ao
essencial para o desenvolvimento. Com um PIB e uma arrecadagao de ISS limitados, a
cidade nao consegue garantir a renda necessaria para investimentos basicos. Portanto, é
necessario que o Poder Publico atue de forma efetiva para ampliar a geragcao de negocios
€ a criacao de receitas no municipio.
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HIDRICA E
SANEAMENTO
BASICO

PLEITOS PRIORITARIOS

1 A seguranca hidrica € uma das principais demandas da nossa regiao.

Garantir o abastecimento publico de agua e preservar a vida no Rio Camboriu sao acdes
primordiais para o desenvolvimento socioeconémico.

Nesse sentido, defendemos a criagcao do Parque Inundavel Multiuso em Camborid. Além
disso, é crucial otimizar e acelerar a implantacdo da estacao de tratamento de agua, bem
como das redes de coleta e tratamento de esgoto.
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PLEITOS PRIORITARIOS

O municipio de Camborid necessita urgentemente de melhorias na rede de
abastecimento elétrico. Atualmente, a cidade sofre com quedas constantes de energia e
nao dispde de infraestrutura suficiente para suportar o crescimento industrial.

Para atrair novas empresas € melhorar a qualidade de vida da populacao, € essencial
manter um padrao de qualidade nas vias publicas de todo o municipio.

Ademais, considerando o empréstimo aprovado no final de 2023 (projeto de lei 17/2023), é
crucial utilizar de forma adequada os 60 milhdes de reais destinados ao desenvolvimento
dos acessos a Camboriu, com foco especial na Avenida Santa Catarina.



\ 1,

EDUCACAO

PLEITOS PRIORITARIOS

Apesar de investir mais de 40% do orcamento municipal em Educacao, o IDEB de
Camboriud para os anos iniciais ainda esta abaixo das médias regional, estadual e nacional.

Diante desses dados, é evidente a necessidade de uma gestao mais eficiente na educacgao

municipal, além da valorizacao das disciplinas de Empreendedorismo e Educacgao
Financeira, para estimular a geragao de riqueza na cidade.



PLEITOS PRIORITARIOS

Camborid tem ultrapassado todos os limites de comprometimento da receita municipal
com a folha de pagamento. Mesmo assim, a cidade demonstra incapacidade de atender
as demandas basicas. Isso evidencia a necessidade urgente de uma reforma
administrativa, com significativa melhoria na gestao dos servidores publicos.

Propomos, portanto, que todos os sistemas da Prefeitura de Camborid sejam
informatizados e unificados entre as secretarias, visando melhor atender as demandas da
populacao em geral, especialmente dos empresarios e empreendedores que desejam
investir na cidade.



PLEITOS PRIORITARIOS

Pensar a cidade para os proximos 20 anos é essencial.

O DEL (Programa de Desenvolvimento Econdmico Local) € uma tecnologia social que cria
uma plataforma de didlogo entre parceiros publicos, setor empresarial e atores nao
governamentais. Os resultados desse envolvimento sdo frutos de um trabalho coletivo e
colaborativo, refletindo no desenvolvimento local e sustentavel.

O DEL, desenvolvido pela FACISC, institui um modelo de gestao capaz de contribuir para o
crescimento da cidade, garantindo a continuidade dos projetos de interesse da
comunidade. No DEL, parceiros puUblicos, o setor empresarial e atores ndo governamentais
trabalham juntos para melhorar as condicdes de crescimento econdmico e de geragao de
emprego. Por isso, propomos a continuidade da implementagao do DEL em Camborid.




FORCAS UNIDAS

"Em Camboriu, a forca do desenvolvimento reside na colaboracao entre o
poder publico e a sociedade civil organizada. Através do Programa Voz
Unica, a ACIBALC reforca seu compromisso de atuar como uma ponte
entre as demandas da classe empresarial e as politicas publicas que
moldam o futuro da nossa cidade. Para que Camboril continue a crescer
de maneira sustentavel, é fundamental que as entidades sejam vistas como
parceiras estratégicas, capazes de contribuir ativamente na construcao de
um municipio prospero. Acreditamos que, ao unir esforcos, poder publico e
iniciativa privada podem criar solugdes que beneficiem toda a
comunidade."

Katia Maria Tonioti

Presidente da Associacao Empresarial de
Balneario Camboriud e Camboriu
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